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Cl. 1
Uvodni ustanoveni

1. Provoz v useku odborného vycviku (dale jen OV) Stfedni Skoly technické, Most,
pFispévkova organizace (dale jen SST) zajistuji:
a) pedagogicti pracovnici:
- zastupce Feditele pro odborny vycvik (dale jen ZROV)
- vedouci ucitelé odborného vycviku (dale je VUOV)
- ucCitelé odborného vycviku (dale jen UOV)

b) ostatni zaméstnanci
- technickohospodafrsti pracovnici
- délnici.
2. OV Tidi zastupce feditele pro odborny vycvik. V jeho nepfitomnosti jej zastupuje vedouci
ucitel odborného vycviku OV3.

3. VUOV zodpovidaji za vyuku a &innost jednotlivych obord, které jim jsou podFizeny. Ridi
ucitele odborného vycviku a spolecné zajistuji vyuku pfislusnych obort vzdélavani.

Cl. 2
Organizace odborného vycviku a u¢ebni praxe

1. Odborny vycvik spociva v osvojovani si zakladnich dovednosti, €innosti a navykd,
zhotoveni vyrobku, ve vykonu sluzeb nebo ve vykonu praci, které maji materialni hodnotu.
V souladu s ustanovenim § 65, odst. 3 zakona €. 561/2004 Sb., o pifedskolnim, zakladnim,
stfednim, vy8Sim odborném a jiném vzdélavani, v platném znéni (dale jen Skolsky zakon),
se pfi odborném vycviku vztahuji na zaky ustanoveni zakoniku prace.

2. Odborny vycvik a u€ebni praxe probiha na:
a) internich pracovistich SST:
- v dilnach odborného vycviku v SST v Mosté;
- na odlou¢eném pracovisti EQUIPARK o.p.s. ve Svincicich

- na odlou¢eném pracovisti Patokryje

b) externich pracovistich:
- pracovistich pravnickych osob, které maji opravnéni k €innosti souvisejici s danym
oborem vzdélavani,
- pracovistich fyzickych osob, které maji opravnéni k €innosti souvisejici s danym
oborem vzdélavani.
O schvaleni pracovisté se zpracovava protokol.

3. Vyucovaci hodina odborného vycviku trva 60 minut. V odborném vycviku zakd nesmi byt
dle ustanoveni § 79a zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, platném znéni (dale jen
zakonik prace) stanovena delSi dobou nez 8 hodin denné, to je 40 hodin tydné. V odborném
vycviku je v denni formé vzdélavani vyuc€ovaci jednotkou vyu€ovaci den. V |. ro€niku nesmi
byt delSi nez 6 vyu€ovacich hodin.

4. Prestavky a jejich délka jsou urCeny dle ustanoveni § 13, odst. 4 vyhlasky €. 13/2005,
ve znéni pozdéjsSich predpist. Prestavky jsou dvé, prvni nejpozdéji po dvou hodinach
odborného vycviku (tj. v 9:00 hodin) v délce 10 minut, a druha dle provoznich fadu
jednotlivych pracovist v délce 15-25 minut. Tyto pfestavky se do vyuky nezapocitavaji, tzn.,
Ze se napracovavaji.

5. S pravnickymi a fyzickymi osobami, u kterych probiha vyuka, se vzdy pfed zahajenim vyuky
uzavira v souladu s ustanovenimi Skolského zakona ,Smlouva o obsahu, rozsahu
a podminkach praktického vyucovani“, ktera ma nalezitosti dle doporugeni MSMT
€. j.: MSMT-43674/2015-1 ze dne 22. dubna 2016 a § 65 odst. 2 a § 96 odst. 2 a 3 zakona
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€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy§§im odborném a jiném vzdélavani,
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu a § 12, § 13 vyhlasky €. 13/2005 Sb.,
o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjSich pfedpisq, jejiz
tiskopisy jsou soucasti platné smérnice feditele Zabezpeéeni odborného vycviku Zakd
SST.

6. Na internich pracovistich je vyuka realizovana v ucebné vyrobnich skupinach (dale jen
UVS) v poctu zaku dle platného predpisu MSMT.

7. Na externich pracovistich je vyuka provadéna v UVS (dle nafizeni vlady ¢. 689/2004 Sb.
aC. 242/2009 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisu) i jednotlivé (individualng).
Dohled nad vyukou téchto zaku maiji instruktofi — zaméstnanci externich pracovist.
V souladu s ustanovenim § 13, odst. 6 vyhlasky ¢. 400/2009, ve znéni pozdéjSich predpisd,
vede instruktor nejvyse 6 zaku.

8. Jednanim s fyzickymi nebo pravnickymi osobami, u kterych probiha odborny vycvik nasich
zaka, je povéfen VUV. VUV kontroluje a prebira externi pracovisté, fyzicky prokazatelnym
zpusobem predava zaky instruktorim nebo maijitelim externich pracovist, po strance
organizaéni Fidi zaky na téchto pracovistich a kontroluje jejich dochazku. Organizace a
ginnost UPV na externich a internich pracovistich se Fidi ustanovenimi platné smérnice
Feditele Zabezpeéeni odborného vycviku zaka SST.

CL3
Zahajeni odborného vycviku

1. Zak vstupuje do prostor SST vratnici u budovy AB, kde je povinen se prokazat ISIC kartou
a zaznamenat pfichod (i odchod) do systému BakalaF (jedna se o zabezpeceni bezpecnosti
Z&ka ve Skole). Pravidla pro vstup do prostor SST, pohybu v prostorach SST a odchodu
v pribéhu vyucCovani nebo po vyuCovani vyplyvaji téz zustanoveni platného
Organizaéniho fadu SST a dale stanovi platnd smérnice Ochrana osob a majetku
v arealu SST.

2. V pfipadé, Ze béhem vyuky potfebuje zak z nutnych dlvodul opustit své pracovisté v objektu
dilen, je povinen si nechat od ucitele vystavit propustku, pfi odchodu zaznamena odchod
do systému BakalaF ISIC kartou. Bez propustky nesmi zak pfed skoncenim vyuky SST
opustit.

3. Po ptichodu do SST se zak v uréené $atné previékne. Oblékne si pracovni odév a pracovni
obuv. Po pfevle€eni a pfezuti zak odejde s ostatnimi zaky UVS do své dilny (na pracovisté).
Zak musi byt v diln& nebo na pracovisti nejpozdé&ji 5 minut pfed zahajenim vyuky (prace).
Bez pracovniho odévu a pracovni obuvi nebude Zakovi umoznén vstup do dilny ani na jiné
pracovisté. UOV vyzve zaka, aby si potfebné ochranné prostfedky zajistil (oblékl) a tuto
ztratovou dobu zakovi zaznamena jako absenci. Pozdni pfichod zak ohlasi a zdGvodni
svému UQV. Dozor u Saten provadi kazdy UOV u své kmenové UVS. Toto ustanoveni se
pfiméfené vztahuje i na odloucené pracovisté ve Svincicich a v Patokryjich.

4. V prfipadé, ze UOV neni na zaCatku vyu€ovani v dilné, ohlasi sluzbu konajici zak tuto
skuteCnost VUOV.

5. Zahgjeni pracovniho (vyu€ovaciho) dne zalind nastupem UVS a kontrolou ustroje
a ochrannych pomucek. UOV seznami zaky s vyukou a ukoly u€ebniho dne, jeho
organizaci a jmenovitym rozdélenim ukolG jednotlivym Zakim a s hlavnimi zasadami
bezpecCnosti a hygieny prace pro dané téma vyuky (prace).

6. Kazdy UQV provede pfed zahajenim vyuky vizudlni kontrolu strojl, technickych zafizeni,
pfistroju a narfadi, které budou pouZity v souvislosti s vyukou. V pfipadé zjisténi zavady
ohrozujici zdravi zaijisti jeji odstranéni. Vzdy jedenkrat za 3 mésice provede vizualni
kontrolu pisemné dokumentace, ktera je vyzadovana podle zvlastnich predpist (revizni
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karty elektrickych zafizeni, naradi, pfistroja, kontroly apod.). O této kontrole vede pisemny
zaznam.

Cla
Pribéh vyuéovaciho dne v odborném vycviku

1. Pracovni doba ve vyu€ovacim dnu (vyu€ovaci jednotka) - ranni vyuka zacina pro vsechny
ro¢niky od 7:00 hodin a trva:
a) pro prvni ro¢niky do 13:45 hodin,
b) pro druhé, tfeti a ¢tvrté roéniky do 14:45 hodin.
Rezim pracovni vyuky dne je stanoven vzdy na zaCatku kazdého Skolniho roku rozvrhem
vyukovych hodin. Zaci musi byt na pracovisti (v dilng) nejpozdéji v 6:55 hodin.

2. Rezim vyucovaciho dne:
- nastup
- odborny vycvik & u€ebni praxe
- pfestavka (po druhé vyucovaci hodiné)
- odborny vycvik €i uéebni praxe
- prestavka na obéd
- odborny vycvik & u€ebni praxe
- kontrola naradi, uklid, hodnoceni pracovniho dne
- odchod do Saten.
Upfesnéni hodinového rozvrhu vyu€ovaciho dne je pro jednotlivé provozy specificky
a je transparentné zverejnén v fadech jednotlivych dilen &i provozu.

3. Institut sluzby v dilnach SST Most

UOQV je povinen na pocatku kazdého pracovniho tydne urcit z fad zaku sluzbu, pfipadné jeji

zaskok. Sluzba ma tyto povinnosti:

- pfi nepfitomnosti UOV v dilné dba, aby zadny z pfitomnych zaka v dilné nespoustél
a nepouzival stroje, nastroje nebo neprovadél jinou nebezpecnou &innost ohrozujici
jejich zdravi,

- dba, aby pfi nepfitomnosti UOV nikdo nepracoval a cela UVS se chovala slusné
a spofadané,

- ma za ukol pfichozim ohlasit, kde se UOV nachazi.

Zak vykonavaijici sluzbu ma plnou diivéru UOV a jako jediny se mize s jeho svolenim a na

jeho pokyn volné pohybovat v prostorach odborného vycviku. Do jidelny maji Zaci volny

prichod jen ve stanovené prestavce.

4. Pred zapocetim prace zkontroluji Zzaci stav pracovisté, strojl, pfistrojli, naradi a zafizeni
po strance bezpecnosti a uplnosti. Zjisténé zavady ihned hlasi UOV nebo instruktorovi,
ktery ucini pfislusna opatfeni k odstranéni zavady.

Z4ci zodpovidaji za svéfené naradi. Umysiné poskozeni nebo piipadnou ztratu jsou povinni
nahradit v plném rozsahu. Je nepfipustné vynaset naradi, které je majetkem SST, stejné
jako donaseni vlastniho naradi, kromé vyjimek povolenych UOV.

5. Po celou dobu pracovniho dne se Z4ci Fidi instrukcemi UOV nebo instruktora. Dodrzuji
predpisy hygieny, BOZP, PO a pfi praci pouzivaji pfedepsané osobni ochranné a pracovni
pomucky. Chovaji se tak, aby svym poc€inanim nezpusobili uraz sobé& nebo jinym zakim
a osobam.

6. PFi instruktdzich a praktickych ukazkach Zak sleduje vyklad UOV nebo instruktora.
Nerozumi-li vykladu nebo nepochopil-li nékteré pfedvadéné ukony, je jeho povinnosti se
znovu otazat a UOV nebo instruktor s nim provede doplrikovou instruktaz.

7. Zak(m je zakazano vykonavat prace (jakoZ i prace na strojich) nebo &innosti, které mu UOV
nebo instruktor neulozil. Béhem vyuky je zakazano pouzivani mobilnich telefond.
Mobilni telefon neni u€ebni pomuckou, ani neni nutny z jiného dlvodu, aby jej Zak mél
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10.

pFi odborném vycviku. Za pfipadnou ztratu, zcizeni nebo poskozeni mobilniho telefonu SST
nebo smluvni pracovisté zakiim nezodpovida.

. Zak uvédomi UOV nebo instruktora o vzniku jakéhokoliv Urazu. Zak, UOV i instruktor je

povinen v pfipadé Urazu nebo poranéni okamzité poskytnout prvni pomoc ranénému.
Kazdy uraz Ci poranéni, ke kterému doslo v pribéhu vyukového dne, je ucitel po oSetfeni
povinen zapsat do knihy arazd a hlasit VUOV nebo ZROV. Podklady k dal$imu vykazovani
Urazu poskytuje poranény a svédek. Uraz vznikly cestou na pracoviété z mista bydli$té neni
pracovni (8kolni) traz. Uraz vznikly v dobé prestavky, kdy se Zzak nezdrzoval na ugitelem
vymezeném misté, je feSen jako hrubé poruseni pracovni kazné. Své pracovisté smi zaci
opustit jen se svolenim UOV nebo instruktora na dobu nezbytné nutnou. Pfi odchodu z
pracovisté béhem vyuky nebo po jejim skon&eni jsou Zaci povinni vypnout veskeré pfistroje
na pracovisti.

. Na pracovidti neni dovoleno mit vyrazné nausnice, prsteny a pfivésky a jiné nevhodné

ozdoby ohrozujici bezpecnost a zdravi zakd. Zakim je zakazano donaset a pouzivat
na pracovisti pfedméty, které nesouvisi s praci a vyukou (radia, pfehravace, fotoaparaty,
kamery Ci elektronické hry).

Zasady dodrzovani predpist bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi praci stanovi platna
smérnice feditele Bezpeénost a ochrana zdravi pri praci.

CL5
Organizace ukonéeni odborného vycviku

. Po skonc€eni prace vzavéru ucCebniho dne provedou Zzaci na svém pracovisti

a v pfidélenych prostorach uklid, a to nejdfive 15 minut pfed skonCenim pracovni doby.
KaZzdy zak si zkontroluje pridélené naradi, popfipadé vrati vypujcené naradi, které nebude
potfebovat k dalsi praci. Zak je za pfidélené nafadi zodpovédny.

. Po provedeném uklidu provede UOV v dilné nebo na uréeném misté zhodnoceni prace celé

UVS, poukaze na klady a nedostatky provedené prace. UOV se rozlou¢i se zaky UVS
a zajisti sporadany odchod zaku z arealu dilen nebo provozniho pracovisté do Saten. UOV
zkontroluje, zda vSichni zaci opustili Satnu.

. Povinnosti Zaku je pfi odchodu z aredlu SST i z pracovi$té dodrzovat pravidla silniéniho

provozu, v dopravnich hromadnych prostfedcich se chovat slusné a uctivé ke vSem osobam
i mezi sebou. Musi si uvédomovat, Ze i zde reprezentuji SST.

Cl. 6
Pravidla chovani zaki v dilnach, prostorach SST a na provoznich pracovistich

. Potkéa-li zak v prostorach SST nebo na jiném pracovisti starsi osobu, pozdravi ji jako prvni,

rovnéz pozdravi i pfi vstupu do mistnosti nebo do dilny. Vstup do Satny je povolen jen
pfi pfichodu na sménu, v dobé prestavky a po ukonceni vyuky. V pribé&hu smény je vstup
dovolen pouze se souhlasem UQV, instruktora nebo VUOV. Z&ci udrzuji zafizeni umyvaren
a Saten v poradku a svévolné je neni€i. Neni dovoleno zdrZovat se b&hem vyuky v Satnach.

. Z&k se na pracovisti i v celém arealu SST pohybuije a chova tak, aby neporusil bezpe&nost

svou i jinych osob. Bez dovoleni UOV je Zakum zakézano pobyvat na jiném misté, nez je
jim urené.

. Z&k dodrzuje bezpeénostni predpisy, pouZiva pfidélené ochranné pomucky. Zjisti-li zak

néjakou zavadu, ktera by mohla ohrozit bezpecnost jeho i bezpecnost jinych Zaka je
povinen ji neprodlené nahlasit UOV. Do vyuky chodi v Cistém a nepoSkozeném pracovnim
odévu a obuvi.
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4.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

Pfi vyuCovani i v dobé prestavek se chova slusné a ukaznéné, dba pravidel slusného
chovani. PFi vyuCovani je soustfedény na vyuku, nebavi se spoluzaky a dba pfikazl
a pokynti UOV. Bez povoleni UOV neopousti své pracovisté (dilnu), jenom v pfipadé
bezprostfedniho nebezpedi.

. Na svém pracovisti i v celém objektu SST udrzuje poradek a gistotu, neodhazuje odpadky

ani jiné nepotfebné véci mimo k tomu urenych prostor nebo nadob. Dodrzuje obecné
hygienické zasady.

. Z&k musi sebou nosit dilensky sesit, psaci potfeby a jiné potfebné uéebni pomaicky. Zakam

je zakazano nosit do dilny tasky a batohy, ty se odkladaji v Satné.

. Pfed zahajenim své prace si zak prekontroluje naradi, zda neni poSkozené, nebo pfilis

znecisténé. Zjisti-li néjakou zavadu na naradi, okamzité ji nahlasi UOV. Po skon&eni prace
naradi o€isti a uloZi na pfislusné misto. Povinnosti kazdého Zaka je udrzovat nafadi, stroje
a jina zafizeni v porfadku a umysiné je neposkozovat.

. Poskodi-li z nedbalosti nebo iumysIné naradi, stroj nebo zafizeni je povinen vzniklou $kodu

uhradit. Toto plati i pfi ztraté jemu svéfenych ochrannych pomucek, naradi a jinych zafizeni,
neprokaze-li, Ze za ztratu nenese odpovédnost.

. Provadi-li zaci prace na provoznich pracovistich, fidi se bezpecnostnimi a hygienickymi

predpisy a jinymi opatfenimi, ktera jsou platna na tomto pracovisti. Téz musi pfiméfenym
zplUsobem dodrzovat ustanoveni tohoto Provozniho Fadu.

Béhem vyuky nelze Zaka uvolnit k navstévé restaurace, bufetu a podobnych zafizeni.
O prestavkach urCenych k jidlu a odpocinku se zaci zdrzuji v prostorach vymezenych UOV,
nebo spoledné navstivi zafizeni provozujici prodej jidla. Zaci mohou vyuZit napojové
a stravovaci automaty umistnéné v hale OV. Pfestavky se neposkytuji na za¢atku a konci
vyukového dne.

Pokud Zaci konaji odborny vycvik na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob, maji
prestavky shodné s jejich zaméstnanci v souladu s ustanovenim zakoniku prace.
Délka prestavek se nezapocitava do doby trvani vyu€ovaciho dne.

Z&k se k pracovnikim t&chto organizaci chova slusné.

Zak ma moznost uloZit si béhem pracovniho dne cenné véci, penize, mobilni telefon
aj. u svého UOV.

Z&kam neni dovoleno donaset na odborny vycvik kufacké potieby, alkohol ani jiné do dilen
a na pracovisté nepatfici predméty. V arealu odborného vycviku v&etné nejbliz&iho okoli
plati pfisny zakaz koufeni a pozivani alkoholickych napojl, stejné jako zakaz aplikace,
drzeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek. Porusenim tohoto ustanoveni bude
klasifikovano jako hruby pfestupek a budou z néj vyvozena patficna vychovna opatreni
v souladu s ustanovenimi platného Organizaéniho fadu SST Most. Zak se porusenim
tohoto ustanoveni vystavuje stihani pro porudeni zakona ¢€. 379/2005 Sb., o opatfenich
k ochrané pred Skodami plsobenymi tabakovymi vyrobky, alkoholem a jinymi navykovymi
latkami (viz ustanoveni platného opatfeni feditele Preventivni opatfeni k pozivani
alkoholickych napoji nebo jinych navykovych latek).

Pracovni odév zaci udrzuji v Cistoté a porfadku. V prabé&hu pracovniho tydne si Zaci pracovni
odév a obuv nosi denné domUl nebo jej maji ulozen v uzamcené skfifice a domu nosi
po ukonCeni pracovniho tydne.

Zak je povinen respektovat v8echny platné zakony a predpisy, véetné nafizeni vydané
vedenim firem, na jejichZ zakazkach probiha vyuka. Na kazdém novém pracovisti seznami
UOV (instruktor) zaky s novym prostfedim, pfedpisy a podminkami vyuky. O pouceni
provede ugitel zapis, ktery Zaci podepi§i. Zakdm je zakazan bezdGvodny volny pohyb
po stanovistich a provozech firem, u nichz vyuka probiha. Do prostor, ve kterych neprobiha
vyuka, nemaji Zaci pristup.
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17.

18.

19.

20.

Zak dba o sviij zevnéjSek a vzhled, vyka véem zaméstnanctim OV a oslovuje je ,pani, pane*
s uvedenim jejich funkce.

UOV odpovida za uloZeni odpad( vzniklych pfi vyuce. Ridi se pokyny nakladani s odpady,
a pokud je mozné jejich tfidéni, chova se ekologicky a vede k tomu i své zaky. Nezavadny
odpad vznikly na produktivni &innosti je odkladan do komunalniho odpadu. Zaci ani
zaméstnanci nesmi pfinaSet a zanechavat soukromé odpady v objektech SST Most
a vyukovych prostorach.

Zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka je povinen dolozit diivody nepfitomnosti
zaka ve vyucovani nejpozdéji do 3 kalendarnich dnu od pocatku jeho nepfitomnosti.
Nepfitomnost zaka musi byt oznamena i tfidnimu uciteli, u ubytovaného zaka i vychovateli,
je-li zak ubytovany. Nepfedvidanou nepfitomnost delSi nez jeden den oznamuje zakonny
zastupce nezletilého Zaka nebo zletily Zak telefonem nebo osobné nebo prostfednictvim
jiné osoby. V jinych pfipadech se postupuje dle ustanoveni § 67, odst. 1,2 a 3 3kolského
zakona.

Veskeré osobni zalezitosti si vyfizuje zak u svého UOV pfi nastupu pfed zahajenim
ucebniho dne.

CL7
Stravovani a pitny rezim

. Stravovani

SST Most zajistuje zakdm stravovani ve vlastni $kolni jideln& a prostfednictvim
stravovaciho automatu (viz ustanoveni platné smérnice feditele Stravovani zaka,
zaméstnanct a jinych osob v jidelné SST Most). Stravovani zaku je individualni. Zaci
maji stanovenou dobu obéda v rozvrhu hodin vyu€ovani, ktery se zpracovava na kazdy
Skolni rok.

Na odlou¢enych pracovistich ¢i smluvnich externich pracovistich Ize vyuZzit mistnich kantyn
i restauracnich zafizeni.

. Pitny rezim

Jidelna SST Most zajistuje v dobé& snidan&, ob&da a vedeFe napoje. Svadiny ubytovanych
24ku jsou doplnény napoji nebo ovocem. Béhem dne je mozné vyuzit napojové automaty
umistnéné na chodbach OV.

Na odlou€enych pracovistich ¢i smluvnich externich pracovistich Ize vyuzit mistnich kantyn
Ci restauracCnich zafizeni.

CL 8

Bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci v dilnach SST Most, odlouéenych pracovistich

a smluvnich externich pracovistich

. Dodrzovani predpisl bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi praci se fidi ustanovenimi,

ktera stanovi platna smérnice feditele Bezpe€nost a ochrana zdravi pfi praci a platnym
Organizaénim fadem SST Most.

. Na zakladé podkladl zaslanych na hygienickou stanici se provadi zafazeni praci

do kategorii v souladu s platnou legislativou.

. Veskeré technologické zafizeni (stroje, vzduchotechnika, svételna télesa a zdroje) budou

revidovany dle pranu udrzby — min. 1x za 2 roky.

. 'V prvnim tydnu nového $kolniho roku musi zaci absolvovat uvodni Skoleni z pfedpist

o bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. Pfed zahajenim nové ¢innosti nebo rozhodne-li
UQV (napf. pfi zvySeni poctu urazovosti) probéhne praktické zaskoleni z bezpe&nosti
a ochrany zdravi a z pfedpisu pozarni ochrany.
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Na internich pracovistich musi Zaci dodrzovat i pfedpisy o bezpec€nosti prace platné pro tato
pracovisté, na odlouéenych a smluvnich externich pracovistich se fidi pfedpisy
stanovenymi pro tato pracovisté.

Na akcich poradanych SST Most jsou Zaci povinni se fidit pokyny ugitele, pfipadné jiné
osoby povéiené dozorem. Bez jejich souhlasu se Zzak nesmi vzdalit z ur€eného mista,
ani od ostatnich &lent skupiny. Zaci musi i pfi téchto akcich dodrzovat zasady bezpe&nost
a podle pokynl pouzivat pro pfislusné akce pracovni nebo sportovni nebo jiné obleceni
nebo jiné pomlcky. Souvislé prace na pocitali musi probihat podle rozvrhu hodin
pro jednotlivé obory, avSak maximalné dvé vyu€ovaci hodiny v jednom sledu za den.

. Jedenkrat ro¢né probiha kontrola bezpecnosti prace spole¢né se zastupci odborové

organizace.

VSechny urazy (i drobné bez absence ve vyuCovani) musi zranény Zak, pokud je toho
schopen, bezprostfedné po vzniku Urazu oznamit svému uditeli. Pokud mu to zdravotni stav
nedovoluje, provede oznameni svédek urazu. UOV zaeviduje Uraz nejpozdéji do 24 hodin
od okamziku, kdy se o urazu dozvi, do knihy Urazu pro dany usek. Kniha Urazu je vedena
v souladu s ustanovenim §1 vyhlasky ¢. 64/2005 Sb., o evidenci Urazu déti, zaka a studenta.
V pfipadé, ze si Uraz vyzada |ékarské oSetfeni, sepiSe UOV "Zaznam o Urazu", ktery musi
byt doru¢en povéfené osobé tak, aby fadné vyplnény tiskopis mohl byt odeslan pfislusnym
organtm nejpozdéji do 5. dne kazdého nasledujiciho mésice. Zaznam o Urazu se sepisuje
i na zakladé pisemné zadosti zakonného zastupce Zzaka nebo zletilého Zaka.

. Zakovi jsou poskytovany osobni ochranné prostiedky v souladu s ustanovenimi platné

smérnice feditele Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredkt, mycich,
Cisticich a dezinfekénich prostredkl a ochrannych napoju.

Podle potfeby se provadsji kontroly hluku a intenzity osvétleni v dilnach SST Most a
deratizace.

CLo9

Uklidové prace
Spolecné prostory (chodby, schodisté), Satny, sprchy a socialni zafizeni, které jsou soucasti
kazdé dilny jsou pravidelné uklizeny uklizeCkou Skoly.
Prostory jednotlivych dilen jsou udrzovany v Cistoté a pravidelné si je uklizi Zaci jednotlivych
pracovnich skupin pod dohledem UOV.
Za Cistotu na jednotlivych dilnach odpovida UOV, ktery ma danou dilnu na starosti.
Myti oken 1x za 3 roky nebo dle potfeby.
Malovani prostor OV se provadi 1x za 5 let nebo dle potieby.

Cl. 10
Zavérecéna ustanoveni

. Je zakazano nosit do SST Most, na externi pracovisté a akce pofadané SST Most nebo na

akce, kterych se SST Most uéastni pyrotechnické vyrobky, munici, stfelné a jiné zbrané (za
zbran se povazuje i nliz s Cepeli delSi nez 8 cm), materialy a symboly propagujici hnuti a
strany, jejichz cilem je potlacovat lidska prava, pornografii, cenné véci, vétsi finanéni
hotovost.

Bez povoleni uditele je zakazano nosit do SST Most a na externi pracovisté radia,
magnetofony, pfehravace a jinou audiovizualni techniku.

. Je zakazano béhem vyuc€ovani na OV pouZzivat mobilni telefon
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V SST Most neni povolena &innost politickych stran a politickych hnuti ani jejich propagace.
V SST Most neni povolena reklama, ktera je v rozporu s cili a obsahem vzdé&lavani a
reklama a prodej vyrobk( ohrozujicich zdravi, psychicky nebo moralni vyvoj zak{ nebo
pfimo ohrozujicich €i poSkozujicich zivotni prostiedi.

. Neni-li stanoveno v tomto Provoznim Fadu jinak, postupuje se v souladu s ustanovenimi

platnych vnitfnich dokument SST - Organizaéniho Fadu SST Most, Vnitiniho fadu D!VI,
Klasifikaéniho fadu, smérice feditele Zabezpe€eni odborného vycviku Zaka SST
Most, ostatnich platnych vnitfnich dokumentt SST a obecné platnych predpisu.

. Tento Provozni fad je zavazny pro vSechny Zaky, jak v dobé praktického vyu€ovani, tak

i pfi akcich organizovanych OV.

. S timto Provoznim fadem musi byt prokazatelné seznameni vSichni zaméstnanci a zaci

SST Most.

. Za vyvéSeni tohoto Provozniho fadu na pfistupnych mistech zodpovida zastupce feditele

pro odborny vycvik.

. Nedodrzovani ustanoveni tohoto Provozniho fadu se povazuje za poruSeni pracovnich

povinnosti.

Kontrolou dodrzovani ustanoveni tohoto Provozniho fadu povéfuji zastupce feditele
pro odborny vycvik.

Tento Provozni fad nabyva platnosti a u¢innosti dnem 01. 09. 2025.

PaedDr. Karel Vokac
feditel Skoly




