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Uvodni slovo

Stfedni Skola technicka, Most, pfispévkova organizace je statni Skolou, poskytujici stfedni
vzdélani v oborech z oblasti:

STROJIRENSTVI A STROJIRENSKE VYROBY
ELEKTROTECHNIKY

STAVEBNICTVIi

ZPRACOVANI DREVA

EKONOMIKY

OBCHODU

CHOVATELSTVIi KONi A SPORTOVNIHO JEZDECTVI
PRAVA A PRAVNI A VE REJNOSPRAVNI CINNOSTI

vVvvyvvYvyyvyy

Na zékladé usneseni Rady Usteckého kraje &. 36/68R/2011 ze dne 05. 01. 2011 byl Skole
udélen certifikat Patefni $kola Usteckého kraje
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Skola disponuje odbornymi uéebnami, jako jsou pisarny, laboratofe k vyuce
elektrotechnickych oborQ, rysovny, pocitacové ucebny s hardwarovym a softwarovym
vybavenim na vysoké urovni apod.. Z cizich jazykld se zde vyucuje jazyk anglicky, némecky,
francouzsky, Spanélsky a rusky.
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Praktické vyuCovani probiha v prostorach odborného vycviku, vybavenych odbornymi
dilnami a ucebnami, kde se vzdélavaji nejen Zaci, ale i dospéli v rekvalifikacnich
a odbornych kurzech a Skolenich. V prabéhu studia maji Zaci mozZnost ziskat Fidi¢ské
opravnéni, svareCsky prukaz, osvédceni znalosti vyhlaSky &. 50, absolvovani pali¢ského
kurzu, kurzu svafovani plastd a médi apod..

Skola je vyznamnym partnerem domacich i zahrani¢nich vzdélavacich zafizeni, Gfadd prace
a instituci. Aktivné se podili na feSeni problematiky hezaméstnanosti a deficitu ve vzdélani
obyvatelstva v naSem regionu.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za obdobi Skolniho roku 2011-2012 byla zpracovana na zéakladé § 10 zakona
€. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a § 7
vyhlasky MSMT &. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nélezitosti dlouhodobych zamér(, vyroénich zprav a vlastniho
hodnoceni Skoly, ve znéni vyhlasky ¢. 225/2009 Sb. v platném znéni.
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O Skole

Zakladni udaje

Nazev

Sidlo

Pravni forma

IC

DIC

Identifikator pravnické osoby

Zfizovatel

Vedeni Skoly

Kontakty

Jméno pracovnika pro podavani informaci o vzd

Stifedni Skola technickd, Most, pfispévkova organizace
(dale jen SST)

Délnicka 21, 434 01 Most

Pfispévkova organizace
00125423

Cz00125423

600 170 641

Ustecky kraj
Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem

Magr. Ji Fi Skrabal
feditel do 31. 07. 2012

PaedDr. Karel Voka ¢
feditel od 01. 08. 2012

Bc. Pavel Bartak
zastupce feditele pro teoretické vyucovani - statutarni zastupce

Miroslava Mozna
zastupce feditele pro provoz a techniku

Jana Kal €ikova
vedouci odboru ekonomiky

Telefon 476 137 301, 476 137 311, 476 137 211
Fax 476 137 560

Web WWW.SStmost.cz

E-mail director@sstmost.cz

élavani

PaedDr. Karel Voka ¢

feditel
Telefon 476 137 301
E-mail vokac.karel@sstmost.cz
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Sou €asti Skoly podle Rozhodnuti 0 za Fazeni do sit & a jejich kapacity

» Stifedni Skola 1O 108 006 891 cilovi kapacita 1820 Z4ku

» Domov mladeze 1ZO 110 033 639 cilova kapacita 520 luzek

» Skolni jidelna [ZO 110 033 647 cilovi kapacita 1920 stravovanych
Zalozeni skoly 01. 09. 1957

Datum zahjeni €innosti dle zapisu do sit & Skol 01. 08. 1996

Posledni aktualizace v zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni byla
vydana pod &. j. 2MSMT-18524/2012-25 s platnosti od 01. 09. 2012.

Pocet tfid a zak( DENNIi STUDIUM DALKOVE STUDIUM
Pocet tiid celkem 54 5
z toho stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté 27 5
z toho stredni vzdélani s maturitou 27 0
Pocet zakt celkem 1229 90
z toho stfedni vzdélani s vyucnim listem ffileté 632 90
z toho stfedni vzdélani s maturitou 597 0
Pocet zak i a tFid
700
632
597
600 -| I
500 |
400 |
W Pocet tfid stfedni vzdélani s wuénim listem tfileté
300 -
W Pocet tfid stfedni vzdélani s maturitou
200 |
100 90 m Pocet 74kl stfedni vzdélani s wucénim listem trileté
27 27
0. 5 0 0 1 Pocet zaka stfedni vzdélani s maturitou
DENNi STUIDUM DALKOVE STUDIUM
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Skladba Zak 0 dle okresu mista trvalého bydlist é

Okres Pocet zaki 2011-2012 Pocet zaki 2012-2013
Brno 0 1
Ceska Lipa 5 4
Décin 3 2
Cheb 3 2
Chomutov 56 58
Jablonec nad Nisou 0 1
Karlovy Vary 5 4
Kladno 2 2
Liberec 1 0
Litomé&fice 10 19
Louny 112 131
Mlada Boleslav 1 0
Most 921 903
Pardubice 1 1
Plzen 1 1
Praha 6 5
Piibram 1 1
Rakovnik 1 2
Rokycany 2 0
Sokolov 3 3
Strakonice 1 0
Teplice 163 151
Usti nad Labem 20 16
Usti nad Orlici 1 1
Cizinci bez trvalého pobytu v CR 0 3
Celkem 1319 1311

Skolni jidelna

K . Celkovy pocet vydanych Pocet zapsanych déti, Pocet v zavodnim
apacita » " g P o <
jidel za Skolni rok zaku, studentu stravovani
500 52 401* 173 196
* 47 312 obédd, 2 013 snidani, 3 076 svacin
Domov mladeze
. Pocet zaku Pocet pedagogickych Pocet nepedagogickych
Kapacita . P AP PR
ubytovanych pracovniku fyzicky pracovniku fyzicky
420 43 3 1
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Na nasi Skole studuji Zaci ve véku 15 - 25 let, kterym poskytujeme denni formou studia:

a)

b)

e)

stfedni vzd élani s maturitni zkouskou - délka studia 4 roky, ve studiu pfevaZuje
teorie nad praxi — 90% k 10%. Absolventi odchazeji do zaméstnani nebo pokracuji
studiem na vysoké 3kole;

stiedni vzd élani s maturitni zkouskou (nastavbové studium) - délka studia 2 roky,
Z&ci absolvuji pouze teoretické vyu€ovani — teorie 100%;

stfedni vzd élani s maturitni zkouskou dalkové - délka studia 5 let, ve studiu
pFevaZuje teorie nad praxi — 90% k 10%;

stiedni vzd élani s vyu énim listem - délka studia 3 roky, pomér teorie a praxe je 50%
na 50% nebo 60% na 40%. Absolventi vykonavaji pfedevsim femeslna a délnicka
povolani, mohou také pokraCovat ve studiu;

stiedni vzd élani s vyu énim listem dalkové - délka studia 3 roky, pomér teorie
a praxe je 50% na 50%.

K vyuce vyuzivame rozsahly areal ¢lenény na tyto Casti:

>
| 4
| 4

teoretické vyucovani s 61 u¢ebnami, z toho 13 odborné;
praktické vyu€ovani s 32 dilnami a 9 u¢ebnami;

sportovni zafizeni — viceucelové sportovni zafizeni — atleticky stadion s fotbalovym
hfistém, 6 tenisovych kurtd, 2 volejbalova a basketbalova hfisté, 1 hala, 2 télocvi¢ny,
1 posilovna, 1 herna stolniho tenisu;

domov mladeze - 2 — 3 luzkové pokoje s vlastnim socialnim vybavenim, klubovny,
spoleCenska mistnost, vybavena kuchynka, 1 kuzZelna, 1 posilovna, 1 herna stolniho
tenisu;

kuchyn, jidelna.

Skolska rada

Skolska rada Stfedni Skoly technické, Most, (dale jen Skolska rada) je organ 3koly, ktery
umoznuje zakonnym zastupcum nezletilych studentt, zletilym studentiim, pedagogickym
pracovnikim Skoly, zfizovateli a dalSim osobam podilet se na spravé skoly. Ve své ¢innosti
se Skolskad rada Fidi § 167 a 8§ 168 Skolského zakona (zédkona ¢&. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy33im odborném a jiném vzdélavani v platném znéni).

Skolska rada byla zfizena Usteckym krajem. Ma 9 ¢&lend, z nichz 3 byli zvoleni zaky
a zakonnymi zastupci nezletilych zakl, 3 pedagogickymi pracovniky Skoly a 3 ¢lenové byli
jmenovani zfizovatelem Skoly.

10



Zastupci zletilych
student G a rodi ¢a

Bc. Ivan Balaz
Kamila Knotkova
Magr. Lenka Vaszilkievicova

Integrovany systém

Vyrocni zprava aginnosti za Skolni rok 2011-2012

SloZeni Skolské rady

Zastupci pedagogickych Zastupci z Fizovatele
pracovnik G SST (Ustecky kraj)
Bc. Pavel Bartak PhDr. Vaclav Hofmann
Jana Kalcikova Ing. FrantiSek Jochman
PaedDr. Karel Vokac¢ Josef Kubal

Fizeni

Stfedni Skola technicka, Most, pfispévkova organizace je Skolou se zavedenym systémem
kvality managementu 1SO 9001:2008 a OHSAS 18001:2007. Recertifikacni audit probéhl

v bfeznu 2012 (viz nésleduijici stranky).

11
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Certifikat CH06/0186

Systém managementu organizace

Stredni Skola technicka, Most,
pfispévkova organizace

Délnicka 21, 434 01 Most, Ceska republika

byl provéren a certifikovan jako sphiujici pozadavky
ISO 9001:2008
L]

pro nasledujici ¢innosti

Vzdélavaci cinnost a ubytovani

Tento certifikat je platny od 28. bfezna 2012 do 27. biezna 2015

a zistava platny v pfipadé Uspésného spinéni dohledového auditu
Recertifikacni audit musi probéhnout do 15. bfezna 2015

Vydani 3. — organizace je certifikovana od brezna 2006

Schvalil

o™t (Ll

SGS Société Générale de Surveillance SA Systems & Services Certification Accreditation No. SCESm 017
Technoparkstrasse 1 8005 Zurich Switzerland
t +41 (0)44 445-16-80 f +41 (0)44 445-16-88 www.sgs.com

Strana 1z 1

Tento dokument je vydan spoleCnosti SGS podiehajici Vseobecnym padminkam
certifikaénich sluzeb dostupnych na wwav, sgs.comiterms_and_conditions. hten.
Pozornost je vnovana omezeni odpovédnosti, odskodnéni a otazkam
prisiusnosti v nich stanovenych. Pravost tohoto dokumentu miiZe bjt ovérenana
hitp://www.sgs.com/clients/certified_clients htm. Jakekoliv necprawnéna zmény,
padélani nebo falSovani vzhledu tohoto otipravni
a pachatelé mohou byt stihani v piném rozsahu die zakena.

12



Vyrocni zprava aginnosti za Skolni rok 2011-2012

Certifikat CH06/0996

Systém managementu organizace

Stredni Skola technicka, Most,
pFispévkova organizace

Délnicka 21, 434 01 Most, Ceska republika

byl provéfen a certifikovan jako spliujici pozadavky
OHSAS 18001:2007
a

pro nasledujici ¢innosti
Vzdélavaci ¢innost a ubytovani

Tento certifikét je platny od 27. bfezna 2012 do 26. bfezna 2015

a zlstava platny v pfipadé Uspésného spinéni dohledového auditu
RecertifikaCni audit musi probéhnout do 14. bfezna 2015

Vydani 3. - organizace je certifikovana od listopadu 2006

Schvalil
EENT
S tay Cllwled
SGS Société Generale de Surveillance SA Systems & Services Certification Accreditation No. SCESm 017

Technoparkstrasse 1 8005 Zurich Switzerland
t-+41 (0)44 445-16-80 f +41 (0)44 445-16-88 www.sgs.com

Strana 1z 1

Tento dokument je vydan spolednosti SG$ podiéhajici V& i
if sluzeh d y sgs.comterms_and_condftions.htm.

B ‘je vénovana omezeni B a otazkam
plisludnosti v nich stanovenych, Pravost tohoto dokumentu miiZe byt ovéfenana
clients.htm. Jakékoliv neoprawéns zmeny,

padélini nebo falSovni cbsaht neba vzhiedu tahoto dokument e protprauni
& pachatele mohou byt stihani v pinem rozsahu dle zakona.

13



Vyrocni zprava adinnosti za Skolni rok 2011-2012

14



Vyrocni zprava aginnosti za Skolni rok 2011-2012

Piehled oboru vzdélani

Obory vyu €ované ve Skolnim roce 2011-2012

Nazev oboru Kéd oboru V':‘;t(:lgz:i I;:’J:;:
Mechanik sefizova¢ — mechatronik / Mechanik sefizova | 23-45-L/004 / 23-45-L/01 SV s Mz DE
Silniéni doprava / Dopravni prostfedky 23-45-M/004 / 23-45-M/01 | SV s MZ DE
Elektrotechnika 26-41-M/002 / 26-41-M/01 = SV s MZ DE
Pozemni stavitelstvi / Stavebnictvi 36-41-M/001 / 36-47-M/01 | SV s MZ DE
Chovatelstvi 41-43-M/02 SVs Mz DE
Penézni manipulant / Ekonomika a podnikani 63-43-L/001 / 63-41-M/01 | SVsMZ DE
Bezpecénostné pravni ¢innost 68-42-M/01 SVs Mz DE
Strojni mechanik 23-51-H/01 SVsVL DE
KlempiF — strojirenska vyroba / Klempif 23-55-H/002 / 23-55-H/01 = SV s VL DE
Obrabéc kovu 23-56-H/001 / 23-56-H/01 = SV s VL DE
Mechanik opravar motorovych vozidel 23-68-H/01 SVsVL DE
Elektrik&ar 26-51-H/01 SVsVL DE
ElektrikaF - silnoproud 26-51-H/02 SVsVL DE
Truhlar 33-56-H/01 SVsVL DE
Instalatér 36-52-H/001 / 36-52-H/01 SVsVL DE
Montér suchych staveb 36-66-H/001 / 36-66-H/01 = SV s VL DE
Zednické prace 36-67-E/001 / 36-67E/01 SVsVL DE
Zednik 36-67-H/01 SVsVL DE
Jezdec a chovatel koni 41-53-H/02 SVsVL DE
Operator skladovani 66-53-H/003 / 66-53-H/01 @ SV s VL DE
Provozni technika 23-43-L/506 SV s Mz DE-N
Provozni elektrotechnika 26-41-L/506 SV s Mz DE-N
Stavebnictvi 36-47-M/01 SVs Mz DA
Strojni mechanik 23-51-H/01 SVsVL DA
ElektrikaF - silnoproud 26-51-H/02 SVsVL DA
Vysv étlivky:

SV s MZ - stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
SV s VL - stfedni vzdélani s vyuénim listem

DE - denni studium

DE-N - denni nastavbové studium

DA - dalkové studium

15
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Nabidka volitelnych a nepovinnych p  Fedmétt

Skola nabizi nadstandardni nabidku volitelnych a nepovinnych pfedmétd.
Volitelné p fedméty

» v oborech elektrotechniky
elektroenergetika, elektrickd zafizeni, automatizaéni technika, elektrické stroje
a pristroje, elektrické pohony;

» v oborech stavebnictvi
pravni pfedpisy, pozarni bezpecnost staveb;

» v oborech strojirenstvi
strojirenstvi, deskriptivni geometrie, programovani, cvi¢eni z matematiky, konverzace
v cizim jazyce, dopravni zemépis, elektrotechnika;

» v oborech ekonomiky
konverzace v cizim jazyce, cvi€eni z ciziho jazyka, hospodarsky zemépis, informacéni
technologie, biologie, bankovnictvi, cvi€eni z matematiky.

T : ‘

Nepovinné p fredméty

» v oborech elektrotechniky a stavebnictvi
konverzace v cizim jazyce;

» v oborech strojirenstvi
cviceni z fyziky.

Zpusob zabezpe €eni odborného vycviku a odborné praxe

Usek praktického vyudovani zabezpeduje odborny vycvik Z&k( dvouletych, tfiletych
a Ctyfletych obord stfedniho vzdélani v oblasti strojirenstvi, stavebnictvi, elektrotechniky,
zpracovani dfeva, obchodu a chovatelstvi koni a jezdectvi. Kromé jiného zajiStuje
ve spolupraci s Usekem teoretického vyu€ovani pribézné a souvislé praxe studijnich oboru
na smluvnich pracovistich Skoly.

Samotny odborny vycvik probiha ve dvou rovinach:
a) skupinovy
- v dilnach a specialnich u¢ebnéch Skoly,
- na pracovistich smluvnich partneri pod vedenim uciteld odborného vycviku (UOV),
b) individualni
- na pracovistich smluvnich partnerdl Skoly pod vedenim instruktord odborného
vycviku
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Odborny vycvik Zaka prvniho ro¢niku probiha vyhradné v dilndch Skoly pod vedenim ugitell
odborného vycviku, kde ziskavaji femesiné zaklady a pracovni navyky. Zaci &tyfletych obord
stfedniho vzdélani zde absolvuji svou povinnou praxi po celou dobu svého studia.

U f T . g

V druhych roénicich probiha vyuka prevazné v dilnach Skoly a zZaci zde ziskavaji odborné
dovednosti a znalosti ve svém oboru.

Odborny vycvik Zaka obord Chovatelstvi a Jezdec a chovatel koni probihd pod vedenim
ucitelt OV a instruktor( v prostorach partnera Skoly EQUIPARK o0.p.s. ve Svingicich.

Nt

Ve vySSich rocnicich odchazeji zZaci na pracovisté mimo areal Skoly - smluvni pracovisté
podnikatelskych subjekt. Na téchto pracovistich absolvuji pfipravu pro svou budouci profesi
a ziskavaji zékladni pracovni navyky. Mnozi z zaku a studentl po UspéSném absolvovani
Skoly zlstavaji na téchto pracovistich jako kmenovi zaméstnanci. Tito Z&ci se do dilen
odborného vycviku vraceji pouze z divodl doplnéni osnov, pfipadné absolvovani Skoleni
a kurzu.

Filozofii odborného vycviku je dat zakim v prvnim, pfipadné druhém roc¢niku, velice silné
zaklady v jejich specializaci, a ty potom rozvijet na smluvnich pracovistich OV (viz tabulka
na nasledujici strance).

17



Vyrocni zprava adinnosti za Skolni rok 2011-2012

Pocet zakli na provoznich pracovistich

Firma - Smluvni pracovisté

Petr Vana - BEEL MOST
ELNA Servis Pocerady, s.r.0.
DEVELOP MOST s.r.0.

Josef SUSTR a SYN, Autoopravna a zemni prace Most

BIS Czech s.r.0. Most

ROS CZECH s.r.0. Most

EUROMOST GROUP a.s. Most

Dul Kohinoor a.s. Dolni Jifetin

Josef Maly, Most

CSF-ELEKTRO, s.r.o. Most

BENEFIT - Ing. Blanka Styblova, Litvinov
KruSnohorské strojirny Komorany a.s.

PB sluzby s.r.o., Obrnice-Ceské Zlatniky
SD - 1. strojirenska, a.s. Bilina

Josef Stastny Radigeves

René Vinklarek, Slavonice-Plaovice
Jezdecky klub Krupka

Tomas Houdek, Moldava

Sdruzeni M&L Litvinov

Jifi ZDENEK, Litvinov

SVAMP s.r.0., Mezibofi

TOVOS Jan Vrana, Horni Jifetin

ALTAP spol. s r.0., Most

ALFA TERM MOST a.s.

FrantiSek Zeman, Nové Dvory

MVDr. Juraj Vrabec, Duchcov

René Vinklarek, Slavonice-Plac¢ovice
Tomas Houdek, Moldava

Ing. Petr Dajbych, Trnova

Jezdecka spole¢nost HIPODROM MOST, o.s.
Miroslava MarSi¢kova, Brariany

Josef Skala, Nepomysl|

ZAM - INST Karel Kopta, Louka u Litvinova
Jan Mikulka - MIGOS, Most

Josef KITZBERGER, Litvinov

Sdruzeni Herko& Tribenekr, Litvinov
AUTOSERVIS A PNEUSERVIS Miloslav Zoch, Litvinov
SEVEROCAR Pavel Kunz, Litvinov
ALLKON s.r.0., Mezibofi

Autoservis Rudolf WEBER, Most

OKIM spol. s r.o0., Autosalon Most

KHK AUTOMAX s.r.0. Most

Martin Bomberovi¢, AUTO-BOMBER Bilina
Opravy motorovych vozidel Bina, Most
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Obor

Elektrikar

Elektrikar

Elektrikar

Elektrikar

Elektrikar

Elektrikar

Elektrikar

Elektrikar

Elektrikar

Elektrikar

Elektrikar

Elektrikar

Elektrikar

Elektrikar

Chovatelstvi
Chovatelstvi
Chovatelstvi
Chovatelstvi

Instalatér

Instalatér

Instalatér

Instalatér

Instalatér

Instalatér

Jezdec a chovatel koni
Jezdec a chovatel koni
Jezdec a chovatel koni
Jezdec a chovatel koni
Jezdec a chovatel koni
Jezdec a chovatel koni
Jezdec a chovatel koni
Jezdec a chovatel koni
Klempif

Klempif

Klempif

Klempif

Klempif

Klempif

Klempif

Klempif

Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel

Pocet
zakua
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AUTOPLUS Il s.r.0. Most

Ing. Miroslav Sykora - FamSy, Havran

Pavel Stajmark, AUTOSKLA - SERVIS, Horni Jifetin
A.K. Racing s.r.0., Litvinov

AUTO S.0.S., Most

Opravy silni¢nich vozidel Ota DuSek, Most
TIP TOP Autodily Luka$ Sassmann, Most
JOEL s.r.o. - PEUGEOT Most

AUTODILNA BACO Most

DIESEL DIAGNOSTIK Vladimir PeleSka, Most
Autoservis Rudolf WEBER, Most

Maurice Ward & Co., s.r.o. KnéZeves, Praha-Stfedokluky

3J Servis s.r.o. Bilina

KruSnohorské strojirny Komorany a.s.
LIEBEZEIT HYDRAULIK s.r.0., Bilina
Lubomir Tesarek, Branany
Krusnohorskeé strojirny Komorany a.s.
Kamil Zazvorka, ZAMECNICTVI Lenesice
BIS Czech s.r.0. Most

EUROMOST GROUP a.s. Most
Gunther Mayer - POSMAYSPOL, Most
Kontrol KOVO s.r.0. Dolni Jifetin

Petr LOOS, Louka u Litvinova

Mésto Lom

Vrtny a geologicky prazkum s.r.o0. Praha 1
CSF-ELEKTRO, s.r.0. Most

Petr Furka, Zamecnictvi Most
Krusnohorskeé strojirny Komorany a.s.
ALTAP spol. s r.0., Most

Oldfich Zampach, Lom

JEREMIAS CZ s.r.o., Most

ALLKON s.r.0., Mezibofi

Strojirna Litvinov spol. s r.o.

ADIGO s.r.o. Most

Petr Stanicek, Stary Bohumin

Michal Hofavka Most

STAZEP, s.r.o.

Zednictvi Jakub Cholt, Chanov
NATALSTAV CZ, s.r.0. Most-Vtelno
METAREX s.r.0. Kadan

STAZEP, s.r.o.

Zdenék Bilek, Most

Michal Hanzli¢ek, Most

Zednictvi Jakub Cholt, Chanov
ALLKON s.r.0., Mezibofi

Celkem zaki na provoznich pracovistich

Vyrocni zprava aginnosti za Skolni rok 2011-2012

Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik opravar motorovych vozidel
Mechanik sefizova¢-mechatronik
Mechanik sefizova¢-mechatronik
Mechanik sefizova¢-mechatronik
Mechanik sefizova¢-mechatronik
Montér suchych staveb

Obréabéc kovu

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Strojni mechanik

Truhl&f

Zednické prace

Zednické prace

Zednické prace

Zednické prace

Zednik

Zednik

Zednik

Zednik

Zednik

Zednik

Zednik
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v ow

Ostatni zaci dochazeji na odborny vycvik do dilen naSi Skoly, pfipadné na odlou¢ena
pracovisté ve firmach se svymi uCiteli OV, jako napf. FS Litvinov s.r.o., DIESEL
DIAGNOSTIK v Mosté, EQUIPARK o.p.s. Svincice apod..

Strojirenské centrum
. Kvyuce Zaku voborech Obrdbé¢ kova a Mechanik

sefizovaC-mechatronik  jsou plné vyuZivany prostory

KRAJSKE VZDELAVACI strojirenského centra, které bylo vybudovano vramci
STREDISKO STROJIRENSTVI  roiekiy SROP.
PRO NC STROJE

Financovano  prostiedki Kromé modernich CNC stroju - vertikalni obrabéci centra

str 2 fondii P unie, -, , - - ,
Woliholhs SEarvEE FighE o Wb NOF a soustruhy, slouzi kvyuce ucebna PC s potfebnym
AENCAEIR A O hardware a software vybavenim, metrologicka laborator

a vyukové systémy k vyuce pneumatiky a elektropneumatiky - Pruzny integrovany montazni
systém FMS 200 a Pneutrainer 200.

Svareéska skola

Ve svéreCské Skole maji Zaci oborG Strojni mechanik, Instalatér, Mechanik opravar
motorovych vozidel moznost ziskat osvédcéeni pro rGzné technologie svarfovani diky
modernim a novym zafizenim, ktera byla pofizena v ramci projektu Interreg 3A KO-PE-RA.
Kurzy absolvuji zaci v prabéhu 2. a 3. ro¢niku v rozsahu ucebnich osnov.
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Pocty zak 4, kte fi absolvovali kurzy sva fovani

Obor vzdélani Nazev kurzu Pocet zaku
. ) ZK 135 10
Strojni mechanik
ZK 111 24
Instalatér ZK 311 8

AutoSkola

SST zabezpedéuje pro své zaky ve spolupraci s profesionalni
autoSkolou pfipravu k ziskéni fidic¢ského opravnéni skupiny B a C.
- ZA&ci vykonavaji vycvik v klasickych osobnich a néakladnich
automobilech.

DalSi aktivity a U €ast na sout &Zich v ramci odborného vycviku

V ramci projektu OP Vzd élavani pro konkurence
schopnost "KruSnohorska hra €ka" se nasi Zaci
seznamuji s truhlafskym femeslem, zejména
s historii a vyrobou dfevénych hracek, jeji tradici
a posledni  hrackarnou v  KruSnych horéach
spole¢nosti NBW s.r.o. v Nové Vsi v Horéach.
Prostfednictvim tohoto partnerstvi zaci prezentuji
nasi Skolu a podileji se na plnéni cilt projektu, jehoz
se UcCastni Zaci oboru Truhlar a 1 ucitel OV. Projekt
probiha v obdobi od 01.02.2012 do 31.01.2014.

Cilem projektu je motivovat Zaky ke studiu truhlafského oboru prostfednictvim pozitivnich
zazitka a prozitkd, kdy dojde k jejich pfimému zapojeni se do jednotlivych aktivit pfipravného
programu, ktery obohati Zaky zabavnou formou o nové poznatky a informace. Ty jim pak
pomohou pfi volbé budouciho studia & povolani. Dulezitym aspektem zapojeni zaki
do tohoto projektu je propojeni teoretickych znalosti s praxi. Zaci jsou zapojeni do aktivit
projektu:

» Fizena praxe pro zaky SOS, v&. praktické staze v SRN

» truhlafska sympozia pro zaky SOS

» adaptacni dny pro zaky SOS

» motivacni dny pro zaky ZS pro volbu povolani

» vyjezdy zaka SS
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Zapojeni do projektu ,Zelena Skola“ - v prostorach dilen odborného
vycviku je umistén sbérny box na elektroodpad a Skola se tak podili
na plnéni cile projektu, kterym je ochrana Zivotniho prostfedi
zabezpecenim zpétného odbéru a efektivni recyklace nepotfebnych
elektrozafizeni. Iniciatorem projektu je spole¢nost REMA Systém a.s.,
kterd zajiStuje organizaci sbéru, tfidéni, recyklaci a nakladani

Zelena Skola elektroodpadem v celé Ceské republice.

V dubnu 2012 nasi zaci pomohli s vysadbou stromk @ v pfiméstském lese Ressl v Most &,
kterd probéhla pod zaStitou Spravy meéstskych lest Most, p.o., jejiz feditel vyjadril
spokojenost s praci naSich zakl a rad uvita nasi dalSi pomoc.

Zéaci oboru TruhlaF zhotovovali zafizeni do Skolek, a to pro Matefskou Skolu v Most &,
ul. Fr. Malika a v Obrnicich , a navazali tak na pfedchozi aktivity, které se vtomto sméru
rozvijeji jiz nékolik let. Zaci byli za tuto praci finanén& ohodnoceni dle platnych pfedpisu.

Sout éze

UNOR 2012

DUBEN 2012

22

Regiondlni kolo soutéze KOVO JUNIOR 2012 - OBOR
ZAMECNIK - poradala Stfedni Skola technick&a a automobilni
Chomutov dne 23.02.2012 - G¢ast 2 Zaci + 1 ucitel OV.

Prace v SolidCAM - Celodenni  soutéz studentl
dne 29.02.2012 vSS PVC Dobruska - Géast 1 Zak
+ 2 pedagogicky doprovod

odborna souté? 7ak( vramci vystavy Zahrada Cech
pod zastitou Cechu instalatérd CR - G8ast 2 Zaci oboru
Instalatér + 2 ucitelé OV.
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4

Udaje o pracovnicich Skoly

Cinnost 3koly zajistuje 196 internich zaméstnanc(, z toho 165 osob je zamé&stnano v ramci
hlavni €innosti Skoly, 13 zaméstnanct v ramci projektd a 18 zameéstnancl ve vedlejSi
¢innosti.

Stiedni Skola 188 pracovnikd, z toho:
- 121 pedagogickych pracovnik
- 31THP
- 36 provoznich zaméstnancu
Na Skole pracuji 3 vychovni poradci,
1 protidrogovy koordinator a 1 specialni
pedagog.

Domov mladeze 4 pracovnici, z toho:
- 3 vychovatelé

o
- 1 délnik

Skolni jidelna 4 pracovnici, z toho:
- 1THP
- 3 obchodné provozni

Interni pracovnici Pocet PP fyzicky p?:::é tz:o Pocet NP fyzicky p?:::étr::o
Stfedni Skola 121 114,01 71 67,56
Domov mladeze 3 3 1 1

Za subjekt jako celek 124 117,01 72 68,56
Externi pracovnici Pocet PP fyzicky Pocet NP fyzicky

Stfedni Skola 27 8

Domov mladeze 0 0

Za subjekt jako celek 27 32

Externimi zaméstnanci je zabezpelovana teoreticka i prakticka vyuka, zjmové krouzky,
projektova €innost, UKklid prostoru Skoly a ostraha domova mladeze.
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Vékova struktura pedagogickych pracovnik 0 na st¥edni Skole
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Pedagogické obsazeni

Usek teoretického vyu &ovani obor :

Kéd oboru N&zev oboru

63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
63-43-L/001 Penézni manipulant
66-53-H/003 Operator skladovani
66-53-H/01 Operator skladovani
68-42-M/01 Bezpecénostnépravni ¢innost

Vedouci u €itel

Ucitelé

Ing. Petr Brabec

Mgr. Vladimir Demjan

Bc. Miroslava Dvorackova
Mgr. Barbora Dvorakova
Bc. Andrea Hfibalova

Ing. Jarmila Kabourkova
Kamila Knotkova

Ing. Sarka Kratochvilova
Mgr. Lenka MaSkova

Bc. Kamila Mayerova
Bohumil Moravec

Ing. Jan Novak

Bc. Michal Novak

Ing. Andrea Ondrejkova
Ing. Cestmir Pastyiik

Ing. lvana Patkova

Mgr. Helena Paulova
Mgr. AleS Polata

Mgr. Barbora Prochazkova
Bc. Jifina Rychtarova
Milena Studnickova

Ing. Helena Stolbovéa
Tereza Svarcova
Michaela Uhlifova
Zuzana Vaicova

Mgr. Lenka Vaszilkieviova
Ing. Markéta Vintrova

Vyrocni zprava aginnosti za Skolni rok 2011-2012

SVP
Penézni manipulant

Operator skladovani-logistik
Bezpecénostnépravni ¢innost

Jan Misaf
TFdnictvi

PM 3

0S 2
PM 1
0S3
PMD 3
BP 2B
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Usek teoretického vyu &ovani obor G:

Kod oboru Nazev oboru SvP

23-43-L/506 Provozni technika

23-45-L/004 Mechanik sefizova¢-mechatronik

23-45-L/01 Mechanik sefizovad Mechanik sefizova¢-mechatronik
23-45-M/004 Silniéni doprava

23-45-M/01 Dopravni prostfedky Silniéni doprava
23-51-H/01 Strojni mechanik Strojni mechanik
23-55-H/002 Klempif - strojirenska vyroba

23-55-H/01 Klempif Klempif
23-56-H/001 Obréabéc kovl

23-56-H/01 Obrabéc kovu Obrabéc kovu
23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel Automechanik
26-41-L/506 Provozni elektrotechnika

Vedouci u €itel Ing. Jana B élikovéa

Ucitelé

Ivana Braumova

Josef Cimrman

Mgr. Darina Fenclova
Mgr. Jifina Hofmannova
Ing. Daniela Dinstpirova
Ing. Vladimir JoSek

Ing. Jifi Kraus

Magr. Véra Krejzova

Ing. Alexandra KriStofikova
Ing. Tomas Kucera
Lenka Kvéchova

Mgr. Marcela Kynclova
Ing. Roman Michalek
Ing. Antonin Novak

Ing. lva Odehnalova
Ing. Vaclav Smitka

Ing. Jitka SimGnkova
Kvétoslava Stépankova
Ing. Sarka Sumova
Véra VitouSova

Mgr. Jan Voda

Bc. Andrea Vodova
Mgr. Rizena Vorackova
Ing. Renata Zemankova
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THAdnictvi
SMK 2
SED 2
SMO 2
MSM 3

SM 2
PTE 2, SMD 3

SMK 3
AM 3

SM1
AM 1
MSD 1
SMO 3
AM 2
MSM 4

MEP 2
ASD 4



Usek teoretického vyu &ovani obor G:

Kod oboru Nazev oboru
26-41-M/002 Elektrotechnika
26-41-M/01 Elektrotechnika
26-51-H/01 Elektrikar

26-51-H/02 Elektrikar - silnoproud
33-56-H/01 Truhlar

36-41-M/001 Pozemni stavitelstvi
36-47-M/01 Stavebnictvi
36-52-H/001 Instalatér

36-52-H/01 Instalatér

36-66-H/001 Montér suchych staveb
36-66-H/01 Montér suchych staveb
36-67-E/001 Zednické prace
36-67-H/01 Zednik

41-43-M/02 Chovatelstvi
41-53-H/02 Jezdec a chovatel koni

Vedouci u €itel

Ucitelé

Sona Bastyanova
PaedDr. Josef Belak
Mgr. Alena Bulova

Mgr. Milan Bunganic

Ing. Josef Cafourek

Ing. Antonin Gorschenek
Ing. Blazej Grznar

Ing. Jaroslav Hermann
Ing. Stépanka Holeckova
Ing. Jifi Hudec

Iveta Jelinkova

Daniel Jerman

Mgr. Jitka Jermanova
Ing. Valentina Merhoutova
Bc. Karel Neumann

Mgr. Jaroslava Niklova
Cestmir Miroslav Oli¢
Ing. Jaroslav Panuska
Luk&s Prochazka

Ing. Vladislava Ruzi¢kova
Magr. Jifina Rychtarova
Katefina Sosnovcova
Veronika Strolena

Ing. Vlasta Simmerova
Katefina Sipova

Ing. Kamil Slachta

JiFi Stika

Ing. Vladimir Vesely

Vyrocni zprava aginnosti za Skolni rok 2011-2012

SVP

Pocitacové systémy
Elektrikar

Elektrikar - silnoproud
Truhl&F — dfevéné konstrukce

Pozemni stavitelstvi
Instalatér
Montér suchych staveb

Zednik - obkladaé
Chovatelstvi
Jezdec a chovatel koni

Ing. lIvana Hermannova
TFidnictvi
ZP3
EP 4
El 2
TS 3
ELT 3
CHV 2
MS 2
CHV 1
ES 3
TS 2
IM 3
J1
Ell
ZP 2

J2
MT 1
EP1

z01
PS 4

PS 3

E1l

27



Vyrocni zprava adinnosti za Skolni rok 2011-2012

Usek praktického vyu &ovani
PV 1

Vedouci u €itel odborného vycviku Ing. Tomas Baumruk

Ucitelé odborného vycviku

Michael Drtik Elektrotechnika, Mechanik sefizova¢-mechatronik

Vladimir DuSovsky Elektrikaf, Mechanik sefizova¢-mechatronik

Bc. Jaroslav Mica Elektrotechnika, Elektrikaf, Operator skladovani

Pfemysl| Moc ElektrikaF, Operator skladovani, Strojni mechanik

Jifi Schut Mechanik sefizova¢-mechatronik, klasické obrabéni a CNC obrabéni
Milada Schltova Mechanik sefizova¢-mechatronik, klasické obrabéni a CNC obrabéni
Ladislav Vila Mechanik sefizova¢-mechatronik, CNC obrabéni

PV 2

Vedouci u €itel odborného vycviku Miroslav Vaic

Ucitelé odborného vycviku

FrantiSek Boukal Zednik

Vladimir Cernik Pozemni stavitelstvi-Stavebnictvi, Jezdec a chovatel koni
Antonin Dohnal Montér suchych staveb

Jakub Dohnal Montér suchych staveb

Jifi Hajny Zednik

Pavel Kalkus Instalatér

Vojtéch Lang Truhlar

Miroslav Pavel Truhlar

Michal Pavelec Zednik, Montér suchych staveb

Jozef Stanik Pozemni stavitelstvi-Stavebnictvi, Zednik

Martin Vavra Chovatelstvi, Jezdec a chovatel koni

Rudolf Weber Instalatér

PV 3

Vedouci u €itel odborného vycviku Bc. Ivan Balaz

Ucitelé odborného vycviku

Vlastimil Balcar Strojni mechanik, Mechanik opravar motorovych vozidel
Jifi Lacina Mechanik opravar motorovych vozidel

Pfemysl| Moc Strojni mechanik, svarovani

Leopold Muranski Strojni mechanik, svarovani

Miroslav Rek KlempiF, Strojni mechanik

Pavel Ryll Strojni mechanik

Josef Sabl Mechanik opravar motorovych vozidel

Lubomir Skurovec Mechanik opravar motorovych vozidel

Pavel Sykora Strojni mechanik, Mechanik opravar motorovych vozidel
Vladimir Sykora Svafovani
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Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikd

DalSi vzd élavani pedagogickych pracovnik @ na stfedni Skole

Pocet Giéastniku akci

dle Vyhlasky €. 317/2005 Sb.

21 57

Ve Skolnim roce 2011-2012 dokon ¢ili vzd élani:

Usek

TV
TV
TV
TV
TV
TV
TV
TV
TV
PV

Dopliikové pedagogické studium Usek
Ing. Stépanka Holeckova TV
Bc. Bohumil Moravec TV
Bc. Karel Neumann TV
Ing. Bc. Jan Novak TV
Ing. Cestmir Pastyfik TV
Ing. Jifina Rychtarova TV
Ing. Kamil Slachta TV
Tereza Svarcova TV
Bc. Zuzana Vaicova TV
Ing. Jaroslav Mica PV

Pocet G¢astnikl akci ostatnich

Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.

Pocet PP, ktefi se nezucastnili
zadné vzdélavaci akce
43

Bakalaiské / Magisterské studium
Pavel Bartak

Marcela Cerna

Daniel Jerman

Kamila Knotkovéa

Lenka Kvéchova

Bohumil Moravec

Mgr. Lukas Prochazka

Mgr. Michaela Uhlifova

Ing. Renata Zeméankova

Ing. Jaroslav Mica

V prubéhu Skolniho roku se pedagogicti pracovnici Useku teoretického a praktického
vyucovani zucastnili nize uvedenych seminarl a Skoleni:

Nazev seminare, Skoleni

Matematika — celostatni setkani uciteld matematiky stfednich odb. Skol

Program Ucetnictvi Pohoda

Vyuka anglického jazyka

Databazové aplikace na platformé .NET/C#

Statnich maturity 2011-2012 - Skoleni zadavateld (formou e-learningu)

Statnich maturity 2011-2012 - Skoleni hodnotiteld

DalSi vzd élavani internich pedagogickych pracovnik

dle Vyhlagky €. 317/2005 Sb.

Pocet Gi¢astnikt akci

0 0

Pocet zi¢astnénych PP

[ = S NS

15

U domova mladeze

Pocet Gi¢astnikl akci ostatnich

Pocet PP, ktefi se nezucastnili
zadné vzdeélavaci akce
3
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Z&ci p fihlaseni ke studiu pro Skolni rok 2012-2013

Stredni vzdélani s vyuénim listem trileté
1. kolo 2. kolo Do dalSich kol
248 32 40

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou
1. kolo 2. kolo Do dalSich kol
286 17 26

330 4

300

270 -

240 -

210 +

180 -

150 -

Pocet uchaze €

120 -

90 -

60 -

30 -

40
32 26
1. kolo 2. kolo Do dal$ich kol
M Stfedni vzd élani s vyu €énim listem t Fileté B Stfedni vzd élani s maturitni zkouskou

Kritéria pro p Fijimaci Fizeni pro Skolni rok 2012-2013

A. Denni forma vzd élavani

Prijimaci Fizeni bude probihat bez p fijimacich zkouSek do vSech obor 1 vzdélani.

Uchazeéi o studium ve stfedni Skole budou pfijimani na zakladé vysledkd ze zakladni Skoly
do maximalni kapacity kazdého oboru.

Podani p fihlasky do prvniho kola p  Fijimaciho Fizeni

Prihlasku podava zletily uchaze¢ nebo zékonny zastupce nezletilého uchazece rediteli
stfedni Skoly na prfedepsaném tiskopise Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy
Ceské republiky. NaleZitosti pfihlasky musi byt v souladu s platnymi piedpisy.

Podani prihlasky je bez poplatki.
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B.

32

= Ke studiu na stfedni Skolu se pfijimaji uchazeci, ktefi spinili povinnou Skolni dochazku
nebo Uspésné dokondili zakladni vzdélani pfed splnénim povinné Skolni dochazky a ktefi
pfi pfijimacim Fizeni splnili kritéria pro pfijeti.

= Denni nastavbové studium je uréeno pro absolventy tfiletych u¢ebnich obora.

Terminy podani p FihlaSek do 1. kola:
1. denni studium do 15. bfezna 2012,
2. denni nastavbové studium do 15. bfezna 2012.
Pozadavky pro vSechny obory vzd  élani
= R&dné vypinéna a v terminu podana pfihlaska.
Kritéria pro studijni obory
= Splnéni podminek zdravotni zpusobilosti uchazec¢u o vzdélani v daném oboru.
= Primérny prospéch za 1. pololeti 9. tfidy zakladni Skoly, Zadny pfedmét nesmi byt
hodnocen stupném nedostatecny. U uchazecu, ktefi jiz ukoncili zakladni Skolu, bude
posuzovan primérny prospéch za obé pololeti 9. tfidy zakladni Skoly.
= P¥i pfekroceni kapacity daného oboru studia a pfi shodném primeéru u vice uchazect
rozhodne primeér znamek.
Kritéria pro u €ebni obory
= Splnéni podminek zdravotni zpusobilosti uchazecl o vzdélani v daném oboru.
= Prdmérny prospéch za 1. pololeti 9. tfidy zakladni Skoly.
Kritéria pro denni nastavbové studium

= Uspé&3né ukongeni tiiletého ucebniho oboru do zahajeni studia.

Vysledky p Fijimaciho Fizeni
Vysledné poradi uchaze&t bude Fazeno dle pramé&rného prospéchu 1. pololeti devaté tfidy ZS
az do naplnéni kapacity Zaka v jednotlivych oborech.
Rozhodnuti o pfijeti ¢i nepfijeti bude vydavano stfedni Skolou uchazeéi nebo zakonnému
zastupci nezletilého uchazece v terminu od 23. dubna 2012 . TentyZz den bude porfadi pfijatych
(nepfijatych) zak( zvefejnéno na webovych strankach Skoly a vestibulu Skoly.
Uchaze¢ nebo zakonny zastupce musi dorucit zapisovy listek Fediteli Skoly, a to nejpozdéji
do 10 pracovnich dna ode dne doru€eni rozhodnuti o pfijeti. Jestlize uchaze& zapisovy listek
neodevzda, ztrati narok stat se zakem skoly.

Dalkova forma vzd élavani
Prijimaci fizeni bude probihat bez pfijimacich zkouSek .

Uchaze¢i o studium ve stfedni Skole budou pfijimani na zékladé vysledk(l ze zakladni Skoly
do maximalni kapacity oboru.
Termin podani p fihlaSek do 1. kola do 30. b Fezna 2012
Pozadavky pro vSechny obory vzd  élani
* Ra&dné& vyplnéna a v terminu podana prihlaska.
= Ufedné ovéfena kopie vysvédéeni z posledniho roéniku zakladni skoly.

Kritéria pro studijni obory
= Splnéni podminek zdravotni zpasobilosti uchazecl o vzdélani v daném oboru.

= P¥i pfekroceni kapacity daného oboru studia a pfi shodném praméru u vice uchazect
rozhodne primeér znamek.

Vysledky p Fijimaciho Fizeni
Rozhodnuti o pfijeti €i nepfijeti pro denni studium bude vydavéno stfedni Skolou uchazedi
nebo zakonnému zastupci nezletilého uchazecée v terminu od 23. dubna 2012 . TentyZ den
bude poradi pfijatych (nepfijatych) zakl zvefejnéno na webovych strankéach Skoly.
Rozhodnuti o prijeti ¢i nepfijeti pro dalkové studium bude vydavano stfedni Skolou uchazedi

nebo zakonnému zastupci nezletilého uchazece v terminu od 23. dubna 2012. TentyZz den
bude poradi pfijatych (nepfijatych) zaka zvefejnéno na webovych strankach Skoly.
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Uchaze¢ nebo zakonny zastupce musi dorucit zapisovy listek Fediteli Skoly, a to nejpozdéji
do 10 pracovnich dnl ode dne doruceni rozhodnuti o pfijeti. Jestlize uchaze¢ zapisovy listek
neodevzda, ztrati narok stat se zakem Skoly.

Pfehled obor U

: Délka : Forma v_foéet’
Kéd oboru studia Nézev oboru studia ZPS prulfr]al?ych
zaku
STREDNI VZDELANI S MATURITNI ZKOUSKOU
23-45-1/01 4 Mechanik sefizovac - zaméfen na CNC a NC stroje = denni | ne 60
23-45-M/01 4 Dopravni prostfedky denni | ano 60
26-41-M/01 4  Elektrotechnika denni | ano 30
36-47-M/01 4  Stavebnictvi denni ano 60
36-47-M/01 4  Stavebnictvi dalkové ano 21
41-43-M/02 4 Chovatelstvi denni | ne 30
63-41-M/01 4 Ekonomika a podnikani denni ano 60
68-42-M/01 4 Bezpecnostné pravni ¢innost *** denni | ne 90
STREDNI VZDELANI S MATURITNI ZKOUSKOU - NASTAVBA
23-43-L/506 2 Provozni technika denni | ne 30
26-41-L/506 2 Provozni elektrotechnika denni | ne 30
STREDNI VZDELANI S VYUCNIM LISTEM
23-51-H/01 3 Strojni mechanik denni | ne 60
23-51-H/01 3 Strojni mechanik dalkové ne 20
23-55-H/01 3  Klempif denni | ne 28
23-56-H/01 3 Obrabéc kovl se zaméfenim na CNC a NC stroje denni | ne 60
23-68-H/01 3 Mechanik opravaF motorovych vozidel denni | ne 60
26-51-H/01 3 Elektrikar denni | ne 45
26-51-H/02 3 Elektrikér - silnoproud dalkové | ne 15
33-56-E/004 3 Ieess?giléiaéw?lirske prace - truhlafské prace denni  ne 8
33-56-H/01 3 Truhlaf denni | ne 30
36-52-H/01 3 Instalatér denni | ne 48
36-64-H/01 3 Tesar denni | ne 20
36-66-H/01 3 Montér suchych staveb * denni | ne 28
36-67-E/01 3  Zednické prace ** denni | ne 8
36-67-H/01 3  Zednik * denni | ne 30
41-52-H/01 3 Zahradnik denni | ne 30
41-53-H/02 3  Jezdec a chovatel koni denni | ne 30
66-53-H/01 3 Operator skladovani denni ano 30

ZPS Zmeénéna pracovni schopnost

* U téchto obord vzdélani budou prjati i Zaci vychazejici z 8. tfidy zakladnich Skol a z 8. a 9. tfidy zakladnich
specialnich Skol. Podminkou pfijeti zakd z téchto Skol je povinnost dochazet do kurzu k doplnéni
zakladniho vzdélani poskytovaného zakladni Skolou. Kurz je uréen pro zZaky, ktefi neziskali zakladni
vzdélani a maji ukonéenou povinnou Skolni dochazku nejméné v 8. tfidé.

** Obory jsou urceny pro zaky zakladnich specialnich skol.
*** chaze¢ musi byt klasifikovan z pfedmétu télesna vychova.
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Odvolaci rizeni ve Skolnim roce 2011-2012

Ve 8kolnim roce 2011-2012 byla podana v prvnim kole pfijimaciho Fizeni dvé odvolani
proti rozhodnuti o nepfijeti Zaka ke studiu ve stfedni Skole do prvniho roéniku. Reditel 3koly
zménil rozhodnuti autoremedurou, odvolani zdkonnych zastupct bylo vyhovéno a Zaci byl
pfijati do prvniho ro¢niku.

Z&ci p Fijati ke studiu pro 3kolni rok 2012-2013

Stredni vzdélani s vyuénim listem trileté
1. kolo 2. kolo Do dalSich kol Skute¢né nastoupilo

227 28 39 206

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou
1. kolo 2. kolo Do dalSich kol Skute¢né nastoupilo

272 17 26 181

330 4

300

272

270 +

240 -

210 | 206

180 -

Pocet zaku

150 4

120

90 -

60 -

39
26
30 - 17
0
1. kolo 2. kolo Do dal$ich kol Skuteéné nastoupilo
m Stiedni vzd élani svyu énim listem t Fileté m Stiedni vzd élani s maturitni zkouskou
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Pocet pfijatych zak G do 1. ro €niku dle jednotlivych obor

rok 2012-2013

Ve sloupci ,skute¢né nastoupilo” je uveden celkovy pocCet Zakd, v€etné opakujicich prvni

ro¢nik.

Kaod oboru

Nazev oboru

STREDNI VZDELANI S MATURITNI ZKOUSKOU

23-45-L/01

26-41-M/01
31-43-L/01

36-47-M/01
36-47-M/01
41-43-M/02
63-41-M/01
68-42-M/01

Mechanik sefizovac
Elektrotechnika

Odévni technik

Stavebnictvi

Stavebnictvi - dalkové
Chovatelstvi

Ekonomika a podnikani
Bezpecnostné pravni ¢innost

Celkem stiedni vzdélani s MZ
STREDNI VZDELANI S MATURITNi ZKOUSKOU - NASTAVBA
23-43-L/506  Provozni technika
26-41-L/506 Provozni elektrotechnika
Celkem stiedni vzdélani s MZ

STREDNI VZDELANI S VYUCNIM LISTEM

23-51-H/01
23-55-H/01
23-56-H/01
23-68-H/01
26-51-H/01
26-51-H/02
33-56-H/01
36-52-H/01
36-55-E/01
36-64-H/01
36-66-H/01
36-67-E/01
36-67-H/01
41-53-H/02
66-53-H/01

Strojni mechanik

Klempif

Obrébéc kovi

Mechanik opravar motorovych vozidel
Elektrik&r

Elektrikar - silnoproud

Truhlar

Instalatér

Klempifské prace ve stavebnictvi
Tesar

Montér suchych staveb

Zednické prace

Zednik

Jezdec a chovatel koni

Operator skladovani

Celkem stiedni vzdélani s VL
CELKEM PRIJATO

Vyrocni zprava aginnosti za Skolni rok 2011-2012

1. kolo

32
54
0
13
0
14
39
120
272

34

15
47
26

16

13
15
10
20
15
227
499

2. kolo

NI 0NN OO O R R

w o0 MO WO ONPFP O P+ oo O O O o

SN
o1 oo

U pro Skolni

Dalsi kola

80(QI\)O(QOO.)O.)

N ~ OO 01 O O 0O W O O o Ww o

o W
o ©

Skutecné
nastoupilo

19
29
0
16
0
10
34
73
181

26

31
27

21

13
16
13
25
21
206
387
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Porovnani po ¢tu pfijatych zak G podle obor
(zahrnuti Zaci, kteri skute¢né nastoupili do 1. roéniku denniho a dalkového studia)

Kaod oboru

23-45-L/01

23-45-M/01
26-41-M/01
36-47-M/01
36-47-M/01
41-43-M/02
63-41-M/01
68-42-M/01

Celkem st fedni vzd élani s MZ

23-51-H/01
23-51-H/01
23-56-H/01
23-68-H/01
26-51-H/01
26-51-H/02
26-51-H/02
33-56-H/01
36-52-H/01
36-66-H/01
36-67-E/01
36-67-H/01
41-53-H/02
66-53-H/01

Celkem st Fedni vzd élani s VL

Nazev oboru ggﬂn%?;
STREDNI VZDELANI S MATURITNI ZKOUSKOU (graf ¢&. 1 na nasledujici strance)
Mechanik sefizovac 12
Dopravni prostfedky 14
Elektrotechnika 20
Stavebnictvi 19
Stavebnictvi - dalkové 0
Chovatelstvi 18
Ekonomika a podnikani 33
Bezpecnostné pravni ¢innost 84
200
STREDNI VZDELANI S VYUCNIM LISTEM (graf &. 2 na nasledujici strance)
Strojni mechanik 34
Strojni mechanik - dalkové 18
Obrabé¢ kovu 0
Mechanik opravar motorovych vozidel 35
Elektrikar 31
Elektrikar - silnoproud 9
Elektrikar - silnoproud - dalkové 25
Truhlar 16
Instalatér 15
Montér suchych staveb 18
Zednické prace 0
Zednik 28
Jezdec a chovatel koni 18
Operator skladovani 29
276
476

CELKEM

36

Skolni rok
2012-2013

19

29
16

10
34
73
181

26

31
27

21

13
16
13
25
21
206
387
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Graf €. 1 k porovnani po €étu p fijatych zak 0 - stiedni vzd élani s maturitni zkouskou
Pocet pfijatych zak u

0 0 40 60 80 100

Mechanik sefizova¢

2
— .
; . 14
Doprawni prostfedky F
16
0
0
1
10

20
Elektrotechnika
29
L 19
Stavebnictvi
Stavebnictvi - dalkové
8

Chovatelstvi
) 0 33
Ekonomika a podnikani 34
. PP 84
Bezpecnostne prawni c¢innost 73
m Skolni rok 2011-2012 m Skolni rok 2012-2012
Graf €. 2 k porovnani po €tu pFijatych Zak G - stfedni vzd élani s vyu €nim listemt Fileté
Poget pfijatych zak t
0 10 20 30 40
L . 34
Strojni mechanik 26
- . . . 18
Strojni mechanik - dalkové o
. 0
Obrabé¢ kovi 7
35

Mechanik opravaf motorowch vozidel

Elektrikar

Elektrikar - silnoproud

Elektrikar - silnoproud - dalkové

Truhlar

Instalatér

Montér suchych staveb

Zednik

Jezdec a chovatel koni

29
Operator skladovani
perator skladovani ”
Zednické ora 0
ednické prace
P 16
m Skolni rok 2011-2012 m Skolni rok 2012-2012
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Porovnani po ¢tu zaka 1. roéniku dle okresu mista trvalého bydlist
(zahrnuti Zaci, kteri skute¢né nastoupili do 1. roéniku denniho a dalkového studia)

Okres

Ceska Lipa
Décin
Chomutov
Karlovy Vary
LitoméFice
Louny

Most

Praha
Pribram
Rakovnik
Sokolov
Teplice

Usti nad Labem

Celkem

38

2011-2012

15

48

329

62

476

é

2012-2013

19

49
260

39
39

387
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Vysledky vychovy a vzdélavani

Celkovy prosp éch zak u za 1. pololeti Skolniho roku 2011-2012

Prospélo

Pocet zaku Celkem - Prospélo Neprospélo Ostatni
$ Vyznamenanim
UGS 619 12 253 172 182
s vyucnim listem trileté
Stredni vzdélani 583 16 275 179 113

s maturitni zkouskou

Celkovy prosp éch zZaku - 1. pololeti

300 -
275

280
260 -
240

220

200

182

180

160

140

Pocet zaku

120

100

80 -

60
40 -

20 12 16
o mumm NN
Prospélo s wznamenanim Prospélo Neprospélo Ostatni
m Stiedni vzd élani s vyu énim listem t Fileté m Stredni vzd élani s maturitni zkouskou

Celkovy prosp éch Zak a za 2. pololeti Skolniho roku 2011-2012

Prospélo

Pocet zaku Celkem - Prospélo Neprospélo Ostatni
§ vyznamenanim
R 578 27 381 170 0
s vyuénim listem tfileté
Stredni vzdélani 548 18 201 124 5

s maturitni zkouskou
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Poéet zaku

Celkovy prosp éch zaku - 2. pololeti

450 -
425 -
400 -
375

350

325

300 +
275 +
250 +
225

200

175

150 +
125 4
100 +
75 -
50

zfl 18

g I =
0 -

Prospélo s wznamenanim Prospélo Neprospélo Ostatni

| Stiedni vzd élani s vyu énim listem t Fileté m Stiedni vzd élani s maturitni zkouskou

Hodnoceni chovani Zzak G za 1. a 2. pololeti Skolniho roku 2011-2012

Podminéné
vylouceni

1. pololeti 117 120 10 0
2. pololeti 86 141 25 2

Pocet zaku 2.stupen 3.stupen Vylougéeni

Poéet Zaku

Hodnoceni chovani Zak G za 1.a 2. pololeti

160 4
150 +

141

140

130 -
117

120
110 +
100 +

90 -

80 -
70

60
50 -

40 -

30 - 25

20 -

10

2.stupen 3.stupen Podminéné wiouceni Wilouéeni

m 1. pololeti m 2. pololeti
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Skladba Zak G u zavéreéné a maturitni zkousky

o , z toho zaci z toho zaci z toho zaci Konajicich
e Konajici poprvé q e - .
Pocet zaku 2kousku z daného z minulého z predchozich opravnou
Skolniho roku Skolniho roku skolnich let zkousku
Stredni vzdélani
S TT . 149 149 0 0 23
s vyuénim listem 3leté
Stredni vzdélani
o . 95 94 1 0 45
s maturitni zkouskou
Skladba Z&k u u zav éreéné a maturitni zkousky
160 -
149 149
150 -
140 -
130 -
-3
X
‘©
N
@
0
[=]
o
45
23
0 1 0 0
Pocet zakl konajici poprvé ztoho Zaci zdaného ztoho Zaci zminulého ztoho Z4ci z predchozich Pocet zakd konajicich
ZkouSku Skolniho roku Skolniho roku Skolnich let opravnou zkouSku
B Stfedni vzd &lani svyu €nim listem 3leté B Stfedni vzd élani s maturitni zkouskou

41



Vyrocni zprava adinnosti za Skolni rok 2011-2012

Prosp éch zak i konajicich poprvé skladanou zav éreénou zkousku

Pocet zakii celkem  ztoho u ZZ prospélo s vyznamenanim  z toho u ZZ prospélo z toho u ZZ neprospélo

149 7 103 39

Pocet zaku

Prosp éch zék i u zav éreéné zkousky
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Prosp élo s vyznamenanim Prosp élo Neprosp élo

Prosp éch zak i konajicich poprvé skladanou maturitni zkousSku

Pocet zaki celkem  ztoho u MZ prospélo s vyznamenanim  z toho u MZ prospélo z toho u MZ neprospélo

95 0 48 47

Pocet zak

Prosp éch zak G u maturitni zkouSky
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Prosp élo s vyznamenanim Prosp élo Neprosp élo
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Prosp éch Zak i u opravné zav érecné resp. maturitni zkousky

Pocet zaku konajicich z toho u ZZ prospélo ztohou ZZ "
opravou ZZ v oborech s VL 3leté § vyznamenanim prospélo EIEACHISQUERIESEE IS
23 0 21 2
Pocet zaku konajicich opravnou MZ  z toho u ZZ prospélo ztohouZZ .
o : " z toho u ZZ neprospélo
v oborech s MZ S Vyznamenanim prospélo
45 0 23 22

Dochéazka zak t denniho studia ve Skolnim roce 2011-2012

1. pololeti 2. pololeti

z toho neomluvené — . z toho neomluvené
: Zameskané hodiny celkem .
hodiny celkem hodiny celkem

135 799 22 902 123138 19749

ZamesSkané hodiny celkem

Dochéazka zZak G denniho studia

150 -
135,799

123,138

Poéet hodin v tis.

W ZamesSkané hodiny celkem

M Z toho neomluvené hodiny
1. pololeti 2. pololeti

Komenta F analyzujici prosp éch Zak (i véetné problematiky
neprosp échu
» Obory st fedniho vzd élani s maturitni zkouSkou
- Nejlepsi vysledky vykazuji Zaci oboru 68-42-M/01 Bezpecénostné pravni ¢€innost,
63-45-M/01 Ekonomika a podnikani, 26-41-M/01 Elektrotechnika a 41-43-M/02
Chovatelstvi. Zaci, ktefi studuji v t&chto oborech, pfichazeji na nasi 3kolu s dobrymi
vysledky ze zakladni Skoly a o vybrany obor jevi zajem.
- Nejhorsi vysledky vykazuji Zaci oborl 36-47-M/01 Stavebnictvi a v nastavbovém
studiu 23-43-L/506 Provozni technika a 26-41-L/506 Provozni elektrotechnika.
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Nejvétsi nedostatky vykazuji Zzaci v pfedmétech matematika, cizi jazyky a stavebni
mechanika.

» Obory st Fedniho vzd élani s vyu €nim listem

Nejlepsi vysledky vykazuji zaci obort 26-51-H/01 Elektrikaf a 23-51-H/01 Strojni
mechanik. Jsou to obory, ve kterych se uci Zaci, ktefi jsou smluvné vazani firmami
(INELSEV s.r.o. Most, BIS Czech s.r.o., Most) a Skola s nimi Gzce spolupracuje
po celou dobu studia zakd. Po UspéSné vykonanych zavérecnych zkousSkach Zaci
ziskavaji ve firmach zaméstnani. Motivace pro Zzaky, aby dosahovali dobrych
vysledkd ve vyuce, je motivaéni program firmy k ziskani zaméstnani.

NejhorSi vysledky dosahuji Zaci stavebnich obor( (Instalatér, Zednik, Truhlar).
Je to dano skladbou Zaku, ktefi na naSi Skolu pfichazeji s minimalnimi znalostmi
ze zakladni Skoly a s nezdjmem o vybrany obor.

Vlivem spole¢ného plsobeni pedagogl Skoly (dou€ovéani Zakl, prace v zajmovych
krouZcich, fiktivnich firmach, soutéZich apod.) zaznamenavame lepSi vysledky
jak v prospéchu, tak i chovani.

NejvétsSi problém je absence Zaku, kterd je zpusobena predevSim tim, Ze nelze
vyZadovat |ékaFsk& potvrzeni o nemoci Zaka.

Zhodnoceni arovn & maturitnich a zav éreénych zkousSek
Rozbor po t fidach a €astech SMZ

Cesky jazyk Anglicky jazyk Némecky jazyk Matematika
Trida Hodnoceni - - -
uz PP DT uz PP DT uz PP DT DT
prospél 20 21 21 8 8 8 0 0 0 9
PM 4A
neprospél 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4
prospél 14 14 14 7 7 7 1 1 1 0
PM 4B
neprospél 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
prospél 11 10 12 4 4 4 2 2 2 3
MSM 4
neprospél 1 2 0 0 0 0 0 0 0 4
prospél 10 12 12 5 5 5 0 0 0 7
ASD 4
neprospél 0 0 0 0 0 0 0
prospél 2 2 2 0 0 0 6
PS4
neprospél 0 0 0 0 0 0 2
EP prospél 14 11 14 2 2 2 1 0 1 7
neprospél 0 0 0 0 1 0 4
PTE 2 prospél 0 0 0 0 0 0 0
neprospél 0 0 0 0 0 0 8
prospél 84 84 85 28 28 28 4 3 4 32
Celkem
neprospél 7 7 6 0 0 0 0 1 0 28
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Celkové hodnoceni statni maturitni zkousky
100
84 84 85

80
S 60 -
X
i
@
8
o 40 - 22

28 28 28 28
20 ~
i i : 0 0 0 4 0 3 1 4 0
0 - |
Uz PP DT Uz PP DT Uz PP DT DT
Cesky jazyk Anglicky jazyk Némecky jazyk Matematika
W prosp élo M neprosp élo

UZ = Gstni zkouska
PP = pisemna prace
DT = didakticky test

Maturitni zkousky probihaji v souladu s vyhlaSkou MSMT & 177/2009 Sb., o bliZzsich
podminkdch ukon€ovani vzdélavani ve stfednich Skolach maturitni zkouSkou ve znéni
vyhlaSky €. 90/2010 Sb., vyhlaSky &€. 274/2010 Sb., vyhlasky ¢&. 54 Sb. a vyhlasky
€. 273/2011 Sb..

Zavérecneé zkousSky probihaji v souladu se zakonem ¢. 561/2004 Sb. o predSkolnim,
zékladnim, vy§8im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), vyhlaskou €. 13/2005 Sb.,
vyhldSkou ¢&. 672/2004 Sb., kterou se méni vyhlaSka €. 442/1991 Sb. a vyhlaskou
€. 273/2011 Sh..

Ucelem maturitnich a zavérecnych zkou3ek je zjistit, jak si zaci osvojili vé&domosti
a dovednosti v rozsahu uciva stanoveného u¢ebnimi osnovami a proveéfit jejich pfipravenost
pro vykon povolani, odbornych €innosti nebo pro dalSi studium.

Snazime se o to, aby Uroven poZadovanych znalosti u zavéreénych zkouSek a maturitnich
zkouSek neméla klesajici uroven. Diky tomu mame vySSi procento Zakd neuspésnych.
Dle naSeho nazoru to neni zhorSenim kvality Urovné vyuky, ale predpoklady Zzaku
ke zvladnuti uciva (prevladaji pramérni a podprimérni zaci). Tento problém FeSime inovaci

maturitnich obord a vybérovym Fizenim zZakud do téchto oboru.

Skola nabizi vramci pfipravy zakd k maturitni zkouSce dostateéné mnoZstvi volitelnych
predmétlh. Néktefi pedagogové nabizi douCovani zakim v pfedmétech matematika, ¢esky
jazyk, cizi jazyk, ale i v pfedmétech odbornych.
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Praktické zavére¢né zkousky (dale jen PZZ) probihaly na pracovistich smluvnich partnert
a v dilnach odborného vycviku SST. Z&ci si pii PZZ poéinali vesmés sebevédomé a zvladali
i naroéna samostatna feSeni. Nastavené parametry zavérecnych zkouSek odpovidaly
i moznostem slabSich 24k, ktefi je zvladli bez vétSich probléma.

Dobry list komory

Ve Skolnim roce 2011-2012 ve spolupraci s Okresni hospodarskou komorou Mosté byl
udélen Dobry list komory 2 Zakynim oboru vzdélani Penézni manipulant, 1 Zaku oboru
vzdélani Pozemni stavitelstvi, 1 Zaku oboru vzdélani Mechanik sefizova¢ — mechatronik,
1 Z&ku v oboru vzdélani Elektrikaf, 1 Zaku oboru vzdélani Strojni mechanik a 2 Zakynim
oboru vzdélani Operator skladovani. Drzitelé listu komory mohou pozadovat pomoc
pfi vybéru prvniho zaméstnani ve svém oboru prostfednictvim OHK.

Poznatky z uplatn éni absolvent G Skoly na trhu prace, Usp ésSnost
pFijeti ke studiu na VS

Néktefi naSi absolventi nasli uplatnéni ve firmach plsobicich na okrese Most - predevsim
v oborech vzdélani Montér suchych staveb, Zednik, Automechanik, Truhlaf, Pozemni
stavitelstvi, Elektrotechnika, Silniéni doprava a Mechanik sefizova¢-mechatronik.
S absolventy oborl vzdélani Zamecénik a Elektrikaf, ktefi ji méli uzavieny smlouvy
se smluvnimi firmami Skoly béhem studia, byla uzavfena pracovni smlouva v téchto
spole¢nostech.

Uplatnitelnost absolventd je ovliviovana celkovou nezaméstnanosti v naSem regionu a tedy
neni objektivnim ukazatelem.

Uspésnost prijeti Zak( ke studiu na vysoké 3koly je velmi dobra. Ve Skolnim roce 2011-2012
bylo pfijato ke studiu 90% procent naSich absolventl oborl Elektrotechnika, Penézni
manipulant, Pozemniho stavitelstvi, Silni¢éni dopravy a Mechanik sefizova&-mechatronik.

Hodnoceni vysledk G vychovného p dsobeni

- Problematika vychovného poradenstvi na Skole a prevence socialné patologickych jevu -
ve Skole je vytvofena sit vychovného poradenstvi, které se Fidi planem vychovnych
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poradcu a preventisty patologickych jeva dle tzv. ,Minimalniho preventivniho programu®,
ve kterém jsou zakotveny zakladni principy vychovného plsobeni na zaky, preventivnimi
opatfenimi proti uzivani navykovych latek, spoluprace s pedagogicko-psychologickou
poradnou a dalSimi institucemi, které se touto problematikou zabyvaji, spolupraci s rodici,
zakonnymi zéstupci 2aka apod.;

- od 1. 11. 2011 plsobila na Skole specialni pedagozka, ktera spolupracovala
s vychovnymi poradci a tfidnimi ugiteli;

- plan vychovnych poradct a minimalni preventivni program je na konci Skolniho roku
vyhodnocovan;

- ve Skolnim roce 2011-2012 jsme spolupracovali s Policii CR a s Méstskou policii Most
na urovni pfednasek pro Zaky na téma ,Pravni védomi“ a ,Drogy".

Pochvaly a ocen éni
Ve Skolnim roce 2011-2012 feditel Skoly, tfidni ucitelé a ucitelé odborného vycviku udélili
43 Zakum pochvalu za pfikladny pfistup ke vzdélavani a vyborné studijni vysledky.

Podmin éné vylou €eni ze studia, vylou €eni ze studia

Ve Skolnim roce 2011-2012 byli ze studia na naSi Skole vylou€eni 2 Zaci za hrubé poruseni
Skolniho Fadu.

Podminéné vylou€eni ze studia bylo udéleno 35 Zakim z divodu poruSeni Skolniho fadu
SST.

Udaje o integrovanych zacich
Ve Skolnim roce 2011-2012 nebyli Zadni integrovani Zaci na stfedni Skole.

Ve Skole mame vytvoren bezbariérovy pfistup pro télesné postizené Zzaky (vozickare).
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Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

Aktivity Zak 0 a pedagog U Skoly

Humanitarni €innost

|

vyvyy

Den, kdy sviti svétlusky fijen 2011
Pomozte détem fijen 2011
Boj proti AIDS prosinec 2011

Liga proti rakoviné - ,Srdi¢kovy den“  kvéten 2012

Sportovni aktivity

Ucitelé télesné vychovy se s Zaky pravidelné zucastnuji sportovnich soutézi, na kterych
dosahuji velmi dobrych vysledkt v rdmci Usteckého regionu i celé CR.

VVyVYyYVYYVYY

Turnaj ZS Mostecka v salové kopané o ,Pohar  Feditele SST Most “ - poradala SST
Prebor CR stavebnich kol ve futsalu - pofadala SST, 1. misto

Prebor CR stavebnich kol ve florbalu

Pohar Josefa Masopusta - kopana

Skolni turnaje ve volejbalu a futsalu

Draci lod é - akce se konala v Most & na Matyld & v zavéru Skolniho roku, naSe Skola
se umistila na 8. mist é

» Po cely Skolni rok 2011-2012 se naSi Zaci aktivn & zapojovali do sout éze
StFedoskolské futsalova liga - vSechna 3 kola organizo  vala naSe Skola a Z4ci
se umist éni v jednotlivych kolech takto:

kolo - 1. misto
kolo - 2. misto
kolo - 2. misto

Aktivity v rdmci teoretické a praktické vyuky

» Ve Skolnim roce 2011-2012 na naSi Skole plsobily tyto fiktivni firmy :

Svét zvifat s.r.o. (Prodej zvifat a doplfku) - tfida PM 4A

Borek Bouratel s.r.o. (Demoli¢ni prace) - tfida PM 4A
Quick&Sport s.r.o. (Prodej sportovniho oble¢eni a doplnkd) - tfida PM 4B
Teddy s.r.o. (Hrackarna) - tfida PM 3
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« Salon Feddy s.r.o. (Kadernictvi, kosmetika, manikira) - tfida PM 3
« Monster-Bike s.r.o. (prodej cyklo doplriku) - tfida PMD 3

« Lea’s Accessories s.r.o.(odévni dopliky, obuv) - MEP 2

- Rastsafari s.r.0. (prodej upominkovych pfedmétd) - tfida MEP 2

Ucitelé odbornych pfedmétu organizuji vyuku fiktivnich firem v rdmci pfedmétu odborny
vycvik. Fiktivni firmy reprezentuji naSi Skolu na pravidelnych veletrzich, které se konaji
kazdoro¢né v fijnu (listopadu) v Mosté a v tnoru (bfeznu) v Sokolové za uc€asti 30-40
fiktivnich firem ze stfednich Skol celé Ceské republiky.

Regionalni veletrh fiktivnich firem v Most

Regionalni veletrh fiktivnich firem v Sokolov

Zv, L
=3 < Vad X,

FF Svét zvirat s.r.o.

u FF Monstr-Bie S.r.0.

Celkem se zUéqstniIo 33 fiktivnich
firem, ztoho SST reprezentovalo
7 fiktivnich firem

Rijen 2011

NejlepSiho umisténi  z fiktivnich
firem SST 10. - 15. misto firma
tfidy PMD 3 Monster-Bike s.r.o.
Organizacné zajisStovala
Ing. Markéta Vintrova a Kamila
Knotkova

Celkem se zﬂéa§tnilo 33 fiktivnich
firem, ztoho SST reprezentovalo
6 fiktivnich firem

Brfezen 2012

4. misto v kategorii Soutéz
o nejlepsi stanek se umistila firma
ze tfidy PM 4A Svét zvifat s.r.o.

10. misto v kategorii Soutéz
o nejlepsi stdnek se umistila firma
ze tfidy PM3 Salon Feddy s.r.o.
Organizacné zajistovala
Ing. Markéta Vintrova a Kamila
Knotkova

Ucitelé vSeobecné vzdélavacich predmétu pravidelné poradaji Skolni kola soutézi

v cizich jazycich.

1. roénik védomostni sout éze 7aku v oboru Chovatelstvi se zam éfenim na chov

koni
- Cerven 2012

« 2 druzstva - SST Most a Stfedni odborné 3koly dostihového sportu a jezdectvi Velka

Chuchle
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« 1. misto SST Most

» NaSi Zaci a pedagogové se vramci teoretického i praktického vyucovani zacasthuiji
exkurzi, prezentaci, veletrhd, vystav, besed a seminaru.
Ve Skolnim roce 2011-2012 se zu ¢€astnili t échto exkurzi, prezentaci, veletrh G
a vystav:
« Poslanecka snémovna Parlamentu CR - obor Bezpe&nostné pravni ginnost
«  Policie CR Most - obor Bezpeé&nostné pravni ginnost

» Literarni toulky Prahou - tematicky zéjezd ,Poznej svou vlast® - obory Mechanik
sefizovaC-mechatronik, Penézni manipulant a Bezpecnostné pravni ¢innost

- Maéstska policie Most - obor Bezpecnostné pravni ¢innost
« Maéstska policie Litvinov - obor Bezpecnostné pravni ¢innost

« Den otevienych dvefi Hasi¢ského zachranného sboru Usteckého kraje, uzemni
odbor Most - obor Bezpec&nostné pravni ¢innost

- Komeréni banka, a.s., pobocka Most - obor Penézni manipulant
« Pamatnik Osvétim, Polsko - obor Bezpecnostné pravni ¢innost

- Pamatnik Terezin - obory Elektrotechnika, Stavebnictvi, Chovatelstvi, Bezpe¢nostné
pravni ¢innost, Penézni manipulant

« Stavebni veletrh FOR ARCH Praha - obor Pozemni stavitelstvi

« PREFA Zatec, s.r.0. - obor Pozemni stavitelstvi

- Firma BEST Polerady, a.s. - obory Pozemni stavitelstvi a Zednik

+ Hipodrom Most, a.s. - obory Chovatelstvi a Jezdec a chovatel koni
« Dribezéarna LiSnice - obor Chovatelstvi

« Kladruby nad Labem, Slatifiany, Hipologické muzeum - obory Chovatelstvi a Jezdec
a chovatel koni

« Veletrh ELEKTRON Praha - obory Elektrotechnika a Elektrik&F
« Valna hromada Cechu obkladaét CR — Mé&lnik, sougasti této akce byl miniveletrh ,
na kterém byly pfedstaveny nové materialy a technologie
Ve Skolnim roce 2011-2012 se zU c¢astnili t échto besed a semina Ffa:

« Prezentace Systému interaktivnich vyukovych panelt ve Skolicim centru a vyrobni
hale spole€nosti ESL, a.s. v Brné - seznameni s novym Interaktivnim vyukovym
systémem pro instalatéry

« EDU konference — pro 3koly k SolidCAM v SPS a VOST v Brné

« Prava néarodnostnich a etnickych mensin - ¢innost samospravy Magistratu mésta
Mostu - obor Bezpec€nostné pravni ¢innost

«  SeminéF s poslancem Parlamentu Ceské republiky Davidem Kadnerem

- Seminére s Méstskou policii a policii CR na téma ,Pravni védomi“ a ,Drogy* - tfileté
obory s vyuénim listem

« Seminaf na Ufadu prace v Mosté - informace o pracovnim trhu pro Zzaky
3. a 4. ro¢niku

- Divadlo Most ,DROGAI!?" - obory Elektrotechnika a Stavebnictvi

Mimoskolni aktivity zak

Hlavni mimoskolni &innost je zajidtovana na domové mladeze. Zaci maji k dispozici uceleny
komplex sportovist se Satnami a socialnim zafizenim - viceucelové sportovni zafizeni, jehoz
soucasti je atleticky stadion s fotbalovym hfistém, tenisové kurty, volejbalova a basketbalova
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hfisté, dale pak sportovni halu, dvé télocviény, dvé posilovny, dvé herny stolniho tenisu,
stfelnici pro sportovni stfelbu ze vzduchovky a kuzelnu. K zajmovym a dalSim volno¢asovym
aktivitam maji k dispozici autodrdhu, klubovny, kinosal a knihovnu. VSechny tyto prostory
jsou vybaveny na dobré drovni.

Tenisové kurty Ize vyuZivat i v chladnych mésicich. Tento komfort je zajiStovan zakrytim
dvou kurtd nafukovaci halou s vytapénim a osvétlenim.

V rdmci mimoskolni ¢innosti byli Z&ci, a to jak ubytovani, tak dojizdéjici, zapojeni
ve sportovnich a zajmovych krouzcich:

- dramaticka vychova vedouci Mgr. Lenka MaSkov4, Mgr. Barbora Dandova
» autodrahové modela Fstvi vedouci Ing. Kamil Slachta

« volejbal vedouci Mgr. Helena Paulova, Mgr. Jaroslava Niklova
+ kick box vedouci Ing. Jan Novak , Filip Strajéev

e judo vedouci Bohumil Moravec

- fotbal vedouci Mgr. Ale$ Polata

« Kkarate vedouci trenér Kirov
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Udaje o dalSich aktivitach

» Konzultace pro Zaky strojirenskych obor(

« teorie obrab éni vedouci Véra VitouSova
- strojirenska technologie vedouci Ing. lva Odehnalova

» Jiz nékolik let nase 3kola Uzce spolupracuje se ZS specidlni  pfi Zakladni 3kole
a Stfedni Skole, Most, Jana Palacha 1534, pfispévkova organizace. NaSe spoluprace je
zaméfena na polytechnickou vyuku Zak G 8. a 9. t¥id, pfedevSim na prace se dfevem
a kovem.

» Z&ci nasi Skoly brigadné pomohli Matefské 3kole v Mosté&, ul. Pomofanska s natérem
plotu a hernich prvkd. Akci organizacné zajiStovali ucitelky Ing. Iva Odehnalova,
Véra VitouSova a ucitelé odborného vycviku.

» SST spolupracuje sU Fady prace regionu jak v oblasti mapovani trhu préace
pfi zavadéni novych obor(, tak v oblasti rekvalifikaci vyu€ovanych obort a uplatnéni
nasich absolventt na trhu prace.

» Maturitni ples zaku 4. ro¢nik oborl stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou se konal
dne 11. tnora 2012 v REPRE v Mosté.

Prezentace Skoly na ve fFejnosti

» Dny otev fenych dve Fi
Tradiéné se 3kola predstavila na DNECH OTEVRENYCH DVERI, které se uskute¢nily
ve dnech 23. 11. 2011, 11. 01. 2012 a 08. 02. 2012 v dobé od 9:00 do 17:00 hodin.
Zakam a pedagogim zakladnich Skol, rodi¢am, a 3iroké vefejnosti byly zpfistupnény
vSechny prostory nasi Skoly a za asistence pedagogickych pracovnikd tak méli moznost
blize se seznamit s filozofii, koncepci a politikou Skoly, vybavenim, zazemim, zafizenim
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a podminkami ke studiu.

Hejtmanské dny
V kvétnu se naSe Skola zucCastnila setkani Zkol se starosty Usteckého kraje
v Usti nad Labem, kde se pfedstavila s obory Chovatelstvi a Jezdec a chovatel koni.

Naboroveé akce v kraji
Ve Skolnim roce 2011-2012 se naSe Skola prezentovala na niZze uvedenych
prezentac¢nich akcich stfednich Skol - veletrzich vzdélavani, které se konaly v Usteckém

regionu:

OKRES MESTO NAZEV VYSTAVY DATUM KONANi
Litomé&fice Litom é&fice Skola 2011 10. - 12.10. 2011
Most Most SOKRATES 2011 13.-14.11. 2011
Louny Zatec Vzd élavani 2012 24.11.2011
Teplice Duchcov SANCE 2012 25.-27.11. 2011
Dé&gin Dé&in Skola D &&in 2011 06. - 07. 12. 2011

Na téchto akcich jsou navstévnikim k dispozici v dostate€ném mnozstvi propagacéni
materidly - letdky k jednotlivym obordm, letdky se struénymi a prehlednymi informacemi
o Skole a nabidce vzdélavani, a zvlastni letdky o moznostech dalSiho vzdélavani (jiné
druhy a formy studia, jako je napf. dalkové a denni nastavbové studium, kurz zakladniho
vzdélani, moznost individualniho studijniho planu, diléi kvalifikace a rekvalifikacni

a odborné kurzy).

Weboveé stranky skoly

Skola ma vlastni webové stranky, které podavaji veskeré informace o $kole, moznostech
studia a vzdélavani, jednotlivych oborech, ubytovani na domové mladeze, stravovani
ve Skolni jidelné a mimoskolnich aktivitich Zaka a pedagogl. Dale stranky obsahuji
informace o dalSich ¢innostech Skoly v oblasti tvorby a realizace projektd, dalSiho
vzdélavani a poskytovani ostatnich sluzeb v ramci doplfikové €innosti Skoly.
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2011 2012
Kategorie umisténi celkovypggﬁgtd Iu:ivateli’l umisténi celkovypggﬁgtd Iu:ivateli’l
Vzdélavani a Skolstvi 18. 354 14. 326
Celkova navstévnost 254, 7744 148. 6979
sarzooe e EUPY | kangnzont | | kS0omantz |
Celkem 271 190 zafi - 9534 370 039 leden - 11282

Pramérny pocet

- . 8237 mésicéné
pristupu

Od r. 2006 k 30. 09. 2012 bylo zaznamenano 370039 pfistupl. NejvysSi pocet pfFistupu -
11282, byl zaznamenan v mésici lednu 2012.

Cely web naSi Skoly obsahuje 531 sloZek a 14897 soubort, z toho 211 soubord *.htm.
Prezentace SST na jinych webovych strankéach

Na niZze uvedenych webovych strankach se prezentuje naSe Skola nabidkou obord
a dalSich dalezitych informaci nebo odkazem a vlastni webové stranky.

www.stredniskoly.eu - moznost rychlého vybéru Skoly. Na téchto strankach ma nase
Skola umisténu svoji prezentaci, nabidku obora, dalsi dalezité informace a fotogalerii.
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53 - Stedni Skola Email: director@sstmost cz
Integrovans stfedni Skola ks Jone Beliel iz
5 " cabova.lenka@sstmost.cz
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yeiiin s ko sborvideian) Telefon: Reditel - 476 702 612 | '@
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B NSO pEHO RIS Kontaktni osoba; Pavel Barlék, barak pavel@sstmostcz, 476 137 550,
Odborng uilisté 476 137 244
Prakticka a specidini stfedni Ekola Lenka Cdbova, cabovalenka@ssimostez, 476137
Srredickn nrakficka winky 527,476 137 562 e -vj
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www.stredniskoly.cz - - moznost rychlého vybéru Skoly. Na téchto strankach ma nase
Skola umisténu svoji prezentaci, nabidku obord, dalsi dalezité informace a fotogalerii.
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Prentace Skoly na strankach partnerskych subjekt a
www.bisczech.cz - spolupracujici subjekt. Nabidka obor( vzdélani s podporou firmy

BIS Czech s.r.o.
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NABIDKA ZAMESTNAN

| Sttedni $kola technicka, Most, pFispévkova organizace + Resizni

Je nejvétsim komplexnim vzdélavacim zafizenim v Ceské republice. Nabiz obory

zaméfené na oblast strojirenst, elekirotechniky, stavebnichi, ekonomiky, KONTAKT
administrativy a wWpogetni techniky,
Svim studentim kol nabiz: BiSCrechsro.
+ Odbomé ugebny, laboratofe, isovny, pisamy, peifiatové uéebny a udebny 4agina Atbesa £p. 2600
. 43401 MOST
pro wuku jazyku
« Strojirenské centrum pro viuku £3k0 k prici na modemich technologickich zafizenich tel.. +420 476 456 602
+ Demov middede, kvalitnf stravavani ve Ekolnl jideing fax *:129 476 456 603
e-mail &z

+ Siraké kulturni a sportovni vit!: sportowni hala, sportovni krouzky, hohatd zajmava Ginnost,

Zde miZete shiédnout videoupoutavku na Uebnl obory 23

Kontaktni ddaje:

Délnickd 21, 434 01 Most
tel: 476 137 111, 476 137 211, 476 137 501
fax 476 137 488

o o 5 B i
BILFINGER BERGER  BILFINGER BERGER 25 8IS Caech & =
s

T [memet = [Riore =

www.inelsev.cz - spolupracujici subjekt. Podpora oboru Elektrikai a Elektrotechnika.
Nabidka pro vybrané studenty, nabidka pro vybrané absolventy
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Prezentace v rdmci naboru na ZS

NaSe Skola se prezentuje vramci kazdoroéné provadéného naboru zak( ke studiu
v oborech stfedniho vzdélani pro nadchazejici Skolni rok. Za timto ucelem navstévuji
pedagogové osobné zakladni Skoly Mostecka a dalSich okolnich regién(, kde spole¢né
s vychovnymi poradci pfedstavuji nasi Skolu a formou Uc¢asti napf. na tfidnich schizkach

informuji rodi€e 0 moznostech studia na naSi Skole. Pro potfeby naboru jsou k dispozici
letaky ke kazdému oboru a informaéni letaky ke studiu.

Prezentace v rdmci projektové €innosti - Ufady prace, vzdélavaci zafizeni, instituce,
partnefi projektd (viz nasledujici kapitola).
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Projektova ¢innost, mezinarodni spoluprace,
rekvalifikace a celozivotni vzdélavani

Projekty realizované ve Skolnim roce 2011-2012

Projekty v ramci Opera €niho programu Lidské zdroje a zam éstnanost

Sl PNe opcracni PROGRAM PODPORUJEME
el .. ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
- fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Projekt ,Cesta dlouhodob & evidovaného uchaze €e k zaméstnani“ - CESTA

Projekt byl ukoncen ve Skolnim roce 2011-2012 a byl realizovany dle § 44 zakona
€. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach jako nadlimitni zakazka na sluzby dle pfilohy €. 2
zékona v otevieném fizeni, jako soucast regiondlniho individualniho projektu (dale RIP)
v rdmci oblasti podpory 2.1. Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost (OP LZZ)
a je financovany z Evropského sociélniho fondu a statniho rozpoétu Ceské republiky.

Zkraceny nazev projektu CESTA

Doba trvani projektu 01. 04. 2010 - 31. 05. 2012

Dodavatel StFedr_n’ Skola technicka, Most, pfispévkova
organizace

Cislo projektu CZ.1.04/2.1.00/13.00041

Dil¢i ¢ast p fredm étu ve fejné zakazky €. 4 - plnéni v okrese Louny

Hlavnim cilem projektu byla podpora aktivizace dlouhodobé evidovanych uchazecu
0 zaméstnani, na obnovovani a zvysovani jejich zaméstnatelnosti a vytvareni optimalnich
podminek pro ziskani udrzitelného zaméstnani v Usteckém kraji.
Specifické cile
1. Realizace nastroju aktivni politiky zaméstnanosti.
2. Zvyseni efektivnosti vyuZiti nastroju aktivni politiky zaméstnanosti a zavadéni novych
¢i inovovanych nastroju.

3. Podpora preventivnich opatfeni na trhu prace.
4. Podpora motiva¢nich nastroja.
5. Podpora zprostfedkovatelskych aktivit a vytvareni novych pracovnich mist a podpora

pracovnich mist vy€lenénych na trhu préace.
6. Rozvoj spoluprace se socialnimi partnery a dalSimi institucemi spolupracujicimi

na trhu prace.
Jednalo se o komplexni nastroj pomoci cilové skupiné pfi hledani zaméstnani a pfi ziskavani
pracovnich navyku, které jsou pro ziskani udrZitelného zaméstnani nezbytné. Slo o logicky
provazany systém nastroji sméfujicich k odstranéni bariér, branicich cilové skupiné nalézt
zameéstnani. Podstatnou sloZzkou aktivit byla presna identifikace potfeb a pracovnich
pfedpokladli jednotlivych klientd a nésledna optimalizace kvalifikace klientd projektu tak,
aby odpovidala poZzadavkim trhu prace a bylo mozné klientdm nalézt zaméstnani. Jednalo
se o nastroje a sluzby, které podpofily a komplexné provedly cilovou skupinu projektu
od pocate¢nich motivac¢nich aktivit vedoucich k vytvafeni €i obnové pracovnich i profesnich
navyku, pres diagnostické nastroje, poradenské a vzdélavaci aktivity az po ziskani nového
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udrzitelného zaméstnani. V ramci realizace projektu dodavatel zafadil fadu aktivit, které
ucinily zarazeni klienta do projektu maximalné bezproblémovym. Jednalo se
napf. o doprovodna opatfeni ¢i zfizeni a fungovani dvou informacné poradenskych center
IPC Louny a IPC Zatec. Za bezproblémovy prabéh realizace projektu odpovidal Okresni
realizaéni tym - ORT, ktery byl sloZzen ze zastupct UP v Lounech a ze zastupcu realizaéniho
tymu dodavatele.

Cilovou skupinu projektu  tvofili uchaze¢i o zaméstnani, ktefi se ocitli v dlouhodobé
nezaméstnanosti (déle nez 6 meésicu vevidenci Ufadu prace) a zejména uchazece
podle § 33 Zakona o zaméstnanosti, ktefi méli jiz snizenou motivaci k praci, ktera s délkou
nezameéstnanosti klesa az k arovni rezignace k dalSimu hledani préace.

V ramci okresu Louny mélo byt do projektu zafazeno min. 366 uchazecl o zaméstnani,
pfi¢emz realné vstoupilo do projektu 432 uchaze€u o zaméstnani. Pro ucely vybéru vytipovali
a oslovili pro vstup do projektu zastupci UP CR, Krajska poboéka v Usti nad Labem,
Kontaktni pracovisté v Lounech, Zatci a Podbofanech celkem 1 596 osob, misto
planovanych cca 732 uchaze€u o zaméstnani.

Kli¢ové €innosti projektu
« Organizace a fizeni projektu
- Priprava na zapojeni cilové skupiny
o ,CESTA" klienta k zaméstnani
» Informacéné poradenské centrum - IPC
- ,KRUH" — nastroj pro orientaci klienta zejména v femesinych oborech
+ Rekvalifikace
«  Zprostfedkovani zaméstnani
« Podpora zaméstnavani uchazec

Planovany vystup - umisténi celkem 37 G€astnikd projektu do zaméstnani — z toho:
« 20 klientd na novéa dotovana pracovni mista (podstatna zména — 23 klient()

« 15 Kklientd na vyhrazena spolecensky u(c¢elna pracovni mista (v soucasnosti
nerelevantni)
« 2 klienti na nedotovana pracovni mista

Skute €né vystupy - umisténi celkem 37 Ucastniku projektu do zaméstnani — z toho:
« 23 klient &1 na nova dotovana pracovni mista
« 5klient i na nov & vytvo Fend nedotovana pracovni mista
+ 61 klient & na nedotovana pracovni mista

A=

r

Ekonomika a podnikani - Administrativni pracovnik Provoz doméacnosti
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IR e OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
ey IR h LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
b

fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Projekt Komplexni program podpory k posileni pracov ni integrace socialn &
vylou éenych osob v Usteckém kraji — ,ZNOVU A JINAK*

Projekt je realizovany v ramci Opera¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a je
financovany z Evropského sociélniho fondu a statniho rozpo&tu Ceské republiky (Rozhodnuti
0 poskytnuti dotace, ¢. OP LZZ/GG 3.3/56/2/00051).

Zkraceny nazev projektu ZNOVU A JINAK

Doba trvani projektu 01.11. 2010 - 31. 10. 2012

Dodavatel Stfedni Skola technickd, Most, pFispévkova
organizace

Cislo projektu CZ.1.04/3.3.05/56.00051

Spolupracujici organizace Urad prace CR, Krajskd pobocka v Usti

n/Labem, Kontaktni pracovisté v Mosté (dfive
Ufad prace v Mosté)

Agentura pro socialni zac¢lefiovani v romskych
lokalitach (Urad viady Ceské republiky)

Hlavnim cilem projektu bylo posilit pracovni integraci osob ohroZzenych socialnim
vylou¢enim ¢&i socialné vylou¢enych na trhu prace, odstranit bariéry znesnadriujici jejich
rovnocenny vstup a udrZeni se na trhu prace prostfednictvim vybranych socialnich sluzeb.

Specifické cile

1. Poskytnout CS poradenské a vzdélavaci sluzby dle jejich individualnich potfeb, odstranit
nebo alespori minimalizovat jejich znevyhodnéni na trhu prace a podpofit tak jejich Sanci
na ziskani udrzitelného zaméstnani.

2. Prostfednictvim bilanéné diagnostickych sluzeb podpofit jejich kariérové rozhodovani,
aktivizovat a motivovat je k ziskani a pfijeti udrzitelného zaméstnani.

3. Odstranit jejich handicap absence pracovnich zkuSenosti a navykld a umoznit jim
vykonat odborna praktika u zaméstnavatelu.

4. Intenzivni spolupraci se zaméstnavateli vytvofit pro CS nova pracovni mista.
5. Sifit a propagovat vysledky projektu

Projekt byl pfedkladan jako komplexni nastroj podpory vedouci k aktivizaci zastupcu cilovych
skupin (CS) a k jejich motivaci k vyhledavani zaméstnani a jeho udrzeni prostfednictvim
nastroju aktivni politiky zaméstnanosti. Projektové aktivity provedly CS od aktivizace,
poradenstvi pfes vzdélavaci aktivity az po ziskani nového pracovniho uplatnéni. Projekt je
realizovan na regionalni Grovni, v Usteckém kraji, v regionu Most a Litvinov

Cilovou skupinu projektu  tvofilo 132 podpofenych osob, ohroZenych socialnim vylou¢enim
&i socialné vylouéenych (oproti planovanym 64 osobam), ktefi jsou evidovani na Ufadu prace
CR, Krajska poboéka v Usti nad Labem, Kontaktni pracovi$té v Mosté a v Litvinové.
Cilovou skupinu projektu tvofila podskupina:

« 0soby do 25 let véku a mladistvi do 18 let bez kvalifikace nebo s nizkou kvalifikaci;

» etnické menSiny a osoby z jiného sociokulturniho prostfedi.
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Kli€oveé aktivity projektu
« osloveni a vybér CS;
« poskytovéani sluzeb pracovni a bilan¢ni diagnostiky;
» aktivizace a motivace CS ke vstupu na trh prace;
« realizace osobnostniho a socialniho rozvoje (OSR) kazdého Ucastnika;
« poskytovani prabézného individuainiho poradenstvi;
« ziskani novych kompetenci nezbytnych pro trh prace;
« proSkoleni CS v oblasti finanéni gramotnosti;
« realizace "ochutnavky" pracovnich pozic a profesniho vzdélavani;
« vykon odbornych praktik u zaméstnavatell - pracovni mista na zkousku;
- asistence pfi vzdélavani a pfi vstupu do zaméstnani;
» spoluprace se zaméstnavateli
« zprostfedkovani novych pracovnich mist

Planovany i skute €ny vystup ze zrealizovanych projektovych aktivit
Umisténi celkem 15 uspésnych G€astnikd projektu do zaméstnani — z toho:
« 5 UspésSnych ucastnikl na nové vytvofena dotovana pracovni mista
« 5 UspéSnych Ucastnikd na odborna praktika u regionalnich zaméstnavateld,
tzv. pracovni mista na zkousku
« 5 UspéSnych ucastnikd na nedotovana pracovni mista

Pomocné zednické prace AranZér
Projekt bude ukonCen 31. 10. 2012, v zavéru realizace projektu se v prostorach

pfijemce dotace uskuteéni dne 23. 10. 2012 zavérecné setkani ke zhodnoceni vystupl
a vysledkl projektu.

Projekty v ramci Opera €niho programu Vzd élavani pro konkurenceschopnost

73
£ e v
. A
evropsky r :
socialni . MIMNISTERSTYO &t OF Vzdéiavani
U‘ fond v CR EVBOPSKA UNIE £ Lz pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Projekt ZlepSeni podminek pro vzd élavani na st fednich Skolach v ramci nové oblasti
podpory 1.5 s nazvem ZlepSeni podminek pro vzd élavani na st fednich Skolach (SS) ,
jejimz smyslem je podpofit rozvoj oblasti, které se dlouhodobé ukazuji jako problematické.
Zkraceny nazev projektu EU pomaha Skolam
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Doba trvani projektu od 01. 03. 2012 do 28. 02. 2014, tj. 24 mésicu

Dodavatel Stfedni Skola technickd, Most, pFispévkova
organizace

Cislo projektu CZ.1.07/1.5.00/34.0610

Ridici organ Ministerstvo 3kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR

Hlavnim cilem projektu je prostfednictvim novych metod a nastroji zkvalitnit a zefektivnit
vyuku pocatecniho vzdélavani na Stfedni Skole technické v Mosté. Zkvalitnéni a zefektivnéni
vyuky bude dosazeno tvorbou a naslednym pouzivanim novych metodickych pomicek
a ucebnich materialt ve vyuce. Cile projektu se téZz zaméri na lepSi pfipravenost Zaka na trh
prace zintenzivnénim spoluprace s regionalnimi zaméstnavateli ¢i na vzdélavani pedagogu
v ramci DVPP.

Vybrané Sablony klic¢ovych aktivit, které jsou pfedmétem realizace:
II. Cizi jazyky

. Vyuzivani ICT

V. Odborné kompetence

VI. Finan¢ni a ekonomick& gramotnost

. Cizi jazyky
Doba realizace - pr abézné od zafi 2012 do prosince 2013

[1/3 Metodicky kurz cizich jazyk @

Jedna se o kratkodoby metodicky kurz pro ugitele cizich jazykd v rozsahu min. 4 hodin,
akreditovany v systému DVPP MSMT CR.

Cilem je zkvalitnéni metodiky vyuky cizich jazyk(l na SS a zavadéni novych postupli
do vyuky cizich jazykd s vyuzitim modernich technologii.

Cilova skupina - pedagogové cizich jazyku a v pfipadé metody CLIL i dalSi pedagogicti
pracovnici, ktefi tuto metodu aplikuji ve vyuce (metoda CLIL = spoleCn& vyuka predmétu
a ciziho jazyka — cilem je obohatit vyuku, motivovat Zaky a poskytnout jim vice moZnosti
k pouzivani ciziho jazyka v realnych situacich) - 7 osob.

Vystupem je osvéd&eni o absolvovani metodickych kurzd v systému DVPP (MSMT CT)
v poctu 7 kusu.

Prokadzani dosazenych vystup G - cestné prohlaSeni statutarniho zastupce Skoly
0 absolvovani metodickych kurz(, Gfedné ovérené kopie a fotokopie osvédceni.

ll. Vyuzivani ICT

Doba realizace - pr abézné od zafi 2012 do prosince 2013

[1I/2 Inovace a zkvalitn éni vyuky prost Fednictvim ICT

Jedn& se o vytvoreni digitalnich u€ebnich materidld (dale jen DUM) pro vybrané tematické
oblasti podle volby 3koly, jejich pilotaz, ovéfeni a zajisténi sdileni zkuSenosti ziskanych
z takto ovéfenych DUM za podminek danych autorskym zéakonem.

Cilem je zkvalitnéni vlastni vyuky prostfednictvim metod a forem, které vyuZzivaji digitalni
technologie. Jednd se o takové aktivity, které zvySuji dynamiku, originalitu, nazornost,
interakci mezi pedagogem a Zakem, které sméfuji ke zvySeni motivace zaku a ke zlepSeni
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studijnich vysledkd. Vytvofené materidly budou sdilené a vyuZivané pedagogickou
verejnosti.

Cilovéa skupina - Zaci stfednich Skol.

Vystupem je 1 Sablona = 3 sady vzdélavacich materiald pro 3 tematické oblasti. V kazdé
sadé musi byt vytvofeno min. 20 DUM, které budou nésledné pilotné ovéfeny v ramci bézné
vyuky a zvefejnény na vefejné dostupném portalu. Celkem mame vytvofit 23 Sablon = 69
sad = 1380 DUM.

Prokazani dosazenych vystup u - tfidni knihy o uskuteénéném konani ovéreni vytvorenych

sad v rAmci vyu€ovaci hodiny, zaznam v tfidnich knihach musi byt oznaéen tak, aby bylo

zfejmé, Ze ovéreni probéhlo.

-V tfidnich knihdch uvadét logo napf. EU — OP VK;

- prokazani, Ze sady jsou zvefejnény a archivovany v elektronické podobé;

- digitalni archiv vzdélavacich materialtd bude dopIinén seznamem jednotlivych
vzdélavacich material( pro kazdou sadu;

- v seznamu musi byt u kazdého vzdélavaciho materialu uvedeno oznaceni a kratka
anotace o0 moznosti vyuZziti;

- za archivaci sad vzdélavacich materidld a jejich zpfistupnéni vSem pedagogickym
pracovnikl zodpovida feditel Skoly.

V. Odborné kompetence

7 wrs

Doba realizace pr tbézné od zafi 2012 do €ervna 2013, dale od za ¥i 2013 do prosince
2013.

V/1 Praktické vyu €ovani pro skupinu 3-6 Zdk 4 na pracovisti zam éstnavatele po dobu
deseti dni

Jedna se o zajiSténi novych mist pro praktické vyucovani a/nebo snizeni poétu zZaku
ve stavajicich skupinach s cilem zlepSit nabidku a kvalitu praktického vyu€ovani.

Cilem je rozSifeni hodin praktického vyu€ovani u zaméstnavatell pro Zaky. PFi realizaci
praktického vyu€ovani je nutné vychazet z individualnich zajmad, nadani a potfeb jednotlivych
Zaku = vytvaret menSi skupiny zaku pfi praktickém vyu€ovani.

Cilova skupina - Zaci Skoly 2. a vySSich rocnikd, ktefi budou podporovéni v rozvoji
individuélnich schopnosti a dovednosti v oblasti odbornych kompetenci = kvalitn&jsi rozvoj

s >z

kli¢ovych kompetenci zaku.

Vystupem je naplnéni 4 Sablon. Jedna Sablona predstavuje 1 vySe uvedené praktické
vyucovani v rozsahu deset dni, za uc€asti jednoho instruktora, min. 3 24kl a max. 6 Zaka.
Ctyfi Sablony tedy predstavuji 40 dni. 4 instruktory a min. 12 a max. 24 z&akq.

Prokazani dosazenych vystup u:

- Cestné prohlaSeni statutarniho zastupce 3koly, Ze skute¢né probéhla prakticka vyuka
v poZadované vysi a kvalité;

- vyro¢ni zprava o €innosti Skoly s informaci o dosavadni spolupraci se zaméstnavateli;

- smlouva o obsahu a rozsahu praktického vyu€ovani a podminkach pro jeho konani
(v souladu s § 65 Skolského zakona) mezi 3kolou a zaméstnavatelem;

- zaznam o praktickém vyu€ovani dle vzoru, ktery bude obsahovat:
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+ jméno zaméstnavatele, pracovisté, jmenny seznam instruktorq;
« jmenny seznam zakd, ktefi jsou zafazeni v dané skupiné;

« podpis statutarniho zastupce skoly;

» den, kdy praxe probéhla;

 Cislo smlouvy mezi Skolou a zaméstnavatelem.

VI. Finan éni a ekonomicka gramotnost

VI/3 Vzdélavani pedagogickych pracovnik d ve formach a metodach vyuky sm é&rujicich
k rozvoji finan ¢éni gramotnosti zak

Pedagogic¢ti pracovnici se budou Gc&astnit odbornych seminafu, workshopl a dalSich
vzdélavacich aktivit, zaméfenych na rozvoj finanéni gramotnosti Zdkd a na vyuZivani
efektivnich vyu€ovacich metod a forem, vedoucich k témto dovednostem.

Cilem je pomoci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki podpofit pedagogy
v zavadéni finanéniho vzdélavani do vyuky ve vazbé na implementaci Standardu finanéni
gramotnosti

v SVP.

Cilova skupina - pedagogicti pracovnici Skoly. V rdmci této aktivity Skola ziska soubor
materiall k podpofe profesniho a odborného rustu pedagogickych pracovnikl
a ke zvySovani jejich kvalifikovanosti a soubor material, souvisejici s dalSim vzdélavanim
pedagogickych pracovnikd.
Vystupem je celkem 5 Sablon, 1 Sablona — 2 pedagogicti pracovnici, 5 Sablon - 10
pedagogickych pracovnikd, 10 osvéd¢eni o absolvovani DVPP pro 10 pedagogickych
pracovniku.
Prokazani dosazenych vystup u:

- Cestné prohlaSeni statutarniho zastupce Skoly o absolvovani programu

pedagogickym pracovnikem;
- Ufedné ovérfené kopie a fotokopie osvédceni.

Projekty v ramci programu Leonardo da Vinci

Y

Bl taon and Cialtuare

Leonardo da Vinci

Projekt ,KROKY K VYSSIMU VzZD ELAVANI“ je realizovan jako projekt Mobility v rdmci
programu Leonardo da Vinci, ktery je sou¢asti Programu celoZivotniho ucéeni.

Zkraceny nazev projektu ~KROKY*

Doba trvani projektu 01. 09. 2010 - 11. 04. 2012

Predkladatel projektu Stfedni Skola technickd, Most, pfispévkova organizace
Cislo projektu CZ/10/LLP-LdV/IVT/134122

Partne i projektu Bildungs- Werkstatt Chemnitz gGmbH, Annaberger

Str. 73, 09111 Chemnitz, SRN
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ASG Anerkannte Schulgesellschaft Sachsen mbH,
Niederlassung Sudsachsen Bildungszentrum, 09456
Annaberg - Buchholz, BahnhofstralRe 1, SRN;

Cilové skupina
Zaci v podateénim vzdélavani Stiedni Skoly technické, Most, prispévkova organizace,
oborech strojirenstvi, stavebnictvi, elektro a ekonomie.

Cilem projektu bylo podpofit mladé lidi v pocate€nim odborném vzdélavacim procesu
v ziskani novych kvalifikaci, které zvysi jejich uplatnitelnost na evropském trhu prace formou
odbornych stazi. Projektové aktivity se soustfedily na zkvalitnéni odborné pfipravy
a na ziskani praktickych dovednosti v evropském kontextu formou odbornych stazi
u zahrani¢nich partnerd v oblastech strojirenskych, stavebnich, elektro a ekonomickych
obor.

Specifické cile
« uskute¢néni 4 odbornych stazi v SRN pro 24 zaku v pocate¢nim odborném vzdélani
a 8 osob pedagogického dozoru
« prohloubeni praktickych dovednosti Zaku prostfednictvim odbornych stézi v zahranici
« zvySeni kvalifikace a uplatnitelnost zakd na trhu prace, a to jak na narodni,
tak i evropské Urovni
« prohloubeni jazykové vybavenosti Zaku

Y

Bl taon and Cialtuare

Leonardo da Vinci

Projekt ,CESTA DO EVROPY*“ byl realizovdn vramci programu celoZivotniho uceni
Lifelong Learning Programme (LLP) a jeho odvétvového programu LEONARDO DA VINCI,
zaméfeného na odborné vzdélavani a odbornou pfipravu a je realizovan s podporou
Evropského spole€enstvi.

Nézev projektu ,CESTA DO EVROPY*
Doba trvani projektu 01. 06. 2009 - 31. 05. 2011
Predkladatel projektu Stfedni Skola technickd, Most, pfispévkova organizace
Cislo projektu CZ/09/LLP-LdV/IVT/134120
Partne fi projektu Bildungs — Werkstatt Chemnitz gGmbH, Annaberger
Str. 73, 00111 Chemnitz
Pro regio GmbH - Projektberatung und

Regionalentwicklung, ScheffelstralRe 1, 09496
Marienberg (zména partnera na ASG Anerkannte
Schulgesellschaft Sachsen mbH, Niederlassung
Siudsachsen Bildungszentrum, 09456 Annaberg -
Buchholz, BahnhofstraRe 1, SRN)

Cilové skupina
Zaci maturitnich obord 2., 3. a 4. roénik( z oblasti strojirenstvi, stavebnictvi, elektro
a ekonomie.

Cilem projektu bylo podpofit mladé lidi v podate€nim odborném vzdélavacim procesu
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v ziskani novych kvalifikaci, které zvysi jejich uplatnitelnost na evropském trhu prace formou
odbornych staZi. Projektové aktivity se soustfedily na zkvalitnéni odborné pfipravy
a na ziskani praktickych dovednosti v evropském kontextu formou odbornych stazi
u zahrani¢nich partnerl v oblastech strojirenskych, stavebnich, elektro a ekonomickych
oboru.

Specifické cile

« uskute¢néni 4 odbornych stazi v SRN pro 24 zakl v pocate¢nim odborném vzdélani
a 4 osoby pedagogického dozoru,

« prohloubeni praktickych dovednosti Zaku prostfednictvim odbornych stazi v zahranici,

- zvySeni kvalifikace a uplatnitelnost Zakd na trhu prace, a to jak na narodni,
tak i evropské arovni,

« prohloubeni jazykové vybavenosti zaka,

« podpora porozumeéni kulturnich odliSnosti,

» zvySeni motivace mladych lidi komunikovat v ostatnich evropskych jazycich,

« navazani mezinarodniho partnerstvi a vymeéna ,best practices",

« propojeni formalnich a neformalnich zplasobu vyuky, zlepSit tvorbu ucebnich
dokumentu.

Zapojeni do partnerskych a mezinarodnich projekt @ ve Skolnim

roce 2011-2012
- R

evropsis [HONR -
ol A | ERETVD BXOLET OF Veoéiavani
= 4 fondvCR EVBOPSKAUNIE 5 TELS IOV re honknisnceschopmost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Projekt 1IQ INDUSTRY

NaSe Skola je v rdmci OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost partnerem projektu
(pro Ustecky kraj) Inovace-kvalifikace profesni p Fipravy 1Q INDUSTRY , registracni &islo
CZ.1.07/1.3.00/14.0038.

Cilem projektu je vytvofit partnerskou sit’ spolupracujicich Skol,firem a Gfadu prace v oblasti
technickych obor( vzdélani, vybudovat a realizovat program dalSiho vzdélavani pedagogu
odpovidajiciho 3kolské legislativé a zajmu firem, realizovat k tomu motivacni programy
pro cilovou skupinu uciteld k dlouhodobému rozvoji tohoto programu ajeho vyuZiti
ve Skolnich vzdé&lavacich programech, prosadit partnerskou sit kol firem a UP v oblasti
tzv. zelenych technologii, zejména alternativnich energii, energetickych Uspor a sniZzovani
emisi v dopravé k zaclenéni do vyuky na stfednich Skoldch. K tomu vyuzit zpracované
kompetencni a obsahové ramce a motivacni programy pro ucitele EVVO.

Predkladatel projektu Vzdélavaci agentura Kroméfiz, s.r.o.
Doba realizace od 01. 06 2010 do 31. 12. 2012

Projekt je ur €en pro 2 cilové skupiny u ¢€itel
1. Ucitelé odbornych predmétd a praktického vyuc€ovani stfednich Skol vyucujicich
technické obory.
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2. Ucitelé environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty stfednich skol.

V ramci tohoto projektu se uskutecnily:

Seminéf u partnera projektu BIS Czech s.r.o. Most nha téma ,Opravy
uzaviracich armatur, ventil d, pojistnych ventil &, Soupatek,
zpétnych klapek a sva fovani“

Semindf u partnera projektu INELSEV Group a.s. na téma
~Elektronické snima ¢ée, nova generace elektronickych regulator  d&*

Odborna praxe u partnera projektu BIS Czech s.r.0. Most, zaméfena
na obory Strojni mechanik a Obrab é¢ kov & - 10 dn(

LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

IR e OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
evropsky Lo ¥ *'. h
sociainl
[~ 4 fond v CR EVROPSKA UNIE

Projekt NAVRAT - Préace je $ance na navrat — komplexni program podpory pracovni
integrace pro osoby ohroZené socialnim vylou¢enim &i socialné vylou¢ené

Zkraceny nazev projektu NAVRAT"

PFijemce finan €ni podpory Nadéje — M, o0.p.s. Most

Cislo projektu CZ.1.04/3.3.05/68.00232

Doba realizace projektu 01.11.2011 - 31. 10. 2013 (24 mésicu)

Hlavnim cilem projektu je podpofit pracovni integraci osob ohroZzenych socialnim
vylou¢enim ¢&i socialné vylou¢enych na trhu prace, odstranit bariéry znesnadriujici jejich
rovnocenny vstup a udrZeni se na trhu prace prostfednictvim vybranych sociélnich sluzeb.
Jedna se o komplexni soubor vzdjemn & provazanych aktivit, sméfujicich ke zvySeni
uplatnéni cilové skupiny na trhu prace i ve spole¢nosti.

Projektové aktivity provedou cilové skupiny od aktivizace, motivace a poradenstvi
pres vzdélavaci aktivity az po ziskani nového pracovniho uplatnéni a jeho udrzeni
prostfednictvim nastroju APZ. Paralelné s aktivitami projektu bude zajiSténo hlidani déti
pro rodice, ktefi se zu€astni poradenskych a vzdélavacich programa.

Specifické cile projektu
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1. Poskytnout CS poradenské a vzdélavaci sluzby dle jejich individualnich potfeb, odstranit
nebo alesporn minimalizovat jejich znevyhodnéni na trhu prace a podpofit tak jejich Sanci
na ziskani udrzitelného zameéstnani.

2. Prostfednictvim bilanéné diagnostickych sluZzeb podpofit jejich kariérové rozhodovani,
aktivizovat a motivovat je k ziskani a pfijeti udrzitelného zaméstnani.

3. Odstranit jejich handicap absence pracovnich zkuSenosti a navykd a umoznit jim vykonat
odborna praktika u zaméstnavatel(.

4. Intenzivni spolupraci se zaméstnavateli vytvofit pro CS nova pracovni mista.

5. Sifit a propagovat vysledky projektu.

Cilové skupina projektu

Cilovou skupinu projektu bude tvofit 60 osob ohroZzenych socialnim vylouéenim ¢&i socialné
vylougené, které jsou evidované na Ufadu prace Ceské republiky, krajska pobocka v Usti
nad Labem, kontaktni pracovisté v Mosté a v Litvinové.

Cilovou skupinu tvo i
« 0soby pecujici o osobu blizkou,
- etnické mensiny a osoby z jiného sociokulturniho prostfedi.

Kli¢ové aktivity projektu
« 01 - Rizeni, administrace, hodnoceni a propagace projektu
» 02 - Osloveni a vybér cilové skupiny pro vstup do projektu
« 03 — Poskytnuti sluzeb pracovni a bilan¢ni diagnostiky
« 04 — Motivaéni a aktivizacni program
« 05— Kurz finanéni gramotnosti
« 06 — Profesni vzdélavani
« 07 — Poskytovani prabézného individualniho podpurného poradenstvi
« 08 — Spoluprace se zaméstnavateli
« 09 — Vykon odbornych praktik — pracovni misto na zkousku
« 10 — Zprostfedkovéani pracovnich mist

Projekt bude realizovan na regionalni drovni, v Usteckém kraiji, v regionu Most a Litvinov.

Spolupracujici organizaci pro osloveni avyb  ér cilové skupiny
Urad prace Ceské republiky — krajska pobocka v Usti nad Labem, kontaktni pracovisté
v Mosté

Urad prace Ceské republiky — krajska pobocka v Usti nad Labem, kontaktni pracovisté

v Litvinové

Spolupracujici organizaci pro koordinaci spoluprace pfijemce finan éni podpory
s organizacemi pracujicimi s cilovou skupinou ve vy lou €enych lokalithch v regionu

Most
Agentura pro socialni zadlefiovani v romskych lokalitach pti Uradu viady CR
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Projekt MECHATRONIKA - Implementace prvk G mechatroniky do vyuky
elektrotechnickych obor @ SS*

Projekt je realizovany v ramci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
a je financovany z Evropského socialniho fondu a statniho rozpoétu Ceské republiky.

Nazev projektu Implementace prvkd mechatroniky do vyuky elektrotechnickych
obor( SS

Doba trvani projektu 01. 03. 2012 - 28. 02. 2014

Predkladatel projektu Vy8Si odborna Skola a Stfedni Skola Varnsdorf, prispévkova
organizace

Cislo projektu CZ.1.07/1.1.34/01.0010

Partne fi projektu Partner €. 1 - Stfedni Skola technicka, Most, prispévkova
organizace

Partner €. 2 - Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné udilisté,
Podborany, pfispévkova organizace

Stru ény obsah projektu

Hlavnim cilem pfredkladaného projektu je pfedevsim zvySeni atraktivity technického studia
pro zaky stfednich 3kol. Cinnosti vedouci ke zvy3eni atraktivity technického studia budou
realizovany v ramci projektu v nékolika rovindch a to na v3ech do projektu zapojenych
Skolach - proSkoleni vybranych uciteltd odbornych pfedmétl v oblasti mechatroniky; vybaveni
tfi odbornych uceben mechatroniky; implementovani prvkd mechatroniky do vybranych
oboru (napf. automatiza¢ni technika, strojirenstvi, mechanik sefizova¢, mechanik elektronik,
elektrikaf, strojni mechanik), Uprava Skolnich vzdélavacich programu =z davodu
implementace prvkd mechatroniky do vybranych obord; propojeni teoretické vyuky
s praktickou vyukou v novych ucebnach, absolvovani exkurzi v konkrétnich firmach
vyuzivajicich pravé mechatroniky, tedy propojeni ve Skole nabytych informaci s informacemi
ziskanymi pfimo v praxi.

Cilem projektu je také zacileni Z4ka SS na vhodné profese, a to technického typu, a tim
do budoucnosti podpofit jejich lepSi uplatnéni na trhu prace a potazmo shizeni
nezaméstnanosti.

Zéaci zapojeni do projektu budou studovat obory, s implementovanymi prvky mechatroniky,
s moznosti vyzkouSet si je na nejmodernéjSi technice, budou tak pfipravenéjSi na svou
profesni kariéru, ihned po nastupu do prace budou schopni samostatné (¢i s mensi mirou
vedeni) pracovat, nebudou se bat tzv. "sahnout na praci”, budou umét obsluhovat konkrétni

stroje, udrZovat je, vyrabét, tudiz jejich Sance na dlouhodobé zaméstnani bude vyssi.
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Projekt ,Inspiruj se avzd élej se*

Doba trvani projektu 01. 01. 2012 - 30. 04. 2013

Predkladatel projektu Stfedni odborn& skola a Stfedni odborné ugilisté, Roudnice nad
Labem, Neklanova 1806, pfispévkova organizace

Cislo projektu CZ.1.07/1.3.49/01.0004

v w

Projekt je zaméfen na rozSifeni kvalifikace a zlepSeni kompetenci u ¢€itelG predméta
odborného vycviku a u ¢€iteld odbornych p fedmétd v teoretickém vyu ¢€ovani
na stfednich Skolach v Usteckém kraji v oborech stavebnictvi, strojirenstvi, elektrotechnika
a telekomunikaéni technika. Ugcitelim bude diky projektu zajistén kontakt s firmami
v technickych oborech v Usteckém kraji a v zahrani¢i (D, F, NL, GB) formou workshopti
a stazi. Ucitelé budou mij. informovani o novinkach v oboru a o tom, jak spolupracovat
s firmami a tuto spolupraci vyuzit ke svému dalSimu rozvoji a pfi vyuce.

Projekt ,Inspiruj se a vzd é&lej se* chce navazat na Uspé3né realizovany projekt Remesla
a vyuzit zkuSenosti k rozSifeni kompetenci pedagogt a zdokonalit spolupraci mezi stfednimi
Skolami a soukromymi firmami.

Ze samotného nazvu projektu je zfejmé, ze se pedagogové odbornych predmétu budou
nejprve sami ucit a rozSifovat si znalosti a dovednosti ve svych oborech, které pak budou
aplikovat do své vlastni vyuky.

V ramci projektu ,Inspiruj se a vzd élej se, registracni ¢.: CZ. 1.07/1.3.49/01.0004,
spolufinancovanym Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky,
se ve dnech 23. — 26. dubna 2012 uskutecnila zahrani¢ni st&Z zastupc a cilovych skupin

— pedagog G odborného vycviku  (praktického vyucovani) a pedagog G odbornych

pfedmétd v teoretickém vyu €ovani SOS a SOU Roudnice n. L. a dalSich zapojenych
stfednich odbornych 3kol v Usteckém kraji — ve Spolkové republice N &mecko,
ve Svobodném stat & Sasko. Cilem staze bylo seznameni U¢astnikl se systémem vyuky na
odbornych Skolach a v podnicich v Sasku, kde je v pfevazné mife praktikovan ,dudlni
systém®*, tedy spoluprace dvou partnert — odborné Skoly pro oblast teoretické vyuky a firmy
pro oblast praktické vyuky.
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Projekt UNIV 2 KRAJE

Do tohoto projektu, ktery je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim
rozpostem Ceské republiky, je zapojena i nase skola.
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Projekt pomaha stfednim Skoldm pfi proméné v centra celoZivotniho uceni, ktera budou
nejen ucit zaky v ramci pocateéniho vzdélavani, ale budou nabizet i nejriznéjSi formy
daldiho vzdélavani pro dospélé. Do projektu jsou zapojeny 3koly ze viech kraji CR kromé
Prahy. Tato centra sdruzena v sité budou poskytovat vzdélavani jak v oborech pocatecniho

vzdélani, tak Siroké spektrum dalSiho vzdélavani. RozSifeni nabidky kurz 4 ma prisp ét
ke zvySeni U €asti obyvatel na dalSim vzd élavani.

Skoly se zapoji do celoZivotniho vzd ~ &lavani

Ucast na celozivotnim vzdélavani je pro Skoly vyhodna také proto, Ze mohou rozsifit svou
¢innost do nové oblasti a nahradit tim soucasny Ubytek zakul, zplusobeny demografickym
poklesem.

Vzdélavani pedagog U

Ucitelé zapojenych kol rozsifi své kompetence, aby mohli vytvaret modulové vzdélavaci
programy pro dospélé, stat se lektory v oblasti dalSiho vzdélavani nebo kariérovymi poradci.

Rekvalifika éni a odborné kurzy realizované SST ve 3kolnim roce
2011-2012

Ve 8kolnim roce 2011-2012 naSe Skola realizovala rekvalifika¢ni a odborné kurzy:

1. Pro fyzické a pravnické osoby

Nazev rekvalifika &niho kurzu . - Poget kurz i/ -
e o Misto konani : Ucastnik G/Usp éSné
vzd élavaciho programu hodin na 1 kurz o
ukon €ilo
Montér suchych staveb SST Most 1/90 1/1
Pomocné zednické prace ‘]APISLS'r.'O' 1/256 20/20
Chabarovice
ZP 81-2 W02 - ZaSkoleni na obsluhu
kysliko-acetylenové soupravy pro SST Most 1/48 3/3
ruéni Fezani adrazkovani oceli
kyslikem
Rezéani a drazkovani oceli kyslikem SST Most 2/24 10/10
Zakladni kurz sva rovani - ZK 111 SST Most 2/160 19/19
Zakladni kurz sva rovani - ZK 311 SST Most 1/160 5/5

N e

Pomocné zednické prace Svarecské kurzy
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Pro Ucastniky projektll vramci OP LZZ - rekvalifikacni kurzy pro ucastniky projektu

v rdmci OP LZZ naSe Skola realizovala v projektech:

Projekt Misto konani Pocet kurzi Pocet ucastniki/uspésné ukoncilo
IPC Louny
CESTA IPC Zatec 9 106 / 97
SST Most
ZNOVU A JINAK SST Most 13 75166

NAVRAT SST Most

Diléi kvalifikace
Délka platnosti 5 let — od r. 2009 do r. 2014

Nazev dilci kvalifikace

26-008-E Elektrické instalace
26-009-E Elektrické rozvody
26-010-E Elektricka zafizeni
36-021-H Montér suchych staveb
36-020-H Zednik

33-002-H Stavebni truhlar
23-003-H Zamecnik

41-038-H Krajinar
(nové ¢islo a nazev oboru Krajinar - 41-52-H/01Zahradnik)

10/ v realizaci

RO S A Schvalujici organ
vzdélani

zakladni
zakladni

zakladni
Ministerstvo

zakladni pramyslu a obchodu

zakladni
zakladni
zakladni

Ministerstvo

zakladni . ixr.
zemédélstvi
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Udaje o kontrolni éinnosti CSI

Ve $kolnim roce 2011-2012 neprobé&hla zadna kontrola Ceské 3kolni inspekce.
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Zakladni udaje o hospodaieni Skoly

Zakladni hospoda Fskeé ukazatele za rok 2011

v tis.K¢
Text Hlavni ¢innost Dopliikova €innost Celkem
Néaklady celkem 92 755 17 824 110 579
z toho: naklady mzdové 46 455 5458 51913
naklady ostatni 46 300 12 366 58 666
Vynosy celkem 91 105 19 939 111 044
z toho: pfispévky a dotace celkem 84 748 0 84 748
f. 9 pFilohy 61 648 0 61 648
z toho:
pfimé NIV 56 618 0 56 618
projekty romské komunity 10 0 10
projekt Znovu a jinak 2199 0 2199
maturitni zkouska 15 0 15
hustota a specifika 1482 0 1482
posileni Grovné pedagog. pracovnik( 1188 0 1188
MZ podzimni zkuSebni obdobi 136 0 136
f. 19 pfilohy 23100 0 23100
z toho:
provozni pfispévek 22 286 0 22 286
ostatni prispévky z USC 814 0 814
z toho:
CO kryt 75 0 75
pojistna udalost 53 0 53
projekt KU dojizdéni 468 0 468
projekt KU stipendium 218 0 218
Vynosy z vlastni ¢innosti 6 357 19 939 26 296
Hospodafsky vysledek pfed zdanénim -1651 2114 463
Hospodarsky vysledek po zdanéni -1 651 1694 43
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Hlawni ¢innost

m Naklady celkem u z toho naklady mzdové

. 5458

12366

=

19939

Dopliikova ¢innost

[z toho naklady ostatni

Celkem

0 Vynosy celkem

K 31. 12. 2011 organizace dosahla celkového kladného hospodarského vysledku ve vySi
K¢ 43 160,87, z toho hlavni €innost ztrata celkem K& 1 650 558,42 a doplrikova €innost zisk

K¢ 1 693 719,29.

Vynosy hlavni €innosti za rok 2011

v Ké
Trzby z realizace u¢novskych zafizeni 381 129
Trzby za domov mladeze 419 800
Trzby Skolni jidelny 1029519
Trzby za domov mladeze — poplatek za el. spotfebice 6 525
Trzby za telefon 2992
Trzby za sluzby — ostatni 96 858
Trzby za kovovy odpad 59 615
Zuctovani fondu 1993 061
Zuctovani projekt 1531 709
Zuctovani dotaci 84 747 971
Ostatni vynosy 835 488
Trzby celkem 91 104 667
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Vynosy z hlavni €innosti - trzby
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Vynosy dopl nkové ¢€innosti za rok 2011
v Ké
Trzby za SJ — cizi stravnici + akce 372 877
Trzby z bytového hospodarstvi 270 107
Trzby za pronajem nebytovych prostor 1560 953
Trzby z ubytoven 5447 303
Trzby za pronajem majetku 104 700
Trzby za teplo — pronajmy 2170139
Trzby za elektrickou energii, vodu a plyn — pronajmy 2948 059
Trzby za sluzby - prongjmy 2057943
Trzby za rekvalifikace 2143942
Trzby za pronajem vnitfnich a venkovnich sportovist 830 150
Trzby za sluzby ostatni 2 032 365
Trzby celkem 19 938 538
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V ramci dopliikové &innosti zajistovala SST v roce 2011 tyto aktivity:

>

>
>

Rekvalifika¢ni kurzy pro mladistvé uchazece o zaméstnani ve spolupraci s Ufadem préace
CR, Krajska poboc¢ka v Usti nad Labem, kontaktni pracovisté v Mosté

Rekvalifikacni kurzy a Skoleni pro dospélé zaméfené na nové technologie v oborech
stavebnich, strojnich a ekonomickych ve spolupraci s Ufadem prace CR, Krajska
pobocka v Usti nad Labem, kontaktni pracovisté v Mosté a Usti nad Labem

Ubytovnu pro vefejnost, kterd je vyclenéna z dlouhodobé nenaplnéného domova
mladeze

Prondjem nebytovych prostor na zakladé uzavienych najemnich smluv
Pronjem majetku

Prondjem vnitfnich sportovist

K 31. 12. 2011 dopliikova &innost vykazuje kladny hospodarsky vysledek pfed zdanénim
K& 2 114 tis., po zdanéni K& 1 694 tis..

Kladny hospodafsky vysledek je tvofen trzbami za prondjem nebytovych prostor a sluzeb
S pronajmy souvisejicich jako je energie, telefony, voda a teplo. Dale to jsou trzby
z ubytovny, pronajmu télocvi¢ny, sportovniho viceucelového aredlu, trzby z rekvalifikaci,
kurzu a Skoleni.

Tvorba a €erpéani pen éznich fond G

Fond odmén nebyl v roce 2011 tvofen, FKSP byl tvofen pfidélem ze mzdovych prostfedka,
rezervni fond sponzorskymi dary a zlepSeného HV slou¢ené Stfedni odborné Skoly Mezibofi,
investi¢ni fond odpisy hmotného a nehmotného investi¢niho majetku.
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v K¢
Bézny ucet Tvorba 2011 )
Nazev fondu — Cerpani Stav Zména stavu
Catn | o001 | 26 52'35.' wy ~Tvorka 91, 12. 2001
Fond odmén 411 0 0 0 0 0 0
FKSP 412 1039 120 0 790 886 621 733 879 813 -159 307
Rezervni fond | 413 0 0 63 190 0 63 190 63 190
Rezervni fond | 414 1225312 0 630000 | 1679103 176 209 | -1 049 103
Investi¢ni fond | 416 308 765 0| 7250915 | 7145549 414 131 105 366
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Udaje o spolupraci

Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi , zaméstnavateli
a dalSimi partnery p i pln éni Ukol G ve vzd élavani

Na 8kole pGsobi odborova organizace CMOS, s kterou je spoluprace na dobré Grovni.
Skola wvytvaii podminky pro &innost odborové organizace. Piedseda organizace

Ing. Iva Odehnalovéa je v souladu se zakonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace v platném
znéni, pravidelné informovana o déni a praci vedeni Skoly formou zapisu z porad.
Jsou s ni projednavany organiza¢ni zmény, tvorba vnitfnich dokumentt a ¢erpani FKSP.

Spoluprace s partnery ve Skolnim roce 2011-2012

» BIS Czech s.r.o., Most

INELSEV Group a.s., Most

KruSnohorskeé strojirny Komorany a.s., Most — Komofany
SD - 1. strojirenska, a.s., Bilina

Divize RIGIPS, Saint-Gobain Construction Products CZ a.s.
ROS Czech s.r.o., Most

HERKUL, a.s. Praha

EQUIPARK o.p.s. Svincice

HIPODROM Most

AUTODROM MOST a.s.

» HASMAN Vytahy Most

VySe uvedené firmy pomahaji Skole v oblasti materialniho zabezpeceni a predavani
technickych informaci, pfispivaji k rozvoji odborného vycviku zaku a poznani realného
pracovniho prostiedi ve firmach

vV v vV vV v vV VY

Clenstvi ve sdruZenich

Krajska hospodéaFska komora UK - Okresni hospodaFska komora Most

v

Hospodarska a socialni rada Mostecka, 0.s., Most - Rada rozvoje lidskych zdroju
pfi HSRM

Regionalni rozvojova agentura Usteckého kraje
Lokalni partnerstvi Most

Cech suché vystavby CR

Cech obkladacu CR

vV vV v Vv
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Zaveér vyroéni zpravy

Vazeni pratelé,

pravé jste si precetli vyroCni zpravu Stfedni Skoly technické, Most, pfispévkové organizace,
za Skolni rok 2011-2012. V tomto Skolnim roce se ve Skole vzdélavalo 1 218 Zakl v sedmi
studijnich a tfinacti u€ebnich oborech denniho studia, v dalkové formé studia a denni
nastavbé studovalo 101 zakd. Do vyuky se zapojilo 150 zakl byvalé Stfedni Skoly technické
v MeziboFi, se kterou se nase Zkola sluéovala v ramci optimalizace kol v Usteckém kraji
k 31.7.2011.

Tento Skolni rok byl vyznamny také skutecnosti, ze nasi 3koly se dotkla novela Skolského
zakona, zejména zavedenim funkéniho obdobi Feditele Skoly, coz v praxi znamena,
Ze feditelé vefejnych Skol a 3kolskych zafizeni jsou jmenovani do funkce v obdobi
od 1. ledna 2012 vzdy na domu ur€itou, a to na Sest let. Aplikaci novely bylo tedy
zfizovatelem prohldSeno konkursni fizeni na obsazeni této pozice na nasi Skole. V ramci
1. kola konkurzniho fizeni vitéz nevzeSel a tak zfizovatel jmenoval feditelem do doby
ukonceni dalSiho kola konkurzniho fizeni pana PaedDr. Karla Vokace.

V této situaci musim s potéSenim zkonstatovat, Ze z personalniho hlediska je 3kola
stabilizovana a zcela pfipravena na zmeény, které pfichazi jak vlivem Gtlumu ucéebnich oboru,
tak vlivem pfipravované nové organizacni struktury Skoly.

NaSe vzdélavaci zafizeni vynaklada veSkeré usili ke zkvalitiovani vyuky Zaka, na strané
jedné vhodnym prostfedim k rozvijeni jejich védomosti, schopnosti, dovednosti, postojl
a hodnot tak, jak stanovi Skolsky zakon, jako i na strané druhé rozvijejicim se tymem
pedagogickych pracovnikd, ktery se neustale vyviji a doplfiuje vzhledem k oborové nabidce
tak, aby splfioval kritéria dané zakonem. Snazime se zkvalitiovat nabidky vzdélavacich
obor0 a sou€asné v tomto kontextu rozSifovat spolupraci s partnerskymi subjekty tak, aby byl
cil naSeho pusobeni co nejefektivnéji zlro¢en. Touto cestou chceme vSem partnerskym
subjektim podékovat za vzajemnou spolupraci.

Nezapomindme rozvijet svou c&innost také v oblasti realizace projektd a v oblasti
celozivotniho vzdélavéani, kdy neustéle rozSifujeme své aktivity v oblasti rekvalifikaci, kurzu,
dil¢ich kvalifikaci apod. Také nas nesmirné tési uspéchy zaku jak ve studijnich vysledcich,
tak v ruznych védomostnich teoretickych i praktickych soutézich. VSechny nastinéné aktivity
chceme dal zkvalitovat a rozSifovat i v dalSim vzdélavacim obdobi tak, abychom zajistili

pro naSi Skolu co nejvétsi poCet spokojenych a Uspésnych zaku a uplatnitelnych absolventa
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v dalSim vzdélavani ¢i na trhu prace, a tak se stali leadrem v stfedo3kolském vzdélavani
nejen v Usteckém regionu.

V Mostg, dne 12. fijna 2012

PaedDi. Karel Vokacé
feditel

Vyroéni zprava byla projednana a schvéalena Skolskou radou dne ........ 20112012 ....... Po schvéleni bude

vyroéni zprava zverejnéna na webovych strankach Skoly.
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