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Uvodni slovo

» Zacatek jeta ngjdiilezité)Si soucast kazde prace.”
Platon

T

sportovisté a jidelny pro u¢novskou mladez v oborech pro Severocesky hnédouhelny revir.
NaSe Skola vznikla transformaci klasického SOU, které bylo koncipovano jako vzdélavaci
zafizeni SHD. Byl vyprojektovan a vystavén rozsahly aredl, jehoz kapacita je postacujici
pro vyuku 2 093 Z4Kka.

Stfedni Skola technickd, Most - Velebudice, Délnicka 21, pfispévkova organizace
je nejvétsim komplexnim vzdélavacim zafizenim v Ceské republice. Vyudujeme obory
stfedniho vzdélani, zamérené na oblasti:

STROJIRENSTVI
ELEKTROTECHNIKY
STAVEBNICTVIi
LESNICTVi
EKONOMIKY
ADMINISTRATIVY
VYPOCETNI TECHNIKY

Skola disponuje odbornymi udebnami, jako jsou pisarny, laboratofe k vyuce
elektrotechnickych obord, rysovny, pocitatové ucebny s hardwarovym a softwarovym
vybavenim na vysoké urovni a dalSi. Z cizich jazyk( vyuCujeme jazyk anglicky, némecky,
francouzsky a Spanélsky.

V pribéhu studia maji zaci moznost ziskat fidicské opravnéni, svarecsky prukaz, osvédéeni
znalosti vyhlasky €. 50, absolvovani pali€¢ského kurzu, kurzu svafovani plastd a médi,
osvédceni k pouzivani kfovinofez(, motorovych pil apod..

Praktické vyu€ovani probiha v prostorach odborného vycviku, kde se vzdélavaji nejen Zaci,
ale i dospeli v rekvalifikacnich a odbornych kurzech, Skolenich a seminéfich.

Skola je vyznamnym partnerem nékolika vzdélavacich zafizeni ze zahrani¢i, Ufadd prace
a instituci. Aktivné se podili na feSeni problémld nezaméstnanosti a deficitu ve vzdélani
obyvatelstva v naSem regiénu.

Vyroéni zprava o €innosti Skoly za obdobi Skolniho roku 2008-2009 byla zpracovana na zakladé § 10
zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS§Sim odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon) a § 7 vyhlaky MSMT &. 15/2005 Sh., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych
zameru, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly, ve znéni vyhlasky ¢. 225/2009 Sb.
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Zakladni udaje o skole

Néazev

Stredni Skola technicka, Most - Velebudice, Délnicka 21, pfispévkova organizace
(dale jen SST)

Sidlo

Délnicka 21, 434 80 Most - Velebudice

Pravni forma pfispévkova organizace
IC 00125423

DIC CZ00125423
Identifikator pravnické osoby 600 170 641

ISO

Stfedni Skola technickd, Most - Velebudice, Délnickd 21, pfispévkova organizace je Skolou
se zavedenym systémem kvality managementu ISO 9001:2008 a OHSAS 18001:2007.
Recertifikacni audit probéhl v bfeznu 2009.
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ZFizovatel

Ustecky kraj, Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem

Vedeni skoly

Magr. Jifi Skrabal
PaedDr. Karel Vokagé
Pavel Bartak
Miroslava Mozna
Jana Kalcéikova

Bc. Milena PeSoutova

Kontakt na za fizeni

Telefon
Fax
Web
E-mail

feditel

zastupce Feditele pro teoretické vyu€ovani, statutarni zastupce
zastupce feditele pro praktické vyucovani

zastupce feditele pro provoz a techniku

vedouci odboru ekonomiky

vedouci odboru pravniho a celozivotniho vzdélavani

476 702 612,476 137 501, 476 137 211
476137560

WWW.SStmost.cz

director@sstmost.cz

Jméno pracovnika pro podavani informaci

PaedDr. Karel Vok&g¢, zastupce feditele pro teoretické vyucovani

Telefon: 476 137 301

E-mail: vokac.karel@sstmost.cz

Sou ¢asti Skoly podle Rozhodnuti 0 za Fazeni do sit & a jejich kapacity

> Stfedni Skola 1ZO 108 006 891 cilova kapacita 2093 zak

> Domov mladeze 12O 110 033 639 cilova kapacita 520 l0zek

> Skolni jidelna 1ZO 110 033 647 cilova kapacita 1920 stravovanych
Zalozeni Skoly 01.09.1957
Datum zahdjeni €innosti dle zapisu do sité skol 01.08.1996

Posledni aktualizace v zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni byla
vydana pod ¢&. j. 526/2009-21 s ucinnosti od 01.09.2009.
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Poéet tiid a zaku
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denni studium stiedni vzd élani )
S maturitou
47 0 26 21
Pocet zaku Z toho zak G

stredni vzd élani




Vyrocni zprava afinnosti za Skolni rok 2008-2009

Na naSi Skole studuji Zaci ve véku 15 - 25 let, kterym poskytujeme denni formou studia:

a) stiedni vzd élani s maturitni zkouSkou - délka studia je 4 roky, ve studiu prevazuje
teorie nad praxi — 90% k 10%. Absolventi odchazeji do zaméstnani nebo pokraduji
studiem na vysoké Skole;

b) stifedni vzd élani s vyu énim listem - délka studia je 3 roky, pomér teorie a praxe
je 50% na 50% nebo 60% na 40%. Absolventi vykonavaji prfedevSim Ffemeslna
a délnicka povolani, mohou také pokrac¢ovat ve studiu;

c) stredni vzd élani s vyu €nim listem - délka studia je 2 roky, pomér teorie a praxe
je 70% na 30%. Studium je uréeno pro zaky, ktefi ukoncili zakladni Skolu v nizSim nez
devéatém rocniku.

K vyuce vyuzivame rozsahly aredl, ¢lenény na tyto ¢asti:

teoretické vyucovani s 64 u¢ebnami, z toho 10 uéeben ICT,

praktické vyucovani s 30 dilnami a 6 u¢ebnami,

sportovni zafizeni - 1 hala, 2 télocvi€ny, kuzelna, posilovna,

domov mladeze - 2 — 3 lUZkové pokoje s vlastnim socialnim vybavenim, klubovny,
spole€enska mistnost, vybavena kuchyrika,

kuchyn, jidelna.

Vv V VYV

v

Skolska rada

Skolska rada Stfedni 3koly technické, Most — Velebudice, Dé&lnicka 21 (dale jen 3kolska
rada) je organ Skoly, ktery umozfiuje zakonnym zastupcum nezletilych studentl, zletilym
studentum, pedagogickym pracovnikim Skoly, zfizovateli a dalSim osobam podilet
se na spravé Skoly. Ve své ¢innosti se Skolska rada fidi § 167 a § 168 Skolského z&kona
(zdkona ¢&. 561/2004 Sb. o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném
vzdélavani v platném znéni).

Skolska rada byla zfizena Usteckym krajem. Ma 9 &len(, z nichz 3 byli zvoleni Zaky

a zadkonnymi zastupci nezletilych Zzaku, 3 pedagogickymi pracovniky Skoly a 3 ¢lenové byli
jmenovani zfizovatelem Skoly.

SloZeni Skolské rady do 22. 6. 2009
Zastupci zletilych Zastupci pedagogickych Zastupci z Fizovatele
student & a rodi éa pracovnik & SST (Ustecky kraj)
Petr Franta PaedDr. Karel Vokac PhDr. Vaclav Hofmann
Ing. lva Odehnalova Jana Kalc¢ikova Ing. FrantiSek Jochman
Milada Schatova Helena Pulgrovéa Josef Kubal
Slozeni Skolské rady od 23. 6. 2009
Zastupci zletilych Zastupci pedagogickych Zastupci z fizovatele
student @ a rodi &t pracovnik & SST (Ustecky kraj)
Ing. lva Odehnalova Jana Kalc¢ikova PhDr. Vaclav Hofmann
Ing. Martin Scholz Mgr. Helena Paulova Ing. FrantiSek Jochman
Milada Schdtova PaedDr. Karel Vokag Josef Kubal
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yd V4

Piehled oboru vzdélani

Vyu éované obory ve Skolnim roce 2008-2009 Kod oboru Vszfjug Igr?l’

Management strojirenstvi 64-42-M/009 SV s Mz
Elektrotechnika 26-41-M/002 SVsMZ
Pozemni stavitelstvi 36-41-M/001 SV s MZ
Silniéni doprava 23-45-M/004 SVsMZ
Penézni manipulant 63-43-L/001 SV s MZ
Mechanik sefizova¢ - mechatronik 23-45-1/004 SVsMZ
Mechanizace zemédélstvi a lesniho hospodarstvi 41-45-L/505 SV s MZ
Operator skladovani 66-53-H/003 SVsVL
Obrabéc kovu 23-56-H/001 SVsVL
Zamecnik 23-51-H/001 SVsVL
Elektrikar 26-51-H/001 SV sVL
Automechanik 23-68-H/001 SVsVL
TruhlaF 33-56-H/001 SVsVL
Montér suchych staveb 36-66-H/001 SVsVL
Instalatér 36-52-H/001 SVsVL
Zednik 36-67-H/001 SVsVL
Mechanizator lesni vyroby 41-56-H/001 SVsVL
Zpracovani dreva*) 33-57-E/502 SVsVL
Provoz domacnosti*) 69-53-E/502 SV s VL

*) Dvouleté obory stfedniho vzdélani

Vysvétlivky :
SV s MZ - stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
SV s VL - stfedni vzdélani s vyuénim listem
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Nabidka volitelnych a nepovinnych p  fedmétt
NaSe Skola nabizi nadstandardni nabidku volitelnych a nepovinnych predmétu.

Volitelné p fedméty

- v oborech elektrotechniky
elektroenergetika, elektrické stroje a pfistroje, elektrickd zafizeni, informacni technologie
a automatizace, prace s pocitatem, automatizaéni zafizeni, stroje a zafizeni, elektronicka
zafizeni, elektrické pohony;

- v oborech stavebnictvi
pravni predpisy, pozarni bezpecénost staveb;

- v oborech strojirenstvi

strojirenstvi, deskriptivni geometrie, programovani, cvi¢eni z matematiky, konverzace
v cizim jazyce, dopravni zemeépis, vypocetni technika, informaéni technologie,
elektrotechnika, zaklady prava;

- v oborech ekonomiky
konverzace v cizim jazyce, hospodarsky zemépis, informaéni technologie, biologie,
bankovnictvi

Nepovinné p fedméty
- v oborech elektrotechniky a stavebnictvi
cvi¢eni z matematiky;

- v oborech strojirenstvi
cviceni z fyziky, konverzace v cizim jazyce.
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Zpusob zabezpe ¢eni odborného vycviku a odborné praxe

Usek praktického vyucovani zabezpeduje odborny vycvik zak( dvouletych, tfiletych
a Ctyfletych oboru stfedniho vzdélani v oblasti strojirenstvi, stavebnictvi, elektrotechniky
a zpracovani dfeva. Kromé jiného zajiStuje ve spolupraci s Usekem teoretického vyucovani
pribézné a souvislé praxe studijnich obort na smluvnich pracovistich Skoly.

Samotny odborny vycvik probiha ve dvou rovinach:
a) skupinovy
- v dilnach a specialnich u¢ebnéach Skoly,
- na pracovistich smluvnich partner(i pod vedenim ucitelt odborného vycviku (UOV),
b) individualni
- na pracovistich smluvnich partnerd Skoly.

Odborny vycvik maji Zaci prvnich roénika vyhradné v dilnach Skoly pod vedenim ucitel(
= odborné vycviku, kde ziskavaji Ffemesiné
zéklady a pracovni navyky. Z&ci &tyfletych
oborl stfedniho vzdélani zde absolvuji svou
povinnou praxi po celou dobu svého studia.

V druhych ro€nicich probihd vyuka pfrevazné
v dilnach Skoly a Z&ci zde ziskavaji odborné
dovednosti a znalosti ve svém oboru.

Ve vysSich  roc¢nicich  odchazeji Zaci
na pracovisté mimo areal Skoly, smluvni
pracovisté podnikatelskych subjektd. Na téchto
pracovistich absolvuji pfipravu pro svou
budouci profesi a ziskavaji zakladni pracovni navyky. Mnozi z Zaka a studentl po UspéSném
absolvovani Skoly zUstavaji na téchto pracovistich jako kmenovi zaméstnanci. Tito Zaci
se do dilen odborného vycviku vraceji pouze =z dlvodu doplnéni osnov, pfipadné
absolvovani Skoleni a kurzu.

Filozofii odborného vycviku je dat zakim v prvnim, pfipadné druhém roc¢niku, velice silné
z&klady v jejich specializaci, a ty potom rozvijet na smluvnich pracovistich OV.

v o

Odborna pfiprava zaka v lesnickych oborech probiha na pracovisti naSi Skoly v Janové nebo
pfimo v terénu, pfilehlych zalesnénych oblastech Krusnych hor.

10
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Provozni pracovist &

(pocty zakl na provoznich pracovistich ve Skolnim roce 2008-2009)

Firma Pocet zaku
Czech Coal Services a.s., Most 13
KruSnohorské strojirny Komorany a.s. 11
SD — 1. strojirenska, a.s. Bilina 6
INELSEV s. r. 0. Most 16

N

STOZ s.r.o. Most - Velebudice
Auto Plus I, s.r.o. Most
Euromont Group a.s. Most 1
Keramost a.s. , zavod Obrnice

P.B. Sluzby s.r.o. Ceské Zlatniky

Autoservis Pochyla Antonin Vejprty

Vit Hrdli¢ka - Opravy silni¢nich vozidel Razice
Autodilna Baco Most

Opravy motorovych vozidel Bina Most

JOEL s.r.0. - Peugeot Most - Velebudice
Diesel Diagnostik PeleSka Most - Velebudice
Okim s.r.o. Louny

Autoservis v. Lose Havran

AMK SHD v ACR Most - Velebudice

Rudolf Weber Most - Velebudice

AK racing s.r.o. Litvinov

OVSP s.r.0. Litvinov

ESB s.r.o0. TuSimice

Pavel Kraus - AO Hokrman Most

AZ Car centrum s. r.0. Most - Velebudice
Reimont Elektro s.r.o0. Most

Autoopravna Kaninsky Most - Chanov

Auto S.0.S. Most

Universal Most s.r.0.

Herkul a.s. Most — Vtelno

Autoservis Most, Horny - ProSek

Golem I. s.r.o. Most - Obrnice

EVOLUTION — CARS D. Macal Litvinov

Jan Cakan — ALTAP s.r.o. Most - Velebudice
Opravy automobilt — Stanislav Barto$ Most
OKMP s. r. 0. Litvinov — Zaluzi
Truckcentrum.- Kroys Litvinov - Zaluzi
D.A.N. s.r.0. Najman Litvinov - Lom

Ford MI&4k s.r.o. Most - Cepirohy

Lostr a.s. Louny

Metalimpex Hrobc€ice

Zdené&k Hrdlicka — areal SST Most - Velebudice
Zdenék Sen — zednictvi Most

Karel Bortl — truhlarstvi Vinafice

ATZP Kolacek Slavomir Most

TIN s. r. 0. Zatec

SdruZeni Vagner Svoboda Louny

Jaroslav Krchov — zednictvi Most

RINNORWANRWNRNROAORRADRRNRRNRRRERNRARRNARRRRRRLR WS
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Bamax, sdruzeni staveb a femesel Most

Liebezeit Hydraulik s.r.o. Bilina

1. Lounskd, Autoservis Louny

Moto servis Bittermann Zatec

Autoopravy- Pneuservis Zach Maridnské Radcice

VVV Most s.r.0. Bylany

Roman Havif , Tesarstvi Bilina

Ladislav Bencs, rekonstrukce byt Most

Allkon s.r.o0. Mezibofi

BIS Czech s.r.o. Most

Chemopetrol Chembuild — divize oprava armatur Zaluzi
Celkem 156

7~z

Ostatni Zzaci dochazeji na odborny vycvik do dilen nasi Skoly.

NRRRRINR R, Rk

STROJIRENSKE CENTRUM

K vyuce Zakua v oborech obrabé&¢ kovi a mechatronik jsou téz plné vyuZivany prostory
strojirenského centra, vybudovaného v rdmci projektu SROP.

12
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SVARECESKA SKOLA

V nové vybudované svareCské Skole maji Zzaci obord Zamecnik, Instalatér, Automechanik
a Mechanik — opravaf moznost ziskat osvéd€eni pro razné technologie svafovani diky
modernim a novym zafizenim, pofizenych v rdmci projektu KO-PE-RA. Kurzy absolvuji Zaci
v prabéhu Il. a Ill. roéniku v rozsahu u¢ebnich osnov.

Poéty 2ak 0, kteFi absolvovali kurzy sva fovani

Obor vzd élani Nazev kurzu Pocet zaku
Automechanik ZP 81 paleni kyslikem 53
Zamecnik ZK 135 svarovani el. obloukem 24
Instalatér ZK 311 svarovani plamenem 5

AUTOSKOLA

T. Z&ci v oborec

Ziskana fidi €ska opravn éni

SST zabezpeduje pro své 7zaky ve spolupraci s profesionalni
autoSkolou pfipravu k ziskani fidicského opravnéni skupiny B, C,

h automechanik a silni¢ni doprava vykonavaji

vycvik na klasickych osobnich a nakladnich automobilech,
mechanizator lesni vyroby absolvuje kurz pro speciélni lesni
techniku a traktor.

Obor vzd élani Skupina RO Poéet zak

Silniéni doprava B > -
B+C 2, 2 ve zkouSkovém obdobi, 2 nedokongili
B 6

Automechanik C 3
B+C 6, 1 nedokondil

13
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Udaje o pracovnicich skoly

Cinnost Skoly zajistuje 166 internich pracovnikd, z toho 134 osob je zamé&stnano v rdmci

s v

Stfedni Skola - 157 pracovnikd, z toho:
f - 98 pedagogickych pracovniku
g - 40 THP
- 19 provoznich zaméstnancu
Na Skole pracuji 3 vychovni poradci a 1 protidrogovy koordinator.

Domov mladezZe - 4 pracovnici, z toho:
- 3 vychovatelé
- 1 délnik

Skolni jidelna - 5 pracovnik, z toho:
- 1THP
- 4 provozni zaméstnanci

Interni pracovnici st Fedni Skoly

Pocet internich PP fyzicky Pocet internich NP fyzicky
98 36
Pocet internich PP p fepo¢&teno Pocet internich NP p fepo€teno
96,51 35,91

Interni pracovnici domova mladeze

Poéet internich PP fyzicky Poéet internich NP fyzicky
3 1
Poéet internich PP p Fepo¢&teno Poéet internich NP p fepoéteno
3 1

Interni pracovnici za subjekt jako celek

Celkovy po éet PP fyzicky Poéet internich PP p fepoéteno
98 96,51

Poéet internich NP fyzicky Poéet internich NP p fepoéteno
68 67,72

14
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Externimi pracovniky je zabezpeCovana teoreticka i praktickd vyuka, zajmové krouzky,
projektova ¢innost a ostraha domova mladeze.

Externi pracovnici st Fedni Skoly

Poéet externich PP fyzicky

Poéet externich NP fyzicky

10

6

Externi pracovnici domova mladeze

Poget externich PP fyzicky

Pocet externich NP fyzicky

0

1

Externi pracovnici za subjekt jako celek

Pocet externich PP fyzicky

Pocet externich NP fyzicky

10

27

Vékova skladba a kvalifikovanost pedagogickych pracov

nik i na stfedni Skole

«© @ Nad 35letdo | Nad 45letdo 55| Nad 55 let do o . p
g ﬁ % Do 35 let 45 let et dachod. véku Duchodci Celkovy souhrn
IS
388
T o=
oo® 5 z toho z toho z toho z toho z toho
gt celkem | z toho Zeny | celkem zeny celkem zeny celkem zeny celkem zeny celkem zeny
©
=
2 6 15 29 11 3 64
=}
o
o=
T 5
N c =2
858 14 6 7 7 0 34
QN
T >
(o)
Celkem 20 11 21 15 36 13 18 3 3 1 98 43

Vékova skladba a kvalifikovanost pedagogickych pracov

Pocet

nika na st fedni Skole

30+

25

20

154

10+

N >

0 m odborn&a
€ e > € e > € e > € e > £ 2 >
¢ |§s| & (85| L |e6| & |55| & |58 )
3 ~ N 5 NN > ~N N > ~N N 2 NE m bez odborného
o (8] (8] (5] (5] wiz_ ¢

vzdélani
Do 35 let Nad 35 letdo | Nad 45 letdo | Nad 55 letdo| Duchodci
45 let 55 let duchod. véku
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Vyrocni zprava afinnosti za Skolni rok 2008-2009

Pedagogické obsazeni Useku teoretického vyu  €ovani strojirenskych obor G

23-45-M/004  silniéni doprava

23-45-L/004  mechanik sefizova¢ - mechatronik
23-51-H/001  zamecnik

23-56-H/001  obrabéc kovu

23-68-H/001 automechanik

Jméno a p Fijmeni tridnictvi
oo ek
Ucitelé

Mgr. Darina Fenclova AM2B
Ing. Josef Fuka oB2
Magr. Jifina Hofmannova ASD2
Magr. llona Hronova ASD4
Bc. Vladimir JoSek XXX
Jifi Kréka XXX
Mgr. Véra Krejzova AM3
Ing. Tomas Kucera MSM2
Ing. Roman Michélek ZK1B
Ing. Antonin Novéak XXX
Ing. Iva Odehnalova ZK1A
Ing. Kamila Rybinova ZK3
Ing. Vaclav Smitka AM1
Ing. Jitka Simankova ASD3
Ing. Josef Skolnik XXX
Kvétoslava Stépankova ZK2
Ing. Sarka Sumova AM2A
Véra VitouSova MSM1
Mgr. Jan Voda XXX
Bc. Andrea Vodova ZKO1
Mgr. Rdzena Vorackova MSM3
Ing. Renata Zeméankova ASD1
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Vyrocni zprava afinnosti za Skolni rok 2008-2009

Pedagogické obsazeni Useku teoretického vyu  €ovani ekonomickych obor G

64-42-M/009 management strojirenstvi
63-43-L/001 penézni manipulant
66-53-H/003 operator skladovani

Jméno a p Fijmeni tridnictvi
Vedouci u €itel o
Jan Misaf

Ucitelé

Ing. Petr Brabec XXX
Mgr. Vladimir Demjan OB3
Miroslava Dvorackova 0Ss2
Magr. lvana Giintherovéa PM1
Ing. Daniela Hrodkova MGS4
Mgr. Jana Jezkova PM3A
ué. Jarmila Kindlovéa PM2B
Ing. Sérka Kratochvilova PM3B
uc. Lenka Kvéchova PD 2
Bc. Michal Novak XXX
Bc. Andrea Ondrejkovéa 0Os1
Ing. lvana Péatkova XXX
Mgr. Helena Paulova ASD 4
Bc. Jifina Rychtarova PD1
Ing. Helena Stolbovéa XXX
Mgr. Lenka Vaszilkievicova 0S3
Ing. Markéta Vintrova PM2A
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Vyrocni zprava afinnosti za Skolni rok 2008-2009

Pedagogické obsazeni Useku teoretického vyu  €ovani stavebnich a elektro obor

26-41-M/002 elektrotechnika

26-51-H/001 elektrikar

36-41-M/001 pozemni stavitelstvi

41-45-L/505 mechanizace zemédélstvi a lesniho hospodarstvi
33-56-H/001 truhlar

33-66-H/001 montér suchych staveb

36-67-H/001 zednik

36-52-H/001 instalatér

41-56-H/001 mechanizator lesni vyroby

33-57-E/502 zpracovani dfeva

Jméno a p Fijmeni tridnictvi
1g. Han Sachiovs PS2,PS 4
Ucitelé

PaedDr. Josef Belak XXX
Mgr. Alena Bulova EP1
Mgr. Milan Bungani¢ EP 3
Ing. Josef Cafourek ML 3
RNDr. Hana Cechova ELT 4
Ing. Antonin Gorschenek XXX
Mgr. Soria Grundova XXX
Ing. Blazej Grznar El 2
Bc. Jaroslav Hermann TS 2
Bc. lvana Hermannova XXX
uc. lveta Jelinkova ST1,ZzD1
Mgr. Jitka Jermannova ZD?2
Ing. Michaela Jilovcova XXX
Ing. Valentina Merhoutova TRM 1
Bc. Karel Neumann TR 3
ug. Cestmir Miroslav Oli¢ XXX
Mgr. Jifina Rychtarova ELT 2
Ing. Martin Scholz El3
u¢. Kamil Slachta XXX
ué. Jifi Stika MZ 1
Ing. Vladimir Vesely Ell

18




Vyrocni zprava afinnosti za Skolni rok 2008-2009

Pedagogické obsazeni Useku praktického vyu  €ovani

Vedouci u ¢itel odborného

Jan Vochom urka

Ucitelé odborného vycviku

Ivan Balaz

mechanik opravar pro lesni stroje a zafizeni, mechanizator lesni
vyroby

Petr Cafourek

mechanizator lesni vyroby

Martin Lang

mechanizator lesni vyroby

Vedouci u €itel odborného

Miroslav Vaic

Ucitelé odborného vycviku

FrantiSek Boukal

zednik, zpracovani dfeva

Vladimir Cernik

truhlaf, zpracovani dreva

Jifi Hajny

zednik, zpracovani dfeva

Pavel Kalkus

instalatér

Vojtéch Lang

truhlaf, zpracovani dreva

Miroslav Pavel

truhlaf, zpracovani dreva

Jozef Stanik

pozemni stavitelstvi, zpracovani dreva

Vedouci u €itel odborného

Pavel Ryll

Ucitelé odborného vycviku

Vlastimil Balcar

zamecnik, mechatronik, management strojirenstvi,
silniéni doprava, operator skladovani

Lukas Hansel

zamecnik

FrantiSek Kunes

zamecnik, provoz domacnosti

Jifi Lacina

automechanik, autoelektrikar

MiluSe Mertlikova

provoz domacnosti

Pfemysl Moc

zamecénik, mechatronik, svarovani

Leopold Murariski

instalatér, svarovaci technologie

Josef Sabl

automechanik

Lubomir Skurovec

automechanik

Jan Zak

zamecnik

Vedouci u ¢itel o dborného

Ing. Tomas Baumruk

Ucitelé odborného vycviku

Jaromir Bula (Jaroslav Potucek)

elektrotechnika, elektrikaf, obrabéc kovu

Michael Drtik

elektrotechnika, mechatronik, operator skladovani

Vladimir DuSovsky

elektrikaf, mechatronik, pozemni stavitelstvi, operator skladovani

Milada Schitova

mechatronik, CNC obrabéni

Jifi Schut

mechatronik, CNC obrabéni

Ladislav Vila

mechatronik, CNC obrabéni
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Udaje o dalsim vzdélavani
pedagogickych pracovniku

DalSi vzd élavani pedagogickych pracovnik

U na stfedni Skole

Pocet G €astnik i akce jednodenni

Pocéet U éastnik G akce vicedenni

Pocet PP, kte fi se nezu ¢astnili
zadné vzd élavaci akce

8

52

38

Usek teoretického vzd élavani

Ve Skolnim roce 2008-2009 dokondili vzdélani:

Dopl nkové pedagogické studium

Bakala rské studium

Magisterské studium

Ing. Josef Cafourek

Bc. Vladislava Ruzickova

Ing. Roman Michalek

Ing. Markéta VitouSova

Bc. Jaroslav Hermann

Ing. Sarka Sumova

Ing. Vladimir Vesely

Ing. Kamil Slachta

V prabéhu Skolniho roku se pedagogicti pracovnici Useku teoretického vyucovani zucastnili

nize uvedenych seminafru a Skoleni:

Nazev semina re, Skoleni

Pocet
zUastn énych

Svét financi ve stfedoskolské matematice

Moderni fyzika

12 mésicl, aneb zmény v pravnich pfedpisech za posledni rok a dokumentace Skoly

Narodni projekt Koordinator S1

Solid Works I.

SurfCam

Moderni pfistupy k ¢estiné

Teaching through projects

Vyuziti FF ve vyuce ekonomickych oborud

Ein Buch — ein Weg — seminaf k MZ z NJ

Pasti na teenagery

Kariéra 1 — seminaf Business games

Kariéra 2 — seminar Business games

AN WWWFLINNDNWNDN

Krok — seminare pro hodnotitele mat. praci

1

N

Tvuarci a tymova prace v ekonomice

Rozpoctovani a kalkulace s vyuzitim IT

Management Skoly a nova maturita

Skolni komisaF — nova maturita

Hodnotitel — nova maturita

S1 — Skolni vzdélavaci programy

Moderni vyuka matematiky

AllPlan Nemetschek

RPININORINPFPDS
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Usek praktického vzd élavani

Ugitel odborného vycviku Jifi Schit ukonéil studium k ziskani USO vzdélani a ucitelka
odborného vycviku Milada Schutova dokongila DPS.

Ucitelé odborného vycviku oboru automechanik se zuc¢astnili vzdélavaci akce firmy BOSCH
v Chomutové.

Ucitel odborného vycviku Ivan Balaz absolvoval Skoleni a ziskal certifikat IWP (mezinarodni
praktik svafovani). Ucitel odborného vycviku Pavel Kalkus ziskal opravnéni instruktora
svarovani v SVV Praha.

DalSi vzd élavani internich pedagogickych pracovnik & domova mladeze

Pocet PP, kte fi se nezu ¢astnili
zadné vzd élavaci akce

0 0 3

Pocet G éastnik i akce jednodenni Pocet G €astnik i akce vicedenni
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~

Udaje o prijimacim Fizeni

Zaci pFihlaseni ke studiu pro Skolni rok 2009-2010

Stredni vzd élani

1. kolo 2. kolo Do dalSich kol

0 0 0
Stiedni vzd élani s vyu €nim listem

1. kolo 2. kolo Do dalSich kol

361 20 40
Stredni vzd élani s maturitni zkouskou

1. kolo 2. kolo Do dalSich kol

235 12 33

Poéet zakh pfihlaSenych ke studiu v jednotlivych stupnich st

Pocet

pro Skolni rok 2009-2010

fedniho vzd élani

400+

361

350+

300+

250+

235

200+

150

100

50+ 0 0

33
12

v
y

Stredni vzdélani

Stfedni vzdélani s wuénim Stfedni vzdélani s maturitni
listem zkouSkou

W 1. kolo
m 2. kolo
m DalSi kola
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Kritéria pro p fijimaci fizeni do 1. ro éniku denniho studia Sk. roku 2009-2010

kod oboru néazev oboru délka [4] ukonéeni | lékaFska "'Przgﬁt'ch
stary novy stary / novy vzd. | prospéch | vzdélani | prohlidka | ZPS p""iékﬂy

STREDNI| VZDELANI S MATURITNi ZKOUSKOU

23-45-M/004 | 23-45-M/01 | Sinicni doprava / 41 19 | MT | ano | ne 30
Dopravni prostfedky

26-41-M/002 | 26-41-M/01 | Elektrotechnika / 4 | 19 | MT ano | ne 30
Elektrotechnika

36-41-M/001 | 36-41-M/01 | LOZEMNi stavitelstvi / 4 | 19 | MT ano | ne 30
Stavebnictvi

63-43-L/001 | 63-41-M/01 | PENSZNi manipulant / 4 2 MT | ano | ne 30
Ekonomika a podnikani
Mechanik sefizovac -

23-45-L/004 mechatronik zaméren na 4 2,2 MT ano ne 30
CNC a NC stroje
Mechanik instalatérskych a

39-41-L/002 elektrotechnickych zafizeni 4 2 MT ano ne 30
budov

STREDNI VZDELANI S VYUCNIM LISTEM

23-51-H/001 | 23-51-H/01 | Zamecnik / Strojn 3 2,7 VL ano ne 60
mechanik
Obrabéc kovl se

23-56-H/001 zamérenim na CNC a NC 3 2,7 VL ano ne 24
stroje

23-68-H/001 | 23-68-H/01 | Automechanik [ Mechanik || 5|55 |y 4hg | e 30
opravai motorovych vozidel

26-51-H/001 | 26-51-H/01 | Elektrikar / Elektrikar 3 2,3 VL ano ne 30

36-52-H/001 Instalatér 3 2,7 VL ano ne 24

33-56-H/001 | 33-56-H/01 | Truhlaf / Truhlaf 3 2,7 VL ano ne 24

36-66-H/001 Montér suchych staveb 3 2,7 VL ano ne 24

36-67-H/001 | 36-67-H/01 | Zednik / Zednik 3 29 VL ano ne 30

36-64-H/001 | 36-64-H/01 | Tesar / Tesar 3 29 VL ano ne 24

36-53-H/001 Izolatér 3 2,7 VL ano ne 24

66-53-H/003 Operétor skladovani 3 2,7 VL ano ne 30

41-56-H/001 Mechanizator lesni vyroby 3 2,7 VL ano ne 24
Mechanik opravar

23-66-H/001 zamérfeni lesni stroje a 3 2,7 VL ano ne 24
zarizeni

41-51-H/008 | 41-52-H/01 | Krajinaf / Zahradnik 3 2,7 VL ano ne 24
Tesarské a truhlarské

33-56-E/004 prace - truhlarské prace ve 3 VL ano ne 24
stavebnictvi

36-67-E/001 Zednické prace 3 VL ano ne 24

33-57-E/502 Zpracovani dreva’ 2 VL ano ne 24

69-53-E/502 Provoz doméacnosti’ 2 VL ano ne 24

) Dvouleté obory stfedniho vzdélani

Odvolaci Fizeni ve Skolnim roce 2008-2009

Ve Skolnim roce 2008-2009 bylo podano v prvnim kole pfijimaciho Fizeni jedno odvolani
proti rozhodnuti o nepfijeti Zaka ke studiu ve stfedni Skole do prvniho roéniku. Reditel $koly
zménil rozhodnuti autoremedurou, odvolani zakonnych zastupcl bylo vyhovéno a Zak byl
pfijat do prvniho ro¢niku.
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Zaci p Fijati ke studiu pro Skolni rok 2009-2010

Stredni vzd élani
1. kolo 2. kolo Do dalSich kol Skute éné nastoupilo
0 0 0 0
Stredni vzd élani s vyu énim listem
1. kolo 2. kolo Do dalSich kol Skute €éné nastoupilo
304 13 39 197
Stredni vzd élani s maturitni zkouSkou
1. kolo 2. kolo Do dalSich kol Skute éné nastoupilo
215 12 33 131
Prijati Zaci do 1.ro €niku dle jednotlivych obor G pro Skolni rok 2009-2010
, , = skute éné
Kéd oboru Nazev oboru 1.kolo 2.kolo dalSi kola nastoupilo
Stredni vzd élani s maturitni zkouSkou
23-45-M/04  23-45-M/01 | Silniéni doprava / Dopravni prostfedky 25 6 16
26-41-M/002 26-41-M/01 | Elektrotechnika / Elektrotechnika 47 4 23
36-41-M/001 36-41-M/01 | Pozemni stavitelstvi / Stavebnictvi 32 1 3 19
23-45-L/004 Mechanik sefizova¢ - mechatronik 59 8 31
63-43.L/001 63-41-Mj01 | " enéZNi manipulant/ Ekonomika a 52 11 12 42
podnikani
Celkem st fedni vzd élani s MZ 215 12 33 131
Stredni vzd élani s vyu énim listem
23-51-H/001 23-51-H/01 | Zamecnik / Strojni mechanik 59 2 10 33
23-56-H/001 Obrabéc kovu 23 6 12
23-68-H/001 23-68-H/01 Automephamk/ Mechanik opravéaF 53 1 33
mot.vozidel
26-51-H/001 26-51-H/01 | Elektrikar / Elektrikar 33 2 19
36-52-H/001 Instalatér 18 2 14
33-56-H/001 33-56-H/01 | Truhlar / Truhlar 38 2 2 15
36-66-H/001 Montér suchych staveb 23 4 6 17
66-53-H/003 Operator skladovani 26 5 9 30
36-67-E/001 36-67-H/01 | Zednik / Zednik 31 1 24
Celkem st fedni vzd élani s VL 304 13 39 197
CELKEM PRIJATO 519 25 72 328
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Vysledky vychovy a vzdélavani

Celkovy prosp éch zaku ve Skole za 1. pololeti Skolniho roku 2008-2009

Skola quc?t AT elp o Prosp élo Neprosp €élo Ostatni
Zaku S vyznamenanim
StFedni vzd élani 0 0 0 0 0
Stredni vzd élani
s vyu énim listem 497 9 177 160 151
Stredni vzd élani
s maturitni zkouskou 440 6 179 168 87

Grafické vyjad feni prosp échu Zak G za 1. pololeti Skolniho roku 2008-2009

Pocéet
180 -

160+

140+

120+

100+ Prospélo s wznamenanim

m Prospélo

80- m Neprospélo

m Ostatni

60

40

20+

‘ .
0 T T 1
Stredni vzdélani Stredni vzdélani Stredni vzdélani

s wucénim listem s maturitni zkouSkou

Celkovy prosp éch Zak G ve Skole za 2. pololeti Skolniho roku 2008-2009

& Pocet Prosp élo . - .
Skola 5K s vyznamenanim Prosp élo Neprosp élo Ostatni
Stredni vzd élani 0 0 0 0 0
Stredni vzd élani
s vyu énim listem 481 9 270 202 0
Stredni vzd élani
s maturitni zkouskou 409 8 259 142 0
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Grafické vyjad feni prosp échu zak G za 2. pololeti Skolniho roku 2008-2009

Pocet
300
250-]
200-]
Prospélo s wznamenanim
150+ m Prospélo
W Neprospélo
100+ M Ostatni
50
L
0 T T 1
Stfedni vzdélani Stfedni vzdélani Stfedni vzdélani
s wuénim listem s maturitni zkouskou
Hodnoceni chovani zak 4 za 1. a 2. pololeti Skolniho roku 2008-2009
5 Poéty zak
Skolni rok E——
2008-2009 2.stupe n 3.stupe i P min ene Vylou éeni
vylou €eni
1. pololeti 78 59 4
2. pololeti 92 86 9 1
Skladba zak 1 u zavéreéné a maturitni zkousky
Pocetzaki | ;i nos4aci | Ztohozaci | Ztohozaci | osetzaka
. e konajici A A . p konajicich
Stupe n vzdélani oDIVE z daného z minulého z predchozich opravnou
hopn skolniho roku | Skolniho roku skol. let prave
zkousku zkousku
Stiredni vzd élani 0 0 0 0 0
Stredni vzd élani
S vyu énim listem 122 122 0 0 8
Stiedni vzd élani
s maturitni zkouskou 88 68 20 0 32

Prosp éch zak G u poprvé skladané zav éreéné zkousky

Pocet zak i konajicich
poprvé ZZ st f. vzdél.

Z toho u ZZ prosp élo
S vyznamenanim

Z toho u ZZ prosp élo

Z toho u ZZ neprosp élo

0 0 0 0
Pocet zakti konajicich .
poprvé ZZ st f. vzdél. % t;)hoztéféepr:gﬁ?melo % t?:so %ﬁz Z toho u ZZ neprosp élo
S vyu énim listem W prosp
122 4 100 18
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Grafické vyjad feni vysledk G ZZ zaka, kte Fi poprvé konali zkousku
v oborech st fedniho vzd élani s vyu énim listem ve Skolnim roce 2008-2009

82%

100% -
90%-
80%-
70%-
60%-
50%-
40% -
30%-
20%-
10%-

0% T

W Ztoho u ZZ prospélo s wznamenanim

W Ztoho u ZZ prospélo

W Ztoho u ZZ neprospélo

Prosp éch zak G u poprvé skladané maturitni zkousky

Poéet zakt konajicich .
2 e . Z toho u MZ prosp élo = =
poprvé MZ s'g . vzdél. s vyznamenanim Z toho u MZ prosp élo Z toho u MZ neprosp élo
S maturitou

88 3 53 32

% t°h9 z jeQnoho Z toho z vice p fedmétt
predmétu
23 9

Grafické vyjad feni vysledk 0 MZ zaka, kte fi poprvé konali zkouSku
v oborech st fedniho vzd élani s maturitni zkouskou ve Skolnim roce 2008-2009

100% -

90% -

60%

80% -

70%-
60%-
50%-
40%-
30%-
20%-
10%-

0% !

m Z toho u MZ prospélo s wznamenanim

W Z toho u MZ prospélo
H Ztoho u MZ neprospélo
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Prosp éch 2ak G u opravné zav éreéné resp. maturitni zkousky

Pt ZETy kOﬂvajICICfl ZUre 22 prosp 20 Z toho u ZZ prosp élo Z toho u ZZ neprosp élo
opravnou ZZ st . vzdél. S vyznamenanim

0 0 0 0
Poéet zakti konajicich -

- . Z toho u ZZ prosp élo Z tohou z2Z -
opravqouvZ; st F. vzdeél. S vyznamenanim prosp &lo Z toho u ZZ neprosp élo
S vyu €nim listem
8 0 6 2

Pocet zak i konajicich

opravnou MZ st F. vzdél. ZUED W [EZ PIEgp i

s vyznamenanim Z toho u MZ prosp élo Z toho u MZ neprosp élo

S maturitou
32 0 25 7
Z toho z jednoho . . =
pFedmaétu Z toho z vice p fedmétu
1 6
Dochéazka Zak G denni formy studia st Fedni Skoly
1. pololeti 2. pololeti
ZamesSkané hodiny Z toho neomluvené Zameskané hodiny Z toho neomluvené
celkem hodiny celkem celkem hodiny celkem
93 310 11 426 112 221 15793

Komenta ¥ analyzujici prosp éch zak G véetné problematiky neprosp échu

v

Prospéch ¢&i neprospéch zak( nasi Skoly ovliviuje i to, v jakém misté Skola plsobi a skladba
vyu€ovanych obor. Nasi Skolu navstévuji Zaci s vynikajicim prospéchem, ale i Zaci
problémovi. To se odrézi na celkovém vysledku Skoly. Obecné nejhorSi vysledky vykazuji
Z4ci obor( stfedniho vzdélani s vyuénim listem pfichazejici z lokalit Chanov, Obrnice, Becov,
Litvinov - Janov. Jednou z cest zlepSeni této situace je spoluprace nasSi Skoly s firmami, které
pGsobi v Usteckém regionu, od naborové &innosti aZz po pripravu zakd v rdmci teoretické a
praktické vyuky. Ve Skolnim roce 2008-2009 jsme otevreli ve spolupraci s firmou BIS Czech
a.s. Most tfidu oboru 23-51-H/001 Zamecnik. Vlivem jednotného pusobeni pedagogl nasi
Skoly a pracovnik( firmy na zaky jsme zaznamenali lepsi vysledky jak v prospéchu, chovani,
tak i v absenci nez u zaku jinych tfid.

V tomto trendu budeme pokracovat i v dalSich letech, a to v oborech 36-67-H/001 Zednik,
26-51-H/001 Elektrikafr.

Zhodnoceni Urovn €& maturitnich a zav éreénych zkousek

Ugelem maturitnich a zavéreénych zkoudek je zjistit, jak si zaci osvojili védomosti
a dovednosti v rozsahu uciva stanoveného u¢ebnimi osnovami a provéfit jejich pfipravenost
pro vykon povolani, odbornych ¢innosti nebo pro dalSi studium.

Maturitni zkousky probihaji v souladu s vyhlaskou MSMT CR o ukondovani studia
na stfednich Skolach a ugiliStich €. 442/1991 Sb. a jeji zménou €. 672/2004 Sb. Zavérecné
zkousSky probihaji v souladu s vyhlaSkou ¢&. 47/2005 Sb. .
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Snazime se o to, aby uroven poZadovanych znalosti
u zavérecnych zkouSek a maturitnich zkouSek neméla
klesajici urover. Diky tomu mame vySSi procento 24kl
neuspésnych. Dle naSeho nazoru to neni zhorSenim
kvality irovné vyuky, ale pfedpoklady 24kl ke zvladnuti
uciva ( pfevladaji primérni a podprameérni Zaci ). Tento
problém FeSime inovaci maturitnich obord a vybérovym
fizenim z&ku do téchto oboru.

Skola nabizi v ramci pfipravy zaka k maturitni zkousce
dostate¢né mnozstvi volitelnych pfedmétd. Néktefi pedagogové nabizi douovani Zakim
v pfedmétech matematika, ¢esky jazyk, cizi jazyky, ale i v pfedmétech odbornych.

Praktické zavérec¢né zkouSky (dale jen PZZ) probihaly na pracovistich smluvnich partnerd
av provoznich dilnach SST. V dilnach byly zabezpeceny dostatecnym sortlmentem
potfebného materidlu a naradi, Zaci se za dozoru UOV =

podileli na realizaci kompletniho vyrobku dle
pisemného zadani PZZ. Na provozech smluvnich
partner(l se pod dozorem UOV a zastupc firem podileli
na pracich spojenych s realizaci zakazky firmy. ZAci
siPZZ pocinali vesmés sebevédomé a zvladali
i naro€na samostatnd feSeni. Nastavené parametry
zavérecnych zkousek odpovidaly i moZnostem slabSich
Z&ka, ktefi je zvladli bez vétSich probléma.

Dobry list komory

Na zéakladé spoluprace SST s Okresni hospoda Fskou komorou v Most & ziskali vybrani
absolventi nasi Skoly ve Skolnim roce 2008-2009 Dobry list komory . Jednalo se o dva Z&ky,
ktefi GaspésSné ukoncili stfedni vzdélani s vyuénim listem a o jednoho Zéka, ktery Uspésné
ukongil stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou. DrzZitelé DLK mohou poZadovat pomoc
pro nalezeni prvniho zaméstnani ve svém oboru prostfednictvim OHK.

Poznatky z uplatn &ni absolvent G Skoly na trhu prace, isp @é3nost p Fijeti ke studiu na VS

v v

O uplatnéni absolventd naSi Skoly na trhu prace nemame pfesné Udaje. Mnoho naSich
absolventd Uspésné pracuje v raznych firmach — pfedevsim Zaci vyuceni v oborech vzdélani
Montér suchych staveb, Zednik, Automechanik, Zamecnik, Truhl&f , Elektrikar a Zaci, ktefi
zakongili studium v oboru Pozemni stavitelstvi, Elektrotechnika, Silni¢ni doprava, Mechanik
sefizova¢-mechatronik.

Uplatnitelnost absolventd v naSem regionu neni objektivnim ukazatelem, ovliviiuje
ho celkova nezaméstnanost.

Uspésnost pfijeti Zak( ke studiu na vysoké Skole je velmi dobra. Ve $kolnim roce 2007-2008
bylo pfijato ke studiu 42 procent nasSich absolventl obor( Elektrotechnika, Managementu
strojirenstvi, Pozemniho stavitelstvi a Silniéni dopravy. V akademickém roce 2008-2009 bylo
na vysoké Skoly pfijato 50% naSich absolventl (informace ziskany od absolventd Skoly).
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Hodnoceni vysledk @ vychovného p asobeni
Problematika vychovného poradenstvi na Skole a prevence socialné patologickych jeva

V SST je vytvofena sit vychovného poradenstvi, které se Fidi tzv. ,Minimalnim preventivnim
programem®, ve kterém jsou zakotveny zakladni principy vychovného plsobeni na zaky,
preventivnimi opatfenimi proti uzivani navykovych latek, spoluprace s pedagogicko-
psychologickou poradnou a dalSimi institucemi, které se touto problematikou zabyvaiji,
spolupraci s rodi¢i, zdkonnymi zastupci Zakd apod..

Ve Skole plsobi z fad ugiteld 3 vychovni poradci, ktefi spolu Gzce spolupracuji. Vychovni
poradci prab&zné absolvuji odborné seminare akreditované MSMT CR.

Pochvaly a ocen éni

Ve Skolnim roce 2008-2009 feditel Skoly, tfidni uditelé a ucitelé odborného vycviku udélili
19 zakim pochvalu napfiklad za prospéch svyznamenanim, za reprezentaci 3Skoly
Vv soutézich, atd.

Podmin éné vylou €eni ze studia, vylou €eni ze studia

v oW v: ™ 7

Ve Skolnim roce 2008-2009 byli ze studia na nasi Skole vylouéeni tfi Zaci, za hrubé poruseni
Skolniho fadu.

Podminéné vylouceni ze studia bylo udéleno deseti Zakim z duvodu poruseni Skolniho fadu
SST.

Udaje o integrovanych zacich
Ve 8kolnim roce 2008-2009 nebyli Zadni integrovani Z4aci na stfedni Skole.

Ve 8kole mame vytvoren bezbariérovy pfistup pro télesné postizené zaky (vozickare).
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Udaje o aktivitach a prezentaci Skoly na verejnosti

Dny otev Fenych dve Fi

Stejné& jako v minulych letech, tak i v tomto $kolnim roce se Skola prezentovala formou DNU
OTEVRENYCH DVERI, které se konaly vzdy ve &tvrtek 13.11.2008 a 15.01.2009. Takfka
po cely den, v dobé& od 9:00 do 17:00 hod., byly Zakiim a pedagogim ZS, rodiéim, a Siroké
vefejnosti  zpfistupnény vSechny prostory nasi Skoly a za asistence pedagogickych
pracovniki tak meéli moznost blize se seznamit s filozofii, koncepci a politikou Skoly,
vybavenim, zazemim, zafizenim a podminkami ke studiu.

Naborové akce v kraji

Ve Skolnim roce 2008-2009 se naSe Skola prezentovala na nize uvedenych naborovych
akcich - veletrzich vzdélavani, které se konaly v Usteckém regionu:

Most ~Sokrates 2008" 09.-11.11.2008
Teplice ,Sance 2009" 09.-11.11.2008
Louny .Vzd élavani 2009 25.11.2008

Zatec Vzd élavani 2009¢ 27.11.2008

Webové stranky Skoly

Skola ma vlastni webové stranky, které podavaji veskeré informace o mozZnostech
vzdélavani, studiu, jednotlivych oborech, ubytovani na domové mladeze, stravovani
ve Skolni jideIné a mimoskolnich aktivitdch 2k a pedagogu.

Na naSem webu jsou téz stranky, vénované ostatnim ¢innostem Skoly, jako je projektova
¢innost, celozivotni vzdélavani a rekvalifikace, spoluprace s partnery a dalSi nabizené sluzby
pro Sirokou verejnost.
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(= STREDNI SKOLA TECHNICKA MOST-VELEBUDICE - Home page - Windows Internet Explorer

|EE

»

| {8 STREDNI SKOLA TECHMI..,

<7 Oblibené polzky ;88 |~ @ centrum.ce

4 DO OBLIBENYCH ¥ Dnes je nedéle 15, 11, 2009 P Svitek ma Leopokd

Ke staZeni

19. LISTOPADU 2009
od 9:00 do 17:00 hodin
ve vSech prostorach

Kontakty

STUDIUM

CENTRUM
USTECKEHO KRAJE

StFedni vzdélani s vyuénim listem Zleté denni

KRAJSKE VZDELAVAci STREDISKO
STROJIREMSTVI PRO NC TECHNOLOGIE |
VYUKA * KURZY * $KOLENI * VYROBA

AKTUALNE

INFORMALNI BROZURA

» NEPREHLEDNETE ! 1!
TRIDNI SCHUZKY
11. listopadu 2009 od 16:00 hod..

PREHLED OBORD
STREDNIHO VZDELANT
PRO SKOLNI ROK

2010 - 2011

MOTIVAENI PROGRAMY
PRO STREDNI $KOLSTVI
V USTECKEM KRAJI

Q\ v

Prispévek na dojizdéni
Od 7% 2009 je Sfedni kol technickd, Mest —
Valebudice, DEinicks 21, prspivkova crosnizace 22pojens
do motivainho ogrsmi peo stfedni Skalstei v Usteckém
kraj 3 bude poskytovat svpm EkOm pispivek ne
dojfidEni dls nide uvadenych podminek 2 keitsri
Pisplvel na dojidéni nski iskim
povinnoy Sholnd dochizky, navidvuji stiedn’ Shoks =
soutasne majl rvaly pobyt nz dzem( Usteckeho kiaje.

NEPREHLEDNETE 11!
DNY OTEVRENYCH DVERI

19. listopadu 2009 a 14, ledna 2010
widy od 9:00 do 17:00 hod

Stiedni vzdéléni s maturienf zkoufkou 4leré denni

DILEI KVALIFIKACE - wioe ZDE
NOVE OBORY
AN paa N

DOSLO K UPRAVE HLAVNIHO LISTOVEHD

Piispivek urben Zakint dojddsjicim zmista sweho
MENU - do mens ofidine "VZDELAVANI® 2 s i

trvaieho pobytu do sidls Skoby v jine obdii

rekell
ATN! CINNOSTI Ba)dace
Szvovdnd ubviovinda drobnoy

g '-;F CHOVATELSTVI 5

| se specializacl na chav koni
a jezdecky sport

1. ve szjrém ckrese ve v 100,- KE'L mésk
2, v jindm okrese ve vy 200, KET mésic

Humanitarni éinnost

> Den, kdy sviti svétlo - 6. roCnik charitativni sbirky pro nevidomé -zari 2008

> Pomozte détem - 11. ro€nik sbirky uréené pro znevyhodnéné a ohrozené déti do 18 let
zijici v Ceské republice - zafi 2008

> Stop AIDS - osvétova a informaéni kampari a sbirka Cervena stuzka - prosinec 2008

> Liga proti rakoviné - Kvétinovy den - 13. ro¢nik celonarodni vefejné kvétinové shirky

Cesky den proti rakoviné

Sportovni aktivity

UcCitelé télesné vychovy se pravidelné s zaky zucastnuji sportovnich soutéZi, na kterych
dosahuji velmi dobrych vysledkd v ramci Usteckého regionu i celé CR.

Nézev akce Termin Misto konani Poradatel

Memoriél Ing. Vladimira Sedlacka v salové kopané z&ri 2008 Most - Velebudice SST
Ptebor CR stavebnich $kol v pfespolnim b&hu fijen 2008 Vimperk
IF(’ohar [edltele SST Most - Velebudice v sélové listopad 2008 Most - Velebudice S&T

opané
Pfebor CR stavebnich Skol ve stolnim tenisu listopad 2008 Litomé&fice
Vanocni turnaj v salové kopané prosinec 2008 Mezibofi
Ptebor CR v séalové kopané leden 2009 Most - Velebudice SST
Prebor CR stavebnich $kol v silovém &tytboji bfezen 2009 Brno
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Prebor CR stavebnich $kol ve volejbalu duben 2009 Otrokovice
Prebor stavebnich Skol v atletice kvéten 2009 Tachov
Prebor CR v IN_LINE brusleni ¢erven 2009 Stochov

Po cely Skolni rok 2008-2009 se naSi Zaci aktivné zapojovali do celostatni internetem fizené
soutéze - Stfedoskolska futsalova liga.

Aktivity v rdmci teoretické a praktické vyuky

v v s

Ucitelé vSeobecné vzdélavacich pfedmétl se zucastriuji soutézi v cizich jazycich (krajské
kolo - Louny v némeckém jazyce - 2.misto).

Ucitelé odbornych pfedmétd organizuji vyuku fiktivnich firem v ramci pfedmétu odborny
vycvik. Na VIII. Regionalnim veletrhu fiktivnich firem v prostorach Obchodni akademie Most
se umistili na 2. misté z 38 zucastnénych firem, na prehlidce fiktivnich firem v Sokolové
na 4. a 7. misté ze 40 zuc¢astnénych firem.

NaSi Zaci se zucastnili mnoha exkurzi a vystav ve firmach Chemopetrol Litvinov, VOGEL
elektric s.r.o. Most, Dopravni podnik mést Mostu a Litvinova, a.s., Profifenster - vyroba
plastovych oken, Most - Velebudice ¢i Autosalon Most.

Skoleni nad ramec osnov se zG&astnili Zaci oboru obrab&¢ a mechatronik v problematice
feznych nastroja firmy ISCAR a feznych olejl firmy AGIP.

Mimoskolni aktivity zak

Hlavni mimogkolni &innost je zajistovana na domové mladeze. Zaci maji k dispozici sportovni
halu, dvé télocvicny, dvé posilovny, dvé herny stolniho tenisu, vzduchovkovou stfelnici,
kuzelnu, nékolik kluboven, kinosal a knihovnu. VSechny tyto prostory jsou vybaveny tak,
aby je zaci mohli na dobré Grovni vyuzivat.

Vramci mimoskolni ¢&innosti byli Zaci, a to jak ubytovani, tak dojizdéjici, zapojeni
v zajmovych krouZcich automodelaf, odbijena, salova kopanda, kuzelky a ve stieleckém
krouzku.
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Udaje o dalSich aktivitach

Jiz nékolik let nase Skola Gzce spolupracuje se zakladnimi $kolami v Most ~ &. Z4ci téchto
Skol ze 6.-9.tfid se zuc€asthuji vramci vyuky jejich predmétu ,pracovni €innosti“

odborného vycviku spoleéné s naSimi zaky, ktefi pIni funkci jejich "spolupracovnik(",
soucasné i "poradcll”, a absolvuji vyukovy proces pod odbornym vedenim naSich ucitell
odborného vycviku dle planl. Se speciélni Skolou v Mosté je naSe spoluprace zaméfena
na polytechnickou vyuku  Zakd, pfedevSim na prace se dfevem a kovem.

SST navazuje spolupréaci s U Fady prace regionu jak v oblasti mapovani trhu préace
pfi zavadéni novych oboru, tak v oblasti rekvalifikaci vyu€ovanych obora.

V tomto Skolnim roce SST pozadala o zavedeni novych obor G vzdélani - Jezdec a
chovatel koni, Chovatelstvi a Bezpe€nostné pravni Cinnost. Tyto obory byly schvaleny a
zapsany do rejstriku Skol s tucéinnosti od 1.9.2010.

Maturitni ples 24aka 4. ro¢nikd oborl stfedniho vzdélani s maturitni zkouSkou se konal dne
30. ledna 2009 v REPRE v Mosté.

Diléi kvalifikace

Skole byly udéleny autorizace pravnické osobé& podle z&kona &. 179/2006 Sb., o uznani
vysledk( dalSiho vzdélavani, které byly schvaleny ministerstvem pramyslu a obchodu
a ministerstvem zemédélstvi dne 3. ¢ervna 2009 a pravni moci nabyly dne 18. ¢ervna 2009
(viz tabulka).

Zodpovédnou osobou za aktualizace a garantem obor( dil€ich  kvalifikaci

je PaedDr. Karel Vokac.

PoF Pozadovany Délka platnosti
&isl (; Nazev dil €i kvalifikace stupe i Schvalujici organ ode dne nabyti
vzd élani pravni moci
1. 26-008-E Elektrické instalace zakladni
2. 26-009-E Elektrické rozvody zakladni
3. 26-010-E Elektricka zafizeni zakladni
. . . . Ministerstvo pramyslu
4. 36-021-H Montér suchych staveb z&kladni 2 obchodu
5. 36-020-H Zednik zakladni 5 let
6. 33-002-H Stavebni truhlar zakladni
7. 23-003-H Zzamecnik zakladni
41-038-H Krajinar .
s . L . . Ministerstvo
8. (nové Cislo a nazev oboru Krajinaf zakladni zemadalstyi
- 41-52-H/01 Zahradnik)
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Projektova ¢innost, mezinarodni spoluprace,
rekvalifikace a celozivotni vzdélavani

Projekty realizované SST ve Skolnim roce 2008-2009

®
* K 5
* * & o
* * I ] :
* * i g
* o ® -

MINISTERSTVO SKOLSTVI OP Vzdélavani

- EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYCHOVY  pro kenkurenceschopnost Wﬂ@ bg
INVESTICE DO ROZVOIJE VZDELAVANI

Projekt ,KARIERA* - Systém kariérového poradenstvi v po €ateénim vzd élavani

v Usteckém  kraji je realizovany vramci Opera¢niho programu Vzdélavani

pro konkurenceschopnost a je financovany z Evropského socialniho fondu a statniho
rozpodétu Ceské republiky.

Zkraceny nazev projektu  KARIERA

Doba trvani projektu od 01.08.02008 do 31.07.02010

Predkladatel projektu Stredni Skola technicka, Most - Velebudice, Délnicka 21,
pfispévkova organizace

Cislo projektu CZ.1.07/1.1.13/11.0001

Rozvojové partnerstvi je slozeno ze zakladnich a st Fednich 3kol Usteckého kraje:

» Zakladni Skola Mezibofi, J. A. Komenského 340

« Zakladni Skola Usti nad Labem, Hlavni 193, pfispévkova organizace

» Stfedni Skola energetickd a stavebni, Chomutov, Na Pruhoné 4800, pfispévkova
organizace

e Zakladni Skola Chomutov, Na Pfikopech 895

» Stfedni odborna Skola a Stfeni odborné ucilisté, Roudnice nad Labem, Neklanova
1806, pfispévkovéa organizace

e Soukroma stfedni Skola pro marketing a ekonomiku podnikani s.r.o. Most

e Zakladni Skola, Most, Albrechticka 414, pfispévkova organizace

» Z&kladni Skola Roudnice nad Labem, Jungmannova 660, okres Litoméfice

« Stfedni Skola elektrotechniky a spoji, Usti nad Labem — StFibrniky, pFisp&vkova

organizace

o ZA&kladni Skola Varnsdorf, ndmésti E. BeneSe 469, okres Dé&cCin, pfFispévkova
organizace

» Stfedni primyslova Skola technickd, Varnsdorf, Karoliny Svétlé 2703, pfispévkova
organizace

Globalni cile projektu

Hlavnim cilem projektu je vytvofit systémovy ramec pro poskytovani kariérového poradenstvi
7&kam v podateénim vzdélavani v Usteckém kraji.

Obecnym cilem projektu je vytvofit systémovy ramec pro poskytovani kariérového
poradenstvi zakim v pocateénim vzdélavani v Usteckém kraji. Hlavni aktivity projektu
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se budou soustfedovat na provedeni komplexni analyzy existujicich nastroju pro podporu
kariérového rozhodovani zak( v pocateénim vzdélavani v Usteckém kraji véetné prenosu
inovaci ze zahranici. DalSi klicové aktivity se zaméfi na vytvoreni specialniho poradenského
a tréninkového pracovisté pro ,ochutnavku“ nabizenych obord s krajskou plsobnosti,
vytvoreni sité kooperujicich poradenskych pracovist, vytvoreni regiondlni struktury
spolupracujicich relevantnich instituci (Skolska a vzdélavaci zafizeni, odborna pracoviste,
organizace statni spravy a samospravy) k zaloZzeni systémové koordinované péce o cilovou
skupinu, vytvoreni ,toolkitu“ poradenskych programd pro cilovou skupinu a jejich pilotni
ovéreni.

Kli€ové aktivity projektu:
1. Zahajovaci a pfipravné aktivity
2. Implementace pracovniho programu
3. Rizeni a evaluace
4. Diseminace a publicita
5. Mainstreaming na horizontélni i vertikalni drovni
6. Audit a zavéreCné operace

Vystupem téchto aktivit budou nejen pilotné ovérené poradenské programy, fungujici
poradenska pracovisté u partnerskych organizaci, dale poradenské a tréninkové pracovisté
s krajskou pusobnosti u predkladatele projektu, ale i nové vytvofené regionalni partnerstvi
fungujici na principu spole¢ného rozhodovani jako zakladny pro dalSi rozvijeni nastaveného
systému kariérového poradenstvi v Usteckém kraji. Daraz bude kladen také na vyhledavani
Zaku ohroZzenych nespravnou volbou nebo pfedéasnym odchodem ze systému vzdélavani,
osvétové a informacni ¢innosti sméfujici k Zakam a rodiéim zamérfené na racionalizaci volby
dalsi vzdélavaci cesty.

Fotodokumentace z jednani Rady RP BAD - ART

Edacatacn pnd Cilhare

Leonardo da Vinci

Projekt ,Evropskymi mobilitami a zvySenim odbornych kompetenci za spole €énou
Evropu - EU-RO-PA" je realizovan v ramci programu celozivotniho u€eni Lifelong Learning
Programme (LLP) a jeho odvétvového programu LEONARDO DA VINCI, zaméfeného
na odborné vzdélavani a odbornou pfipravu a je realizovan s podporou Evropského
spolecenstvi.

Zkraceny nazev projektu »EU-RO-PA"
Doba trvani projektu od 01. 07. 2007 do 31. 05. 2009 (23 mésicu)
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Predkladatel projektu Stredni Skola technicka, Most - Velebudice, Délnicka 21,
pfispévkova organizace
Cislo projektu CZ/07/LLP-LdV/IVT/134137

Partne fi projektu:
« ERZGEBIRGISCHES BILDUNGSWERK e.V., Siedlungsstrafe 5-7, 09509, Pockau,
Sachsen, BRD
e pro regio gGmbH - Projektberatung und Regionalentwicklung, Scheffelstral3e 1, 09496
Marienberg

Cilova skupina
Zé&ci 1., 2. a 3. roénikd udebniho oboru Mechanizator lesni vyroby.

Cil projektu
Obecnym cilem je podpofit ziskavani praktickych dovednosti zaku.

Specifické cile:

* Prohloubeni praktickych dovednosti Zz&kd prostfednictvim odbornych praktik
v zahranici

* Prohloubeni jazykové vybavenosti zaku

» Podpora porozumeéni kulturnich odliSnosti

» ZvySeni motivace mladych lidi komunikovat v ostatnich evropskych jazycich

* Navazani mezinarodniho partnerstvi a vymeéna ,best practices”

» Propojeni formalnich a neforméalnich zpusobl vyuky, zlepSit tvorbu ucebnich
dokumentu

Fotodokumentace

Projekt Leonardo da Vinci — ,CESTA DO EVROPY"  je realizovan v ramci programu
celozivotniho uceni Lifelong Learning Programme (LLP) a jeho odvétvového programu
LEONARDO DA VINCI, zaméfeného na odborné vzdélavani a odbornou pfipravu
a je realizovan s podporou Evropského spolecenstvi.

Néazev projektu ,CESTA DO EVROPY*

Doba trvani projektu od 01. 06. 2009 do 31. 05. 2011

Predkladatel projektu Stfedni Skola technicka, Most - Velebudice, Délnicka 21,
prispévkova organizace

Cislo projektu CZ/09/LLP-LdV/IVT/134120

Partner projektu:
» Bildungs — Werkstatt Chemnitz gGmbH, Annaberger Str. 73, 00111 Chemnitz
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* pro regio GmbH - Projektberatung und Regionalentwicklung, Scheffelstrale 1, 09496
Marienberg

Cilova skupina
Zaci maturitnich obord 2., 3. a 4. roénik( z oblasti strojirenstvi, stavebnictvi, elektro
a ekonomie.

Cilem projektu je podpofit mladé lidi v pocateénim odborném vzdélavacim procesu
v ziskani novych kvalifikaci, které zvysi jejich uplatnitelnost na evropském trhu prace formou
odbornych staZi. Projektové aktivity se soustfedi na zkvalitnéni odborné pfipravy
a na ziskani praktickych dovednosti v evropském kontextu formou odbornych stazi
u zahrani¢nich partnert v oblastech strojirenskych, stavebnich, elektro a ekonomickych
obor0.
Specifické cile:
e uskute¢néni 4 odbornych stdZi v SRN pro 24 Zak( v pocate¢nim odborném vzdélani
a 8 osob pedagogického dozoru,
» prohloubeni praktickych dovednosti zakd prostfednictvim odbornych stazi v zahranici,
e zvySeni kvalifikace a uplatnitelnost zakd na trhu prace, a to jak na narodni,
tak i evropské urovni,
» prohloubeni jazykové vybavenosti zaku,
e podpora porozumeéni kulturnich odlidnosti,
» zvySeni motivace mladych lidi komunikovat v ostatnich evropskych jazycich,
* navazani mezinarodniho partnerstvi a vyména ,best practices",
e propojeni formalnich a neformalnich zpdasobl vyuky, zlepSit tvorbu ucéebnich
dokumentu.
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Zapojeni Skoly do partnerskych a mezinarodnich proj ekt ve Skolnim roce 2008-2009
NE o |
P P ) |
m;? i T_—. . ---':_'
oy 0P Viddvini : = J
> 2 o e Usteck kraj
Projekt ,Business Games" - Podnikatelské kompetence do skol je realizovany v ramci

Operac¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost a je financovany z Evropského
socialniho fondu a statniho rozpoé&tu Ceské republiky.

Nazev projektu .Business Games" — Podnikatelské kompetence do Skol
Doba trvani projektu od 01. 08. 2008 do 31. 07. 2010

Predkladatel projektu Rekvalifika¢ni a informaéni centrum, s.r.0. Most

Cislo projektu CZ.1.07/1.1.13/11.0004

Partne i projektu:

» Partner ¢. 1 - Statutarni mésto Most

e Partner €. 2 - Stfedni Skola energeticka a stavebni, Chomutov

* Partner €. 3 - Soukroma stfedni pro marketing a ekonomiku podnikani s.r.o.

e Partner €. 4 - Sportovni soukroma zakladni Skola, s.r.o.

e Partner €. 5 - Soukroma podfipska stfedni odborn& skola a stfedni odborné ugilisté o.p.s.
* Partner &. 6 - Stfedni Skola sluzeb a cestovniho ruchu, Varnsdorf

* Partner &. 7 - Stredni Skola technicka, Most — Velebudice, Délnicka 21

» Partner ¢. 8 -Zakladni Skola J. A. Komenského, Most

e Partner €. 9 - Vesuv, 0. s.

» Partner ¢.10 - Stfedni Skola EDUCHEM a. s., Mezibofi

Stru ény obsah projektu
Hlavnim cilem projektu je zvySit kompetence zak( v pocatecnim vzdélavani v oblasti
podnikatelskych kompetenci v Usteckém kraji a tak zlepsit jejich uplatnitelnost na trhu prace.

Hlavni aktivity projektu jsou zaméfeny na rozvinuti Siroké spoluprace Skol a dalSich
relevantnich instituci k podpofe zmén Skolnich vzdélavacich pland v oblasti posileni
podnikatelskych kompetenci zakl v pocatecnim vzdélavani.

Klicové aktivity projektu téZz rozvinou mezinarodni spolupraci hlavnich cilovych skupin
s cilem implementovat do vystupu projektu zahraniéni zkuSenosti a zvysit relevantni
dovednosti Zaku i u€itelt prostfednictvim zahrani¢nich poznatka.

Projekt je realizovan v Usteckém kraji a pfimé ovéfovaci aktivity projektu probihaji v péti
okresech (Most, Chomutov, Dé&g&in, Litomé&fice a Usti nad Labem).
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Rekvalifika éni kurzy realizované pro U Fad prace v Most &

Obor Montér suchych staveb

staveb

Most - Velebudice

do 02. 09. 2008

Nazev Misto konani Doba trvani o PR el
rekvalifika &niho rekvalifika &niho rekvalifika &niho | 2O%€t Claseluet gl b ieelliel Gl
ucastnik G kurzu
kurzu kurzu kurzu
- zaéklady zdéni
- vnitfni omitky a pficky
- technologie suchého zdéni
Montér suchych SST od 14. 04. 2008 - stavebni materialy,
7 - pomucky a néstroje.

- ptdni vestavby

- povrchova Uprava

- zaklady maleb a natérd

- odborna praxe u zaméstnavateld

Rekvalifikaéni kurz: je ukonéen zavéreénou zkouSkou , kterd se sklada z ustni zkouSky
z teorie a z praktické zkousky.

Vystupni doklad osv éd¢éeni s celostatni platnosti.

Obor Povrchova Uprava interiér G

interiérd

Most - Velebudice

do 29. 09. 2008

Nazev Misto konani Doba trvani . PN .
rekvalifika &niho rekvalifika &niho rekvalifika &niho e E ”ap:(l:'rzrﬁk"a"f"‘a Al
kurzu kurzu kurzu
- opracovani materialu
- aranzovéni suchych kvétin
Povrchova Gprava SST od 07. 04. 2008 - malifské a dekorativni techniky
"no 7 - tapetovani

- povrchova Uprava SKD
- Stukatérské dokoncovaci prace
- odborna praxe u zaméstnavateld

Rekvalifika¢ni kurz: je ukonéen zavéreénou zkouskou , ktera
se sklada z Ustni zkouSky, z teorie a z praktické zkouSky.

Vystupni doklad osv édéeni s celostatni platnosti.
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Rekvalifikaéni kurz Ridi éské opravn éni skupiny C

l\_lfizevv p MiStp.konfi n,i Dob_q trvé}ni’ Pocet 2 ] [ e
rekva:lflka ¢éniho rekva:lflka ¢éniho rekva:lflka ¢éniho Géastnik @ Obsahova napl n rekvalifika €niho kurzu
urzu urzu urzu
1 Kkurz: - vyuka pfec!pisf] 0 provozu vozidgl
od 30' 03 ‘2009 - vyuka teorie a z_ésad bezpecné jizdy
Ridigské Autoskola Andrt, dolO.l 06.. 2009 1. kurz: 3 | - vyuka _zvd_[ayotnlcké pripravy
opréavnéni Most, Moskevska - athCVJC|§te 3
skupiny C C. p. 14, 43401 2 kurz: 2. kurz:2 | - mlvnlmzfllnl provoz (jizdy)
Most 1 od 10' 04 '2009 - stred_nl provoz ngdy) _
do 10' 06. 2009 - prakticky vycvik udrzby vozidla
B - prakticky vycvik zdravotnické pfipravy

Rekvalifika¢ni kurz: je ukon€en zavére&nou zkouskou , ktera se sklada z teoretické pisemné
a ustni zkousky a z praktické zkousky.

Vystupni doklad Fidi €sky pr tkaz skupiny C.

Obor Malirské, lakyrnické a nat éracské prace

l\.lzglzev Ml'st.o.konéni Dopa} trvani Pocet B
rekvalifika €éniho rekvalifika éniho rekvalifika éniho a5 gy Obsahova napl i rekvalifika éniho kurzu
kurzu kurzu kurzu LSS
- uréeni prac. a technolog. postupu
- pfiprava povrchli pro malby
I - aplikace maleb a natéra
|a'\|f$r|;?:t2a S&T od 12. 05. 2008 - tapetovani
natéracské Most - Velebudice | do 26: 09: 2008 6 i delgorgtwpi malby anatéry
préace - lakyrnické prace
- Stukatérské a dokon&ovaci prace
- zaklady zdéni a praci se SKD
- odborna praxe u zaméstnavatell

Rekvalifikacni kurz: je ukonéen zavéreénou zkouSkou , kterd se sklada z Ustni zkouSky
z teorie a z praktické zkousky.

Vystupni doklad osv éd¢éeni s celostatni platnosti
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CcSi

Udaje o kontrolni éinnost

Ceska 3kolni inspekce, Ustecky inspektorat, pracovis té Louny
Termin kontroly 18.03, 24.03.-01.04.2009

Predm ét kontroly

Verejnopravni kontrola vyuzivani finanénich prostfedkd statniho rozpoctu poskytnutych
Skoldm a Skolskym zafizenim zfizovanych kraji podle ustanoveni § 160 odst. 1 pism. d)
a podle ustanoveni § 163 zakona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, z&kladnim, stfednim,
vyS8Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu,
vykonavana podle § 174 odst. 2 pism. e) zakona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jSich
predpisu

Kontrolované obdobi kalendarni rok 2008
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Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Z&kladni hospoda Fské ukazatele

vtis.K €
Text Hlavni €innost Doplnkova €innost Celkem

Naklady celkem 89 348 23574 112 922
z toho: naklady mzdové 39 053 6 310 45 363

naklady ostatni 50 295 17 264 67 559
Vynosy celkem 91 226 23 668 114 894
z toho:
pfispévky a dotace celkem 74 637 0 74 637
f. 9 prilohy 4910 0 4910
- Ufad prace 17 0 17
- projekty romské komunity 2 0 2
- projekt PfileZitost 1919 0 1919
- projekt Sance 2847 0 2747
- projekt Nové NC technologie 125 0 125
f. 19 prilohy 47 644 0 47 644
- pfimé mzdy,odvody, u¢ebni pomucky 47 341 0 47 341
- nenarokové slozky pedagog 303 0 303
- provozni dotace 14 554 0 14 554
- ostatni prispévky z USC 7529 0 7529
- CO kryt 100 0 100
- pojistna udalost 31 0 31
- projekt Kariéra 4523 0 4523
- nedobytné pohledavky 2875 0 2 875
Vlastni vynosy 16 589 23668 40 257
Hospodarsky vysledek pfed zdanénim 1878 94 1972
Hospodarsky vysledek po zdanéni 1878 71 1949

K 31.12.2008 organizace doséhla celkového kladného hospodarského vysledku ve vysi
K& 1 948 453,56, z toho hlavni &innost celkem K& 1 877 666,36 K& (K& 1874 849,86
nedoCerpand UcCelovd dotace projektu Systém kariérového poradenstvi v pocatecnim
vzdélavani v Usteckém kraji ,KARIERA* a K& 2 816,50 zisk z hlavni ¢innosti) a doplfikova

¢innost K& 70 787,20.
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Vynosy hlavni €innosti za rok 2008 byly tvo Feny

vKeé
Trzby z realizace u€novskych zafizeni 635 454
Trzby za domov mladeze 466 210
Trzby Skolni jidelny 1142 867
Trzby za domov mladeze — poplatek za el. spotfebice 8 848
Trzby za telefon 2 445
Trzby za sluzby — projekty 207 133
Trzby za sluzby — ostatni 1 065 607
Trzby z prodeje majetku, materialu 0
Vynosy z odepsanych pohledavek 11 305
Zuctovani opravnych polozek 27 999
Trzby za kovovy odpad 1925
Zuctovani fondd 536 827
Zuctovani projektd 10 296 063
Zuctovani dotaci 74 637 320
Ostatni vynosy 2185861
Trzby celkem 91 225 864
Vynosy dopl nkové €innosti za rok 2008 byly tvo Feny:
vKé
Trzby za SJ 458 221
Trzby z bytového hospodarstvi 105 648
Trzby za pronajem nebytovych prostor 2 029 409
Trzby z ubytoven 5601 492
Trzby za pronajem majetku 286 614
Trzby za teplo — pronajmy 3953 997
Trzby za elektrickou energii a vodu — pronajmy 3532090
Trzby za parkovisté 117 453
Trzby za rekvalifikace 2273 105
Trzby RK —Navrat do prace, Dost dobra Sance 686 978
Trzby za odpad 69 912
Trzby za sluzby ostatni 4 552 678
Trzby celkem 23 667 597

V ramci dopliikové &innosti zajistovala SST v roce 2008 tyto aktivity:

> Rekvalifikaéni kurzy pro mladistvé uchazede o zaméstnani ve spolupraci s Ufadem

prace v Mosté

> Rekvalifika¢ni kurzy a Skoleni pro dospélé zaméfené na nové technologie v oborech

stavebnich, strojnich a ekonomickych ve spolupréaci s Ufadem prace v Mosté

> Ubytovnu pro verfejnost, ktera je vyclenéna z dlouhodobé nenaplnéného domova

mladeze
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> Prondjem nebytovych prostor na zakladé uzavienych najemnich smluv

> Pronajem majetku

> Vlastni vyroba drobnych upominkovych pfedmétl a prace na drobnych zakazkach

K 31.12.2008 doplhkova cinnost vykazuje kladny hospodaisky vysledek prfed zdanénim

94,01 tis.K¢&, po zdanéni 70,79 tis.K¢.

Kladny hospodarsky vysledek je tvofen trzbami za prondjem nebytovych prostor a sluzeb
s pronajmy souvisejicich jako je energie, telefony, voda a teplo. Dale to jsou trZzby
z ubytovny, pronajmu télocviény, zpoplatnéného parkovisté Skoly a trzby z rekvalifikaci.

Ukazatele nakladovosti p fimych ONIV v roce 2008

Skute éné
néklady Jednotka
k 31.12.2008
vKE
Dotace na pfimé naklady na vzdélavani 47 340 860,00 K&
- z toho: mzdové prostfedky celkem (platy a OON) 46 768 520,00 K&
- vtom: na pedagogické pracovniky 37 139 186,00 K&
na nepedagogické pracovniky 9 629 334,00 K&
ONIV 572 340,00 K&
- z toho: na ucéebnice, u€¢ebni pomacky a Skolni potfeby 181 402,84 Ké
na DVPP 102 149,65 Ke
Skute €né vydaje na jednotku vykonu
PFepocteny pocet jednotek vykonu 1 286,666 osoba
PFimé naklady na vzdélavani na jednotku vykonu 36 793,434 Ké&/osoba
Mzdové naklady na jednotku vykonu 36 348,610 Ké&/osoba
ONIV na jednotku vykonu 444,824 K&/osoba
Naklady na uc¢ebnice, u¢ebni pomucky a Skolni potfeby na jednotku vykonu 140,987 K¢&/osoba
Skute éné naklady na zam éstnance
Prepocteny pocet zameéstnancl 132,408 osoba
- vtom: pedagogicti pracovnici 96,832 osoba
nepedagogicti pracovnici 35,576 osoba
Mzdové prostfedky na zaméstnance 353 215,214 K&/osoba
Mzdové prostfedky na pedagogického pracovnika 383 542,486 K¢&/osoba
Mzdové prostfedky na nepedagogického pracovnika 270 669,384 K¢&/osoba
Prepocteny pocet zameéstnancl 132,408 osoba
- vtom: pedagogicti pracovnici 96,832 osoba
nepedagogicti pracovnici 35,576 osoba
Mzdové prostfedky na zaméstnance 353 215,214 K&/osoba
Mzdové prostfedky na pedagogického pracovnika 383 542,486 K¢&/osoba
Mzdové prostfedky na nepedagogického pracovnika 270 669,384 K¢&/osoba
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@ Prepo éteny po éet zam éstnanc & HC O pedagogi €ti pracovnici O nepedagogi €ti pracovnici

Tvorba a €erpani pen éznich fond G

Fond odmén nebyl v roce 2008 tvofen, FKSP byl tvofen pfidélem ze mzdovych prostfedkd,
rezervni fond sponzorskymi dary, investiéni fond odpisy hmotného a nehmotného
investiéniho majetku, investiéni dotaci Usteckého kraje a sponzorskym darem.

vKé
Nazev BéZny U ¢et Tvorba 2008 Cerpéni Stay Zména
fondu | & gt ‘13 o008 ZPIQS;'HZ\‘/’ Jiné zdroje k31122008 =~ SV
Egr':%n 911 0 0 0 0 0 0
FKSP 912 1262 466 0 821 372 820 060 1263 778 1312
f%%e”’"" 914 163 500 0 355 030 324 855 173 675 10 175
;g‘rﬁstié”i 916 8 994 824 0 3481466 | 3900572 8575 719 -419 106
Egl'l‘(gi’n 10 420 790 0 4637868 | 5045487 10 013 172 -407 619
Investi ¢ni fond
vtis. K€
Kryty z Gstatek k 1.1.2008 5812
Tvorba 1 - 12/2008 celkem 6 357
Cerpani investiéni 1 - 12/2008 celkem 3688
Cerpani neinvestiéni celkem 1 - 12/2008 213
Cerpani celkem 3901
Zustatek IF k 31.12.2008 8 268
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Polozkovy rozpis neinvesti €niho €erpani IF 1-12/2008

vitis.K ¢

Opravy oken a dvefi

Opravy podlah

Malovani a opravy Saten 38
Opravy soc. zafizeni 8
Stavebni Gpravy 83
Opravy vytahu 79
Neinvesti €ni €erpani cekem 213

Polozkovy rozpis investi éniho €erpani IF 12-12/2008

vtis.K €

Svéareéska Skola-dotace Ustecky kraj 1958
Zatepleni budovy 86
Svarecska skola- vlastni zdroje 372
Viceprace k svare¢skému centru 93
Viceprace k svafe¢skému centru 22
Viceprace k svare¢skému centru 159
Cerpani daru - odsavaci zafizeni - svaf.centrum 998
Investi €ni ¢éerpani celkem 3688

Rezervni fond

Stav fondu k 1.1.2008 164 tis. K €
Tvorba

Dotace UK - projekt Nové NC moduly 89 tis. K&
OS Stavba - turnaj ve florbalu 10 tis. K&
Firma Hasman - maturitni ples 4 tis. K&
Firma KruSnohorské strojirny - maturitni ples 10 tis. K&
Firma Beta Term — maturitni ples 2 tis. K&
Firma Simandl — maturitni 2 tis. K&
Firma BIS Czech — dar pro potfeby zaku tfidy ZK1A zamecnik 218 tis. K&
Tvorba celkem 499tis. K €
Cerpani

Cerpani projektu Nové NC moduly — RF 048/08 ze dne 29.2.2008 89 tis. K&
Turnaj ve florbalu — OS Stavba — RF 048/08 ze dne 29.2.2008 10 tis. K&
Maturitni ples — Hasman - RF 048/08 ze dne 29.2.2008 4 tis. K¢
Maturitni ples — KruSnohorské strojirny — RF 048/08 ze dne 29.2.2008 10 tis. K&
Maturitni ples — Beta Term — RF 048-1/08 ze dne 29.10.2008 2 tis. K&
Maturitni ples - Simandl - RF 048-1/08 ze dne 29.10.2008 2 tis. K&
Cerpani daru — SIAD svéreci Skola — RF 048/08 ze dne 29.2.2008 150 tis. K&
Cerpani daru — BIS Czech — RF 048-1/08 ze dne 29.10.2008 53 tis. K&
Cerpani prospéch. stipendia Bariska stavebni RF 048-1/08 ze dne 29.10.2008 5 tis. K&
Cerpani celkem 325tis. K &
Stav k 31.12.2008 174 tis. K €
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Udaje o spolupraci

Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organ izacemi zam éstnavatel U
a dalSimi partnery p Fi pIn éni kol G ve vzd élavani

Spolupréace s partnery
> BIS Czech s.r.0., Most

INELSEV Group a.s., Most

Viamont DSP a.s., Usti nad Labem
LOSTR a.s., Louny

KruSnohorskeé strojirny Komorany a.s., Most — Komofany
SD - 1. Strojirenska, a.s., Bilina
Intermont Opatrny, s.r.o0. Vrskman
EUROMONT GROUP a.s., Horni Jifetin
KOITO CZECH s.r.0., Zatec

Ros Czech s.r.o., Most

FIRECLAY, spol. s r.o., Litvinov-Zaluzi
FUJIKOKI CZECH s.r.0., Louny

Aisan Industry Czech s.r.0., Louny

5P INTERIER, s.r.o0., Most

VZDELAVACI A TRENINKOVE CENTRUM
USTECKEHO KRAJE

POLYGON

S vyse uvedenymi subjekty mame v ramci Vzdélavaciho a tréninkového centra Usteckého
kraje Polygon uzavieny nejen partnerské smlouvy, ale i smlouvy o propagaci firem, motivaci
a praxi 2ak0, a v nékterych pfipadech jiz i smlouvy o naboru a ziskavani budoucich
zameéstnancu.

YV ¥V ¥V ¥V ¥V ¥V ¥V ¥V ¥V VYV V VY V
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Clenstvi ve sdruzenich

Okresni hospodarska komora Most

\%

Y

Krajska hospodarska komora Usteckého kraje

Y

Hospodarska a socialni rada Mostecka, o.s., Most

\%

Rada rozvoje lidskych zdroji pfi HSRM

A\ 4

Regionalni rozvojova agentura Usteckého kraje

Y

Lokalni partnerstvi Most

Y

Cech topenaru a instalatért
Cech sadrokartonart

Cech obkladact

A\

\%
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Zaver vyrocni zpravy

Stfedni Skola technicka, Most - Velebudice, Deélnicka 21, pfispévkova organizace ma
do budoucnosti jednozna¢né predpoklady k vyuZiti svych kapacit pro Siroké spektrum
vzdélavani, od vzdélavani v oborech stfedniho vzdélani s vyuénim listem, maturitni
zkouskou az po vzdélavani vysokoSkolské. Vramci vzdélavani dospélych nabizime
rekvalifikacni kurzy, odborné pfednasky a seminare.

Celkovou ¢innost Skoly za Skolni rok 2008-2009 Ize povaZzovat za UspéSnou. Pfes nepfiznivy
vyvoj poctu zakd, vychazejicich ze ZS, se diky dobfe provedenému naboru povedlo celkové
podty zakd udrzet a mirné posilit (k 30.9.2008 — 987 zaku, k 30.9.2009 — 1020 zaku).
ZlepSeni materialni arovné odborného vycviku naSich Zaka se podafilo uskuteénit diky
spolupréaci s partnerskymi subjekty, pfedevSim pak s BIS Czech s.r.o. Most.

V pfistim Skolnim roce bude nasi snahou zvladnout nabor Zak( do 1.roénik( a nadéale
zlepSovat prostiedi a vybaveni pro teoretickou i praktickou vyuku.

Ve Skolnim roce 2008-2009 byly spinény témér vSechny cile a Ukoly, které jsme si vytycili
ve vSech oblastech vychovné-vzdélavaciho procesu. NejvétSim nedostatkem je nadale
pFetrvavajici nedostatek finanénich prostfedkd na modernizaci u€ebnich pomucek, strojd,
naradi, modernizaci, opravy a udrZzovani nemovitého i movitého majetku.

Zajem Z4kua o studium na naSi Skole ma stoupajici tendenci.Ve Skolnim roce 2008-2009 byl
ze strany zaku a rodi€l nejvétSi zajem o studium v oborech stfedniho vzdélani s maturitni
zkousSkou (penézni manipulant, mechanik sefizova¢ - mechatronik), v oborech stfedniho
vzdélani s vyuénim listem o obory zamecnik a obrabé&c.

SST za posledni obdobi potvrdila, Ze jeji postupna pfeména, umoZfiujici Zakim co mozna

v s

velmi dobre.

Tym pedagogickych pracovnikd se neustale vyviji a dopliuje vzhledem k oborové nabidce
tak, aby splfioval kriteria dané zakonem. Postupné se rovnéz dafi omlazovat pedagogicky
sbor.

Hlavnimi dkoly Skolniho roku 2009-2010 bude dalSi stabilizace Skoly, naplnénost Skoly,
rozSifenost o nové vzdélavaci programy, Uzka spoluprace s firmami a dalSimi socialnimi
partnery. Tyto Ukoly jsou zvlasté dalezité v dobé, kdy na jedné strané vyrazné klesa pocet
Zakul, vychazejicich ze zakladnich Skol a na druhé strané roste poptavka firem v Usteckém
regionu, Ceské republice i témé&F celé Evropské unii o kvalifikované absolventy a pracovniky
technického zaméfeni v3ech Grovni vzdélani. SST nabizenymi vzdélavacimi programy na
tuto problematiku pruzné reaguje a ztotoznuje se s dlouhodobymi zaméry rozvoje vzdélavani
a vychovné vzdélavaci soustavy Usteckého kraje.

V rdmci celoZivotniho vzdélavani chceme déle umozfiovat zdjemcum ziskavat potfebnou
kvalifikaci, nabizet své vzdélavaci programy a vyuzit i pfilezitost danou zakonem o uznavani
dalSiho vzdélani. Uvedené aktivity budou dale rozvijeny a je predpoklad zvySovani poctl
U€astnikud jednotlivych vzdélavacich aktivit.
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Skladba vyu€ovanych oborl vzdélani bude pribéZné pfizpisobovana pozadavku
zaméstnavatell. SST vyuZije i novych koncepci $kolnich vzdélavacich programil, které
by mély byt mnohem flexibilngjSi a umoziujici rychlé provadéni zmén v souvislosti
se zavadénim novych technologii, materiall i specializaci spolupracujicich firem. Z téchto
divodu i v souvislosti se svym rozsahem bude SST také rozifovat spolupraci se sociélnimi
partnery z oblasti podnikatelské, neziskove a vefejné. Vedeni skoly si v soucasné dobée, jako
jeden ze svych hlavnich cild, vytygilo pripravit ucitele na tvorbu novych Skolnich vzdélavacich
programu, na reformu maturitnich zkouSek, na jednotné zavadéni zavéreCnych zkousek
a motivaci Zakl ke zvladnuti novych poZadavkl, k zajisténi lepsi pfipravenosti pro dalsi
studium, uplatnéni se na trhu prace i v osobnim Zivoté.

Se ziizovatelem bude nadéle jednano o investiénich akcich, které povedou k rekonstrukcim
a modernizaci pouzivanych budov a technického zazemi, pokracovani vystavby sportovisté
apod.. Smyslem je predevsim pfipravit areal tak, aby mohl i v dalSich letech plnit Ukoly
moderniho komplexniho vzdélavaciho zafizeni se statutem polyfunkcni stredni Skoly.

Skola planuje svoje aktivity prohlubovat tak, aby mohla distojné pokracovat
ve své dlouhodobé tradici. Vedeni SST se snazi tyto zasady dodrZovat i pfes Gasteéné
omezovani piispévku na provoz Skoly a tudiz z toho vyplyvajici povinnosti plného vyuZivani
svéfeného majetku i hledani dalsich zdroju.

Mgr. Jiii Skrabal
feditel

V Mosté, dne 13. listopadu 2009

:ﬁé“ ff? r{ﬂ ]'}(‘,
Viyroéni zpréava projednana a schvalena-nesehvélena’) na jednani Skolské rady dne ’“C{’/

Vyroéni zprava bude zvefejnéna na webovych strankach &koly po schvaleni Skolskou radou.

*) nehodici se Skrinéte
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