Dodatek ¢. 4 k SVP Management a pravo ve veiejné spravé
(63-41-M/01)

SVP je platny k 1.9.2015

Dodatek ¢. 4 je platny k 1. 9. 2018

Timto dodatkem se upravuje Skolni vzdélavaci program Pravo a management ve vetfejné
sprave:

1) Zmény v predmétech v§eobecného vzdélavani:

- v pfedmétu Hospodaisky zemépis se rusi jedna hodina tydné v prvnim ro¢niku a celkova
dotace tohoto pfedmétu je tedy pouze jedna hodina tydné, coz je 33 hodin ro¢né v prvnim
ro¢niku

- V Matematice se pfidava jedna hodina tydné v prvnim roc¢niku, tedy nove se tento predmeét
bude vyucovat ¢tyfi hodiny tydné v prvnim ro¢niku. V ostatnich ro¢nicich zlstava hodinova
dotace na tiech hodinach tydné

-v piedmétu Informacni a komunikacni technologie se ve tfetim a ¢tvrtém roc¢niku sniZuje

pocet hodin ze dvou na jednu hodinu tydné

2) Zmény v predmétech odborného vzdélavani:

- V prvnim a druhém ro¢niku se sniZzuje pocet hodin v pfedmétu Ekonomika ze dvou na jednu
hodinu tydné

- rusi se dva predmeéty, a to Hospodaiska politiku v EU a pfedmét Marketing

- v pfedmétu Management se zvySuje hodinové dotace v prvnim, druhém a tfetim ro¢niku
Z jedné hodiny tydné na dvé hodiny tydné

- predmét Vetejna sprava se nove bude vyu€ovat i ve tretim a ctvrtém rocniku, a to po jedné
hodiné tydné

RAMCOVY UCEBNI PLAN

Kod a nazev oboru vzdélavani
63-41-M/01 MANAGEMENT A PRAVO VE VEREJNE SPRAVE

Stupen vzdélani



Uplné sttedni odborné vzdélani
Délka a forma studia

4 roky denni studium

Vzdélavaci oblasti a okruhy Pocet vyucovacich hodin za studium
tydennich celkovy

Vseobecné vzdélavani 55 1760

Odborné vzdelavani 36 1152

Disponibilni hodiny pro odborné i 37 1184

vSeobecné vzdélavani

Celkem 128 4096

Vzdélavaci oblasti a okruhy

Minimalni pocet vyucovacich hodin

tydennich

celkovy

Jazykové vzdélani:

Cesky jazyk a literatura

Cizi jazyk 1 + Cizi jazyk 2
Konverzace z ciziho jazyka 1
Konverzace z ciziho jazyka 2
Spolecenskovédni vzdélani:
Dgjepis

Obcanska nauka

Psychologie

Prirodovédné vzdélani:
Fyzika

Chemie

Biologie

Ekologie

Hospodaisky zemépis
Matematické vzdélavani:
Matematika

Estetické vzdélavani:

Cesky jazyk a literatura
Obcanska nauka

Vzdélavani pro zdravi:
T¢lesna vychova
Lyzatsko-turisticky kurz
Spolecensko-prospésné prace
Vzdélavani v informacnich a
komunika¢nich technologiich:

Informacni a komunikaéni technologie:

Ekonomické a pravni vzdélavani:
Ekonomika

Hospodarska politika EU
Management

Marketing

Prévo

Ucetnictvi a dané:
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512

160

128
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256
160

256
256

128

288
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Ugetnictvi
Obchodni ¢innost: 6 192
Technika administrativy
Obchodni korespondence
Komunikace: 6 192
Komunikace
Vefejna sprava 9 288
Praxe:

Fiktivni firma
Disponibilni hodiny:

37 1184

CELKEM: 128 4096

Poznamky:

1. Casové rozvrzeni vyuky vymezuje proporce mezi vSeobecnou a odbornou slozkou
vzdelavani a jejich zavazny minimalni rozsah. Casové rozvrzeni je vychodiskem pro
zpracovani konkrétniho ucebniho planu.

2. Proporce mezi vSeobecnym a odbornym vzdélavanim jsou stanoveny tak, aby byl
zajistén srovnatelny celkovy podil vSeobecného vzdélavani na vystupu.

3. Pocty vyucovacich hodin pro jednotlivé oblasti v§eobecného vzdélavani a obsahové
okruhy odborného vzdélavani predstavuji nezbytné minimum.

4. Pocty vyucovacich hodin za studium (tydenni a celkem), uvedené v tomto casovém
rozvrzeni, vychdzeji zpoctu 32 vyucovacich tydni ve Skolnim roce a 33-34
vyucovacich hodin tydné v roc¢niku. Celkovy tydenni pocet vyucovacich hodin
V kazdém roc¢niku miize byt ve Skolnich vzdé€lavacich programech maximalné 34

hodiny.

5. Disponibilni hodiny byly vyuZity k rozSifeni ¢asovych dotaci vSeobecné vzdélavacich
predmétti nebo odbornych slozek vzdelavani.

6. Ramcovy ucebni plan byl zpracovan podle ramcového vzdélavaciho programu oboru
ekonomika a podnikani.

KONKRETIZOVANY UCEBNI PLAN

Kod a nazev oboru vzdélavani
63-41-M/01 MANAGEMENT A PRAVO VE VEREJNE SPRAVE

Stupeit vzdélani
Uplné stfedni odborné vzdélani

Délka a forma studia
4 roky denni studium

Tabulka 1
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Tabulka 2

Kategorie a nazvy
volitelnych vyucovacich predméti

nepovinné

Pocet tydennich vyucovacich hodin

1.ro¢nik

2.ro¢nik

3.ro¢nik

4.roénik

celkem
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VSeobecné vzdélavani celkem
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Poznamky:




1. Pocet tydennich vyucovacich hodin za studium (tydenni, celkem) jednotlivych
povinnych pfedmétti vychazeji z poctu 32 vyucovacich tydnti ve Skolnim roce az 34
vyucovacich hodin tydné v ro¢niku.

2. Skutecné pocty tydni vyucovani ve Skolnim roce jsou vyssi nez 32; zbyvajici pocet
tydnti predstavuje Casovou rezervu, kterou 1ze vyuzit k opakovani a doplnéni uciva, ke
sportovné-vzdélavacim kurziim, k projektové vyuce, exkurzim apod., v poslednim
ro¢niku také ke sloZzeni maturitni zkousky.

3. Pii vyuCovani jednotlivym pfedmétim Ize vyuzit moznosti uprav obsahu uciva az do
rozsahu 30% v souvislosti s aktualizaci uciva a jeho pfizptsobenim specifickym
potiebam.

4. Predméty vSeobecného a odborného vzdélavani z tabulky 1 jsou pfedméty povinné,
predmétem povinné volitelnym z tabulky 1 je pouze cizi jazyk 2. Cizi jazyky
uptesiiuji body 5 a 6.

5. Cizi jazyk 1 (tabulka 1) je pfedmétem povinnym, zak navazuje na ucivo ciziho jazyka
ze zakladni skoly (Aj, Nj).

6. Cizi jazyk 2 (tabulka 1) je pfedmétem povinng volitelnym, Zak si povinné voli druhy
jazyk (Aj, Nj, Rj,Fj).

7. Pfedméty vSeobecného vzdélavani z tabulky 2 jsou nepovinné volitelné.

8. Do vyuky bude zatfazena problematika ochrany ¢lovéka za mimotfadnych udalosti, a to
podle pokynu MSMT &;j. 12050/03-22 a dodatku k uéebnim dokumentim &.;j.
13586/03-22 s vyuzitim metodické ptirucky vydané Ministerstvem vnitra-generalniho
feditelstvi Hasi¢ského zachranného sboru CR.

9. Reditel skoly uréi 2 — 4 tydny z &asové rezervy ve 2. a 3. ro¢niku na souvislou
odbornou praxi s navaznosti na studovany obor. Souvisla odborna praxe se kona ve
2. a 3. ro¢niku v ndvaznosti na odborné pfedméty.

10. Obsahem odborné ¢asti maturitni zkousky je wucivo vyucovacich pfedméti
Management a pravo ve vetejné sprave (v SirSich odbornych souvislostech).

Piehled vyuZiti tydnu ve Skolnim roce

Skolni rok trva 40 tydnil. Uéivo je v uéebnich osnovéach rozvrzeno do 32 tydni.

Cinnost 1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik 4. roénik
Vyucovani podle rozpisu uciva 32 32 32 30
Sportovni kurzy 1 - -

Odbornd praxe, exkurze - 2 2 -
Spolecensko-prospesné prace 1 1 1 -
Projektové tydny - - 2 1
Maturitni zkouska - - - 3
Casova rezerva 6 5 3 6
Celkem tydni 40 40 40 40

Poznamka:




Sportovni kurzy (lyzatsky vycvikovy zédjezd a sportovné turisticky kurz) se
organizuji v souladu s metodickymi pokyny MSMT *) K organizovani

lyzatského vycviku zakli a sportovné
organizovany i v jiném ro¢niku, nez je uvedeno v piehledu.

turistickych  kurzt.

Mohou byt

*) Metodicky pokyn MSMT CR k organizaci lyZaiského vycviku Zakii zékladnich a
stfednich skol z 6. 12. 1993, ¢.j. 24 799/93-50, a metodicky pokyn MSMT CR k organizovani
sportovné turistickych kurzi stfednich kol z 2. 8. 1994, ¢.j. 18 338/94-50.

TRANSFORMACE RVP DO SVP

Kéd a nazev oboru vzdélani:

Nazev SVP:

Nazev RVP:

Dosazeny stupen vzdélani:
Délka a forma studia:

Datum platnosti:

63-41-M/01 Management a pravo ve veiejné spravé
Management a pravo ve veirejné spraveé
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
uplné stedni odborné ukoncené maturitni zkouskou
4 roky, denni studium
Skolni vzdélavaci program je uréen pro divky i chlapce

od 1.9. 2015

Skola:

STREDNI SKOLA TECHNICKA, Délnicka 21, 434 80 Most-Velebudice

Kod a nazev RVP:

63-41-M/01 Ekonomika podnikani
Zaméieni: Management a pravo ve veirejné spraveé

Nizev SVP: Ekonomika a podnikani
Zaméieni: Management a pravo ve veirejné spraveé
RVP Svp
Vzdélavaci oblasti a obsahové | Min. pocet Vyucovaci piredmét Pocet Vyuziti
okruhy tydennich tydennich disponibil.
vyudovacich vyucovacich | hodin
hodin celkem hodin celkem
Jazykové vzdélavani:
Cesky jazyk a literatura 5 Cesky jazyk a literatura 8 3
Cizi jazyk 1 8 AjINj 16 8
Konverzace cizi jazyk 1
Cizi jazyk 2 8 AjINj/FjIRj 12 4
Konverzace cizi jazyk 2
Spolecenskoveédni vzdélavani 6 D¢jepis 3
Obcanska nauka 2 1
Psychologie 2
Ptirodovédné vzdélavani 4 Fyzika 1
Chemie 1
Biologie 1 2
Ekologie 1
Hospodatsky zemepis 2
Matematické vzdélavani 8 Matematika 12 4
Estetické vzdélavani 5 Cesky jazyk a literatura 4 0
Obcanska nauka 1
Vzdélavani pro zdravi 8 Vychova ke zdravi (TV) 8 0
Lyzatsko-turisticky kurz 1 tyden
Spolecensko-prospésné prace | 3 tydny
Vzdé€lavani v informacnich a 4 Informacni a komunikaéni 8 4
komunikaénich technologiich technologie
Ekonomika a pravo 9 Ekonomika 8 15
Hospodafiska politika v EU 2
Prévo 8




Management 5
Marketing 1
Ucetnictvi a dané 6 Ucetnictvi 6 0
Obchodni ¢innost 6 Technika administrativy 2 0
Obchodni korespondence 3
Komunikace 6 Komunikace 4 0
Verfejna sprava 2
Praxe Fiktivni firma 9 9
0
Disponibilni hodiny 46 50
Celkem 128 Celkem 132 50
Ucebni osnova predmétu
HOSPODARSKY ZEMEPIS
SVP: MANAGEMENT A PRAVO VE VEREJNE SPRAVE
RVP: 63-41-M/01 EKONOMIKA A PODNIKANT{

1. Pojeti vvyuéovaciho predmétu

Vyucovaci predmét zemépis je koncipovan jako povinny, ale také zaroven jako
vybérovy nebo volitelny vSeobecné vzdélavaci pfedmét s pripravnou funkei smérem
k odborné slozce vzdélavani. U¢ivo predmétu zemépis navazuje na poznatky, které zaci

ziskali na zakladni skole.

1.1 Obecny cil predmétu

Vzdélavani ve vyuCovacim pfedmétu zemépis je poskytnout Zakim takovy souhrn
kompetenci, tj. védomosti, dovednosti a postoju, které jsou potiebné pro jejich praktické
uplatnéni v béZném Zivoté a zaroven podporuji a dopliuji kompetence, osvojované v dalsich,

zejména odbornych vyucovacich pfedmétech.

Vychovné vzdé€lavaci cile:

Vzdélani ve vyucovacim predmétu zemepis sméiuje k tomu, aby si zak:

a) Kladl geografické otazky a hledal na né odpovédi:




b)

d)

Kde je to umisténo?

Co je na této poloze vyznacné?

Jaké to je?

Proc je to tam?

Jaky ma tato poloha vztah k umisténi nebo rozmisténi ostatnich geografickych
objektt, lidi a jejich aktivit v prostiedi?

Jak to vzniklo?

Jaky to mé vliv na prostfedi?

Jak by to mélo byt uzptisobeno uzitku ¢lovéka a prirody zaroven?

Osvoiil si schopnost ziskavat, tfidit a pfiméfené hodnotit geografické informace:

umél pracovat aktivné se vSemi druhy pland, map, se zemépisnymi atlasy, se
zemépisnou literaturou a s dal§imi zdroji a podklady pfi vyhledavani praktickych
zemeépisnych informaci

dokazal popsat a charakterizovat s pomoci pozorovani a s pomoci vhodnych
regionalnich map a dalSich informac¢nich prament pfirodni, sidelni, kulturni a
hospodaiské poméry mista bydlisté a krajiny mistni oblasti (regionu)

Naudil se odpovidat na geografické otazky a vytvaret si vlastni nazory a osobni
postoje K problematice vztaht mezi pfirodnim a spoledenskym prostiedim:

chépal zékladni geografické, ekologické a environmentalni souvislosti mezi clovékem
a prostiedim

uvédomoval si globalni problémy soucasného lidstva v ptirodnim 1 ve spoleCenském
prostfedi a dokazal na né€ reagovat v mistnim (lokalnim) méfitku

dokazal se orientovat v hlavnich geopolitickych zménach a problémech soucasného
sveéta

dokazal pochopit vyznam zemeépisu, (geografie) a jeho soucasné tkoly pii budovani
globalni obcanské demokratické spolecnosti

osvojil si schopnost trvalého z4jmu o Zivotni prostiedi, o cestovani, o poznavani mista
svého bydlisteé, svého regionu, své vlasti 1 riznych zemi svéta, o poznavani pfirody,
Zivota, obyvatelstva, jeho tradic, zvyki a zvlastnosti v nich

dokazal si vytvofit pozitivni vztah k pfirod¢, k rostlinam, k zivoc¢ichiim, k lidem
riznych narodt, narodnosti, etnik, ras a ndbozenstvi a k aktivnim prospéSnym
spoleCenskym a kulturnim ¢innostem, které vypliiuji pracovni i volny ¢as

Naudil se pouzivat a organizovat geografické informace a uplatiovat je v rdmci
praktickych dovednosti a ¢innosti v bézném zZivote:

dokazal pracovat prakticky s jizdnimi, cestovnimi i jinymi mezinarodnimi doklady
(jizdenky, letenky, mistenky, cestovni pasy, lazebnikarty, pojistné, fidi¢skeé,
zdravotni a hygienické dokumenty respektive doklady).



1.2 Charakteristika uéiva

Obsah uciva vyucovaciho predmétu zemépis tvori 6 tematickych celkli, poznatky
Z jednotlivych celkl se vzajemné prolinaji, postupné dopliuji, rozvijeji a aplikuji. V prvnim
tematickém celku si zaci zopakuji, prohloubi a rozsifi poznatky z geografie obyvatelstva,
které ziskali na zakladni Skole. Obsah druhého tematického celku je zamétfen na regionalni
politiku a rozvoj, EUROREGIONY CR a zemépis mistni oblasti, tieti az sedmé tematické
celky jsou zaméfeny na hospodaistvi jednotlivych regionti CR a jejich vzajemnou spolupraci.

Predmét hospodaisky zemépis je uzce spjat s predméty:
- ekologie

- chemie

- fyzika

- biologie

1.3 Pojeti vyuky

Vyuka ve vSech tematickych celcich by méla vést k rozvoji schopnosti aplikovat
poznatky v odborné slozce vzdélavani a v kazdodenni praxi a akcentem na zdravotni vychovu
a zasady udrzitelného rozvoje. Ve vyuce se kromé vykladu, prace s riznymi odbornymi texty
a tabulkami, uplatnuji i dalsi vyucovaci metody, napt. samostatna a skupinova prace zaku,
metody rozhovoru a dalsi. Zaci se uéi pracovat s riznymi informaénimi zdroji. Vyuku lze
rovnéz vhodné doplnit exkurzi, besedami s odborniky ptipadné zadanim zakovského projektu.

Nameéty k praktickym cvic¢enim:

- pocatky osidleni mistniho regionu

- hlavni historické etapy v Zivoté mistniho regionu a jejich odraz v prostiedi

- historicka a soucasna struktura obyvatelstva a osidleni, tendence

- doprava, sluzby a cestovni ruch v mistnim regionu

- Skolni zemé&pisny projekt k nékterému z uvedenych témat

- praktické cinnosti s autobusovymi a Zelezni¢nimi jizdnimi ftady, orientace
Vv letovych fadech leteckych spolecnosti, vyhleddvani optimalnich spojti a prestupti

- zakladni principy pobytu a pohybu ve volné ptirodé

- prostiedky k dokumentaci pobytu a pohybu v krajiné

- zasady taboteni a bivakovani

- hygiena a prvni pomoc

- zasady pési turistiky

1.4 Hodnoceni vysledku zaka

Pfi hodnoceni vysledki 74kt vyucujici zohlediiuje turoven odbornych
védomosti a dovednosti, pouzivani spravné terminologie, samostatnost a plynulost projevu
zaka a jeho aktivitu. U€ivo pfedmétu Zemépis je zatazeno do 1. ro¢niku v celkovém rozsahu 1
hodiny tydné vcetné praktickych cviceni. Pro vyuku praktickych cvic¢eni se tifida déli na



skupiny podle platnych predpisi. Naméty k praktickym cvicenim jsou uvedeny v zavéru
ucebni osnovy.

1.5. Pfinos pfedmétu k rozvoii klicovych kompetenci a prufezovvch témat

Z hlediska klicovych kompetenci predmét poskytuje a rozviji predevsim kompetence
fesit problémy a problémové situace a kompetence vyuzivat informacni technologie a
pracovat s informacemi.

Z hlediska klicovych dovednosti pfispiva vyuka zemépisu k rozvoji komunikativnich
dovednosti zakil a jejich kulturniho projevu, k celkovému rozvoji jejich osobnosti a k tomu,
aby si uvédomili své moznosti uplatnit se v obcanské spolecnosti, ve své pracovni profesi a
v prostfedi denniho zivota. Znand pozornost je pii vyuce zemépisu veénovana i rozvoji
kritick¢ého mysleni zaki a rozvoji dovednosti utvaret si a obhajovat vlastni nazory, formulovat
vlastni rozhodnuti, fesit problémy a umét spolupracovat pti skupinové respektive kolektivni
praci. Vyuka zemépisu u zaku rozviji také praktické manualni dovednosti a ¢innosti s mapami
a dalSimi kartografickymi produkty a pomickami, které se uplatiiuji pfi cviceni a pozorovani
Vv terénu.

Z prifezovych témat pak rozviji kontinualng - Clovék a Zivotni prostiedi a
participialn¢ pak zejména - Obcan v demokratické spolecnosti, Clovek a svét prace.

2. Rozpis uliva

1. ro¢nik
(1 hodiny tydné, 32 hodin za rok, pevinny)

VYSLEDKY VZDELAVANI UCIvVO hod
Z4k: Hospodarsky zemépis:
Geografie obyvatelstva
- Umi pouzivat s porozuménim zakladni - populace, hustota zalidnéni, pfirozeny
geografickou terminologii ptirdstek, demografie (natalita), mortalita,
- dovede vysvétlit rozdily mezi staty migrace)
rozvinutymi a rozvojovymi - Svétova populace, spoleCensko-
- umi charakterizovat vzdjemné odliSnosti a hospodaiské rozdily mezi populacemi
- podobnosti stath svéta na jednotlivych svétadilech
- zné svetové rasy, dovede popsat rozdily - svétové rasy a ndbozenstvi
mezi nimi, orientuje se v typech - svétové rodiny a skupiny jazykl
nabozenstvi a chape jejich vliv na
populace jednotlivych zemi
- dovede klasifikovat hlavni skupiny jazyki
- umi spravné zatadit Cesky jazyk
Ustecky a Liberecky region
- umi s pomoci vhodnych map popsat - charakteristika regionu z hlediska jejich
polohu regionu (vzdéalenost od statnich - polohy, zivotni trovn¢ obyvatel, miry




hranic a hlavniho mésta, polohu v silni¢ni
a zelezni¢ni siti, polohu z hlediska kvality
zivotniho prosttedi), dovede regiony
charakterizovat i z hlediska hospodarského
dokaze lokalizovat zdroje nerostnych
surovin regionll na map¢, dovede vysvétlit,
jaky piinos pro region ma jejich tézba, umi
zhodnotit kladn¢ a zaporné stranky tézby
surovin, jejich dopad na krajinu

umi lokalizovat hlavni primyslova centra
regionu, dovede popsat a vysvétlit, jaka
pramyslova odvétvi v regionu pievladaji,
se kterymi okolnimi regiony ma
nejtésnéjsi spolupraci

zna hlavni zeméd¢lské oblasti regionu, ma
piehled o rostlinné vyrobé (péstovanych
plodinach), zivo¢isné vyrobé, lesnim a
vodnim hospodafstvi

nezameéstnanosti a socidlnich problémi
zdroje surovin, jejich vyuziti
hospodaiské poméry regionu, vazby na
jiné regionu CR

zemedelstvi regionu

ma prehled o poloze Prahy, zna jeji
historii, dovede vysvétlit, pro¢ je
nejvyznamngéj$im centrem politickym,
hospodaiskym i kulturnim

umi s pomoci vhodnych map popsat
polohu regionu (vzdélenost od statnich
hranic a hlavniho mésta, polohu v silni¢ni
a zelezni¢ni siti, polohu z hlediska kvality
zivotniho prostiedi), dovede regiony
charakterizovat i z hlediska hospodaiského
dokéze lokalizovat zdroje nerostnych
surovin regionil na map¢, dovede vysvétlit,
jaky pfinos pro region ma jejich téZzba, umi
zhodnotit kladné a zaporné stranky tézby
surovin, jejich dopad na krajinu

umi lokalizovat hlavni primyslové centra
regionu, dovede popsat a vysvétlit, jaka
pramyslova odvétvi v regionu pievladaji,
se kterymi okolnimi regiony ma
nejtésnéjsi spolupraci

zna hlavni zemé&délské oblasti regionu, ma
piehled o rostlinné vyrobé (péstovanych
plodinéch), Zivo€isné vyrobe, lesnim a
vodnim hospodarstvi

Praha, Stfedocesky, JihoCesky region
hlavni mésto CR

charakteristika regionu z hlediska jejich
polohy, zivotni tirovné obyvatel, miry
nezamestnanosti a socialnich problémi
zdroje surovin, jejich vyuziti
hospodaiské poméry regionu, vazby na
jiné regionu CR

zemédélstvi regionu

umi s pomoci vhodnych map popsat
polohu regionu (vzdalenost od statnich
hranic a hlavniho mésta, polohu v silni¢ni
a zelezni¢ni siti, polohu z hlediska kvality
zivotniho prostiedi), dovede regiony

Plzenisky a Karlovarsky region
charakteristika regionu z hlediska jejich
polohy, Zivotni urovné obyvatel, miry
nezaméstnanosti a socidlnich problému
zdroje surovin, jejich vyuziti
hospodarské poméry regionu, vazby na




charakterizovat i z hlediska hospodatského
dokéze lokalizovat zdroje nerostnych
surovin regiontl na map¢, dovede vysvétlit,
jaky pfinos pro region ma jejich tézba, umi
zhodnotit kladné a zaporné stranky tézby
surovin, jejich dopad na krajinu

umi lokalizovat hlavni primyslova centra
regionu, dovede popsat a vysvétlit, jaka
pramyslova odvétvi v regionu pievladaji,
se kterymi okolnimi regiony ma
nejtésnéjsi spolupraci

zna hlavni zemédélské oblasti regionu, ma
prehled o rostlinné vyrobé (péstovanych
plodinach), zivocisné vyrobé¢, lesnim a
vodnim hospodafstvi

jiné regionu CR
- zeméd¢lstvi regionu

umi s pomoci vhodnych map popsat
polohu regionu (vzdalenost od statnich
hranic a hlavniho mésta, polohu v silni¢ni
a zelezni¢ni siti, polohu z hlediska kvality
zivotniho prostiedi), dovede regiony
charakterizovat i z hlediska hospodaiského
dokaze lokalizovat zdroje nerostnych
surovin regionti na map¢, dovede vysvétlit,
jaky pfinos pro region ma jejich tézba, umi
zhodnotit kladné a z&dporné stranky tézby
surovin, jejich dopad na krajinu

umi lokalizovat hlavni primyslova centra
regionu, dovede popsat a vysvétlit, jaka
primyslova odvétvi v regionu pievladaji,
se kterymi okolnimi regiony ma
nejtésnéjsi spolupraci

zna hlavni zemédélské oblasti regionu, ma
ptehled o rostlinné vyrobé (péstovanych
plodinéch), Zivocisné vyrobé¢, lesnim a
vodnim hospodafstvi

Kralovehradecky a Pardubicky
region a Vysocina

charakteristika regionu z hlediska jejich

polohy, zivotni tirovné obyvatel, miry

nezameéstnanosti a socidlnich problému

zdroje surovin, jejich vyuziti

hospodaiské poméry regionu, vazby na

jiné regionu CR

zeméd¢lstvi regionu

umi s pomoci vhodnych map popsat
polohu regionu (vzdéalenost od statnich
hranic a hlavniho mésta, polohu v silni¢ni
a zeleznicni siti, polohu z hlediska kvality
zivotniho prosttedi), dovede regiony
charakterizovat i z hlediska hospodatského
dokéZe lokalizovat zdroje nerostnych
surovin regionll na map¢, dovede vysvétlit,

Jihomoravsky, Zlinsky , Moravsko-

slezsky a Olomoucky region
charakteristika regionu z hlediska jejich
polohy, Zivotni urovné obyvatel, miry
- nezamestnanosti a socialnich problémi
- zdroje surovin, jejich vyuziti
hospodarské poméry regionu, vazby na
- jiné regionu CR
zemeédelstvi regionu




jaky ptinos pro region ma jejich tézba, umi
zhodnotit kladn¢ a zaporné stranky tézby
surovin, jejich dopad na krajinu

- umi lokalizovat hlavni primyslova centra
regionu, dovede popsat a vysvétlit, jaka
pramyslova odvétvi v regionu pievladaji,
se kterymi okolnimi regiony ma
nejtésnéjsi spolupraci

- zna hlavni zemédélské oblasti regionu, ma
piehled o rostlinné vyrob¢ (péstovanych
plodinéch), zivo€isné vyrobe, lesnim a
vodnim hospodaistvi

Ucebni osnova predmétu

MATEMATIKA

SVP: MANAGEMENT A PRAVO VE VEREJNE SPRAVE
RVP: 63-41-M/01 EKONOMIKA A PODNIKANT{

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

1.1 Obecny cil predmétu

Matematické vzdélani je vyznamnou soucésti obecné vzdélanosti. Rozviji logické
mySleni, vytvafeni usudki, schopnosti abstrakce, schopnosti prostorové piedstavivosti.
Seznami zaky s metodami feSeni a poznatky, které uplatni v odborném vzdélani, v praktickém
zivoté i1 celozivotnim vzdélavanim.

a) Zakladni cile
Vyucovani smétfuje k tomu, aby zdk umél:

- vyuzivat matematickych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté pii feSeni
béznych situaci vyzadujicich efektivni zpiisoby vypoctu a poznatky geometrickych
utvarech

- aplikovat matematické poznatky a postupy v odbornych predmétech

- matematizovat realné situace, pracovat s matematickym modelem a vyhodnotit
vysledek feSeni vzhledem k realité

- zkoumat a feSit problémy a diskutovat o vysledcich jejich feSeni

- Cist s porozuménim matematicky text, vyhodnotit informace ziskané z riznych zdrojt
(grafli, diagramti, tabulek a internetu), podrobovat je logickému rozboru a zaujimat k
nim stanovisko

- naucit se presnosti a preciznosti ve vyjadfovani 1 v ostatnich ¢innostech



- pouzivat pomucky: odbornou literaturu, internet, PC, kalkulator, rysovaci potieby

b) Afektivni cile
- pozitivni postoj matematice a zdjem o ni a jeji aplikace

- motivaci k celozivotnimu vzdélavani
- daveéra ve vlastni schopnosti preciznost pii praci

1.3 Charakteristika udiva

U¢ivo je v rozpisu uiva rozdéleno do ro¢niku, jednotlivé tematické celky na sebe
navazuji. Roz$ifujici u€ivo je vyznaCeno jinym typem pisma, zafazuje se dle urovné tfidy.
Zakam, ktefi uvazuji o maturitni zkou$ce z matematiky nebo o dal§im studiu na vysokych
Skolach, se doporucuje navstévovat ve 4. rocniku nepovinny predmét ,,Cviceni
z matematiky*, ktery u¢ivo vhodné rozsiti podle pozadavkl k maturitni zkouSce a potieb
nasledujiciho studia.

Predmét matematika je uzce spjat s predméty:
- informacni a komunikacni technologie
- fyzika

- fiktivni firma

1.4 Hodnoceni vysledku prace zaka

Ke kontrole v&€domosti a dovednosti slouzi pisemné a Ustni zkouSeni. V kazdém
¢tvrtleti Zaci vypracuji alesponi jednu pisemnou prace v trvani jedné vyucovaci hodiny. Ve
¢tvrtém ro¢niku v druhém pololeti mohou byt dvé prace nahrazeny jednou. Na opravu rozbor
je vyclenéna rovnéz jedna vyucovaci hodina.

RozvrZzeni hodin: 1. ro¢nik — 4 hodiny tydné
2. ro¢nik — 3 hodiny tydné
3. ro¢nik — 3 hodiny tydné
4. ro¢nik — 3 hodiny tydné

Pti vyS$§im poctu zaki ve tfidé se doporucuje 1 hodinu délit na 2 skupiny Zzakd.

1.5 Pfinos pfedmétu k rozvoiji klicovych kompetenci a prafezovvych témat

Matematika uéi:

- vyjadiovat se pfesné a srozumitelné
- formulovat a obhajovat své ndzory
- zpracovavat jednoduché odborné texty a materialy s matematickou tematikou



efektivné se ucit a pracovat, vytvofit si realny ucebni a pracovni plan, stanovit

jednotlivé Cinnosti a postupy, jejich logickou posloupnost a Casovy harmonogram
plnéni, sledovat a vyhodnocovat jejich realizaci
- volit prostiedky a zptisoby vhodné pro plnéni jednotlivych aktivit
- vyuzivat se svému uceni zkuSenosti jinych lidi, konzultovat s nimi a ucit se i na
zéklad¢ zprostiedkovanych zkuSenosti
- porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému
- ziskat informace potiebné k feSeni problému

- vytycit strategii feSeni a jeji varianty

- vybrat optimalni postup feSeni a provést jej

- vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu

- pouzivat prostfedky vypocetni techniky

- spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
- pro feSeni ukolu zvolit odpovidajici matematické postupy a techniky a pouzivat

vhodné algoritmy

- vyuzivat a vytvafet formy grafického zndzornéni redlnych situaci a pouzivat je pro

feSeni

- spravné pouzivat a pievadet jednotky
- provést realny odhod vysledku feseni ukolu

- Z prafezovych témat rozviji participialné¢ zejména - Obc¢an v demokratické spole¢nosti,
Clovek a svét prace a informacni a komunikaéni technologie.

2. Rozpis uéiva

1. ro¢nik

(4 hodiny tydné, 128 hodin za rok, povinny)

VYSLEDKY VZDELAVANI
Ocekavany vystup SVP:

UCIvo

hod

Z4k:

Matematika:

provadi aritmetické operace v I;
pouziva rizné zapasy realného Cisla;
znazorni realné ¢islo nebo jeho
aproximace na ¢iselné ose;

pouziva absolutni hodnotu a chape jeji
geometricky vyznam;

porovnava realna ¢isla, urci vztahy
mezi redlnymi ¢isly;

zapiSe a znazorni interval;

provadi, znazorni a zapise operace

s intervaly (sjednoceni, prinik);

fesi praktické ulohy za pouziti
troj¢lenky, procentového poctu a
poméru ve vztahu k danému oboru
vzdélani;

1. Operace s ¢isly

- Ciselny obor R

- aritmetické operace v ¢iselnych
oborech R

- rlzné zapisy realného Cisla

- reélna cCisla a jejich vlastnosti

- absolutni hodnota realného cisla

- intervaly jako ¢iselné mnoZiny

- operace s ¢iselnymi mnozinami
(sjednocenti, prinik)

- uziti procentového poctu

- mocniny s exponentem piirozenym,
celym a racionalnim

- odmocniny

- slovni tlohy




provadi operace s mocninami a
odmocninami;

fesi praktické ukoly s mocninami

S raciondlnim exponentem a
odmocninami;

pfi feSeni tloh Gcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

pouziva pojem Clen, koeficient, stupen
¢lenu, stupen mnohoclenu;

provadi operace s mnohocleny,
lomenymi vyrazy, vyrazy obsahujicimi
mocniny a odmocniny;

provadi umocnéni dvojélenu pomoci
vzorct;

rozklada mnohocleny na soucin;

uréi defini¢ni obor vyrazu;

sestavi vyraz na zaklad¢ zadani;
modeluje jednoduché realné situace
uzitim vyrazl zejména ve vztahu

k danému oboru vzdélani;

interpretuje vyraz i proménnymi
zejména ve vztahu k danému oboru
vzdélani;

pfi feSeni tloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

2. Ciselné a algebraické vyrazy
Ciselné vyrazy
algebraické vyrazy
mnohocleny, lomené vyrazy, vyrazy
s mocninami a odmocninami
defini¢ni obor algebraického vyrazu
slovni ulohy

rozli§i Gpravy rovnic na ekvivalentni a
neekvivalentni;

ur¢i defini€ni obor rovnice a
nerovnice;

fesi linearni rovnice, nerovnice a jejich
soustavy, véetné grafického
Znazornéni;

fesi kvadratické rovnice, nerovnice
véetné grafického znazornéni;

fesi rovnice s nezndmou ve
jmenovateli;

fesi rovnice v soucinovém a podilovém
tvaru;

vyjadii neznamou ze vzorce;

uziva vztahy mezi kofeny a
koeficienty kvadratické rovnice;

uziva rovnic, nerovnic a jejich soustav
k feSeni realnych problémi, zejména

3. ReSeni rovnic a nerovnic
upravy rovnic
linearni rovnice a nerovnice s jednou
neznamou
rovnice s neznamou ve jmenovateli
rovnice v sou¢inovém a podilovém
tvaru
kvadraticka rovnice a nerovnice
vztahy mezi kofeny a koeficienty
kvadratické rovnice
soustavy rovnic, nerovnic
grafické feSeni rovnic, nerovnic a
jejich soustav
vyjadfeni nezndmé ze vzorce
slovni tlohy




ve vztahu k danému oboru vzdélani;
- pfii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- dokéze vypracovat ulohy dle zadani;
- je schopen se poucit ze svych
piipadnych chyb.

4. Pisemné prace a jejich rozbor

2. roénik

(3 hodiny tydné, 96 hodin za rok, povinny)

VYSLEDKY VZDELAVANI
Ocekavany vystup SVP:

UuCIvO

hod

Z4k:

Matematika:

- rozlisuje jednotlivé druhy funket,
sestroji jejich grafy a ur¢i jejich
vlastnosti v€etné monotonie a extrémdi;

- pracuje s matematickym modelem
realnych situaci a vysledek vyhodnoti
vzhledem k realit€;

- aplikuje v tlohach poznatky o funkcich
pii upravach vyrazi a rovnic;

- urci priseciky grafu funkce s osami
soufadnic;

- urc¢i hodnoty proménné pro dané
funkéni hodnoty;

- ptifadi pfedpis funkce ke grafu a
naopak;

- sestroji graf funkce dané pfedpisem
pro zadané hodnoty;

- fes$i jednoduché logaritmické rovnice;

- fesi jednoduché exponencidlni rovnice;

- fes$i realné problémy s pouZitim
uvedenych funkci zejména ve vztahu k
danému oboru vzd¢lani;

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

1. Funkce
- pojem funkce, defini¢ni obor a obor
hodnot funkce, graf funkce
- vlastnosti funkce
- line4rné lomena funkce
- kvadraticka funkce
- exponencialni funkce
- exponencialni rovnice
- logaritmicka funkce
- logaritmus a jeho uziti
- véty o logaritmech
- logaritmické rovnice
- Uprava vyrazl obsahujicich funkce
- slovni ulohy

- uziva pojmy: orientovany uhel,
velikost thlu;

- urci velikost thlu ve stupnich a v
obloukové mife a jejich ptevody;

- graficky zndzorni goniometrické
funkce v oboru redlnych cisel;

- urc¢i defini¢ni obor a obor hodnot
goniometrickych funkei, urci jejich

2. Goniometrie a trigonometrie
- orientovany uhel
- goniometrické funkce
- véta sinova a kosinova
- goniometrické rovnice
- vyuziti goniometrickych funkci k
urceni stran a thll v trojuhelniku
- Uprava vyrazii obsahujicich




vlastnosti v€éetn€ monotonie a extrému;
s pouzitim goniometrickych funkci
urci ze zadanych udajt velikost stran a
uhld v pravouhlém a obecném
trojuhelniku;

pouziva vlastnosti a vztaht
goniometrickych funkci pii feSeni
goniometrickych rovnic;

pouziva vlastnosti a vztahi
goniometrickych funkci k feseni
vztahli v rovinnych i prostorovych
utvarech;

pfi feseni tloh tcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

goniometrické funkce

uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka,
rovina, odchylka dvou piimek,
vzdalenost bodu od pfimky, vzdalenost
dvou rovnobézek, usecka a jeji délka;
uziva jednotky délky a obsahu, provadi
ptevody jednotek délky a obsahu;

fesi ulohy na polohové a metrické
vlastnosti rovinnych utvarti zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani;
uziva véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelnikt v pocetnich i
konstruk¢nich ulohach;

graficky rozdéli tisecku v daném
pomeéru;

graficky zméni velikost usecky v
daném pomeéru;

vyuziva poznatky o mnoZinach vSech
bodl dané vlastnosti v konstrukénich
ulohach;

popiSe rovinné Utvary, urci jejich
obvod a obsah;

pii feSeni tloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

3. Planimetrie
planimetrické pojmy
polohové vztahy rovinnych ttvari
metrické vlastnosti rovinnych Utvart
Euklidovy véty
mnoziny bodi dané vlastnosti
rovinné Utvary: kruznice, kruh a jejich
¢asti, mnohothelniky, pravidelné
mnohothelniky, slozené utvary,
konvexni a nekonvexni tvary
trojuhelnik a ¢tyfuhelnik (strana,
vnitini a vnéjsi thly, vysky,
pficky, kruznice opsand a vepsand)
shodna zobrazeni roviné, jejich
vlastnosti a jejich uplatnéni
podobna zobrazeni v roving, jejich
vlastnosti a jejich uplatnéni - shodnost
a podobnost

dokdze vypracovat tulohy dle zadani;
je schopen se poucit ze svych
ptipadnych chyb.

4. Pisemné prace a jejich rozbor

3. ro¢nik

(3 hodiny tydné, 96 hodin za rok, povinny)




VYSLEDKY VZDELAVANI
Ocekavany vystup SVP:

UuCIvo

hod

Zak:

Matematika:

urcuje vzajemnou polohu bodui a
ptimek, bodu a roviny, dvou piimek,
pfimky a roviny, dvou rovin;

urci odchylku dvou pfimek, ptfimky a
roviny, dvou rovin;

urcuje vzdalenost bodu, pifimek a
rovin;

charakterizuje télesa: komoly jehlan a
kuzel, koule a jeji ¢asti;

ur¢i povrch a objem télesa véetné
slozeného télesa s vyuzitim funk¢énich
vztaht a trigonometrie;

vyuziva sité télesa pti vypoctu povrchu
a objemu télesa;

aplikuje poznatky o télesech v
praktickych ulohéch, zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani;
uziva a ptevadi jednotky objemu;

pii feSeni tloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

1. Stereometrie
- polohové vztahy prostorovych ttvart
- metrické vlastnosti prostorovych
utvard
- télesa a jejich sité
- slozena télesa
- vypocet povrchu, objemu téles,
slozenych téles

ur¢i vzdalenost dvou bodt a
soufadnice stiedu Usecky;

uziva pojmy: vektor a jeho umisténi,
soufadnice bodu, vektoru a velikost
vektoru,

provadi operace s vektory (soucet
vektortl, nasobek vektoru redlnym
Cislem, skalarni soucin vektori);

uzije grafickou interpretaci operaci s
vektory;

ur¢i velikost uhlu dvou vektorti;

uZzije vlastnosti kolmych a kolinearnich
vektora;

uréi parametrické vyjadieni ptimky,
obecnou rovnici pfimky a smérnicovy
tvar rovnice piimky v rovin¢;

urci polohové vztahy bodt a ptfimek v
roving a aplikuje je v tlohéch;

ur¢i metrické vlastnosti bodi a ptimek
v roving a aplikuje je v tlohach;

2. Analyticka geometrie

- soufadnice bodu

- soufadnice vektoru

- stfed usecky

- vzdalenost bodl

- operace s vektory

- pfimka v roviné

- polohové vztahy bodt a pfimek
V roving

- metrické vlastnosti bodi a pfimek v
roviné




- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- vysvétli posloupnost jako zvlastni 3. Posloupnosti a finanéni
ptipad funkce; matematika
- urci posloupnost: vzorcem pro n-ty - poznatky o posloupnostech
¢len, vyétem prvku, graficky; - aritmeticka posloupnost
- pozna aritmetickou posloupnost aur¢i | - geometricka posloupnost
jeji vlastnosti; - finan¢ni matematika
- pozna geometrickou posloupnost a ur¢i | - slovni ulohy
jeji vlastnosti; - vyuziti posloupnosti pro feSeni tilloh z
- uziva poznatkl o posloupnostech pfi praxe

feSeni uloh v redlnych situacich,
zejména ve vztahu k oboru vzdélani;

- pouziva pojmy finan¢ni matematiky:
zmény cen zbozi, sména penéz, danéni,
urok, uroceni, jednoduché trokovani,
spofeni, Gvery, splatky avéri;

- provadi vypocty finan¢nich zalezitosti;
zmény cen zbozi, sména penéz, danéni,
urok, jednoduché trokovani, spoteni,
uveéry, splatky avéra;

- pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- dokéZe vypracovat ulohy dle zadani; 4. Pisemné prace a jejich rozbor
- je schopen se poucit ze svych
ptipadnych chyb.

4. ro¢nik
(3 hodiny tydné, 96 hodin za rok, povinny)

VYSLEDKY VZDELAVANI x
Ocekavany vystup SVP: UCIVO hod

Zak: Matematika:
- tesi jednoduché kombinatorické ulohy 1. Kombinatorika

uvahou (pouziva zakladni - faktorial

kombinatoricka pravidla); - variace, permutace a kombinace bez
- uziva vztahy pro pocet variaci, opakovani

permutaci a kombinaci; - variace s opakovanim
- pocitd s faktorialy a kombina¢nimi - pocitani s faktoridly a kombinacnimi

Cisly; Cisly
- uziva poznatka z kombinatoriky pti - slovni tlohy

feSeni loh v redlnych situacich;
- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;




uziva pojmy: ndhodny pokus, vysledek
nahodného pokusu, nezavislost jevi;
uziva pojmy: ndhodny jev a jeho
pravdépodobnost, vysledek ndhodného
pokusu, opacny jev, nemozny jev, jisty
jev, mnozina vysledkli nahodného
pokusu;

urci pravdépodobnost ndhodného jevu;
pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

2. Pravdépodobnost v praktickych
ulohach

nahodny pokus, vysledek nahodného
pokusu
nahodny jev
opacny jev, nemozny jev, jisty jev
mnozina vysledkti ndhodného pokusu
nezavislost jevil
vypocet pravdépodobnosti nahodného
jevu
aplika¢ni ulohy

uziva a vysvétli pojmy: statisticky
soubor, rozsah souboru, statisticka
jednotka, Cetnost, relativni cetnost,
statisticky znak kvalitativni a
kvantitativni, aritmeticky prameér,
hodnota znaku;

urc¢i Cetnost a relativni ¢etnost hodnoty
znaku;

sestavi tabulku Cetnosti;

graficky zndzorni rozdéleni Cetnosti;
ur¢i charakteristiky polohy
(aritmeticky primér, median, modus,
percentil);

urc¢i charakteristiky variability (rozptyl,
smerodatna odchylka);

¢te a vyhodnoti statistické udaje v
tabulkach, diagramech a grafech;

pfi feSeni tloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

3. Statistika v praktickych ilohach
statisticky soubor, jeho charakteristika
Cetnost a relativni Cetnost znaku
charakteristiky polohy
charakteristiky variability
statisticka data v grafech a tabulkach
aplikacni ulohy

prokaze znalost uciva 1. az 4. ro¢niku,
poznatky dokéze také aplikovat
Vv praxi;

4. Zavérecné opakovani
shrnuti uc¢iva 1. az 4. ro¢niku

dokaze vypracovat tlohy dle zadani;
je schopen se poucit ze svych
piipadnych chyb.

5. Pisemné prace a jejich rozbor

Ucebni osnova predmétu

INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE




SVP: MANAGEMENT A PRAVO VE VEREINE SPRAVE
RVP: 63-41-M/01 EKONOMIKA A PODNIKANT{

1. Pojeti vvyucéovaciho predmétu

1.1 Obecny cil pfredmeétu

Predmét informacni a komunika¢ni technologie pfipravuje zdky k tomu, aby byli
schopni pracovat s prostfedky ICT a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu piipravy
v jinych pfedmétech, tak v dalsim vzdélavani i vykonu povoléni, ale i v soukromém a
obc¢anském Zivotd. Zaci si v ramci pfedmétu upevni piedstavu o vypodetni technice jako
takové, nauci se pracovat s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim,
vyhledavat a zpracovavat informace, komunikovat pomoci Internetu, ale i pracovat s
dal$imi prostfedky informacnich a komunikacénich technologii.

Pfestoze vétSina zakl pfichazejicich ze zakladni Skoly jiz na urcité drovni prostfedky ICT
ovladat umi, jsou jejich znalosti a dovednosti velmi nevyrovnané. Obdobné plati i pro absolventy
ugebnich obort. Ukolem prvniho roéniku je rozdilnou po&ateéni Groveri znalosti a dovednosti zaki
sjednotit. Cilem je, aby se pro Zaka stal pocita€ b&znym pracovnim nastrojem, napomahajicim
feSeni ukoll souvisejicich se studiem i budouci praxi

1.2 Charakteristika uéiva

Ucivo pfedmétu informacni a komunikacni technologie navazuje na obdobny predmét ze
zakladni Skoly, kde byly ziskany pouze zaklady této problematiky. U&ivo rozviji schopnost pouzivat
prostfedky ICT, tedy znat zakladni principy prace pocitacl, zpusoby pofizovani, uchovavani dat a
prace s nimi, ziskavani informaci, jejich zpracovani softwarovymi prostfedky (zakladni kancelarsky
software) a jejich nasledné vyuziti. Zak je schopen aplikovat dovednosti zejména v typickych
ulohach obecného charakteru a v Ulohach specifickych pro zvoleny studijni obor.

Piedmeét informacni a komunikacni technologie je uzce spjat s predméty:
- matematika
- ekonomika a pravo
- ucetnictvi
- bankovni praxe
- fiktivni firma

- obchodni korespondence

1.3 Pojeti uéiva

Vv

spociva v provadeéni praktickych ukoll. Je-li pouzita metoda vykladu, je vhodné, aby
ihned nasledovalo praktické procviceni vyloZzeného uciva. Ve vyuce se klade diraz na
samostatnou praci, feSeni komplexnich uloh, vhodné je uplatiiovat projektovy piistup (typ
komplexni praktické tilohy, umoziujici aplikaci Sirokého spektra dovednosti Zaka; projekt



je zpravidla tymovou praci). Ttida se pii vyuce déli na skupiny tak, aby na kazdé pracovni
stanici pracoval jeden zak.

Stanoveni hodinovych dotaci a ¢asové zarazeni nize uvedenych tematickych celku je v
kompetenci Skoly, ktera Si sestavi  konkrétni posloupnost  probirané latky
v jednotlivych ro€nicich. Tato posloupnost by méla zachovavat vhodné navaznosti uciva a
podporovat vyuku v ostatnich pfedmétech. Soucasné je tfeba splnit dalsi dvé podminky — Zaci
musi nejprve pochopit zakladni principy ICT a musi byt schopni orientovat se ve vypocetnim
systému. Z duvodu faktické provazanosti témat se budou jednotlivé tematické celky neustale
tématim presli teprve po zvladnuti zakladl. Nékteré tematické celky tak budou bé&hem studia
zarazeny neékolikrat, ovSem vzdy na vy8Si drovni a s vySSi naroCnost tak, aby znalosti a
dovednosti gradovaly v nejvy$8Sim ro€niku. DalSi ulivo Ize Fadit dle aktualnich vzdélavacich
potfeb, jejichz pfi¢inou mohou byt specifika oboru, podpora vyuky v jinych vyucovacich
pfedmétech, zmény na trhu prace a vyvoj v oblasti informacnich a komunikaénich technologii.
Ucivo je vhodné konkretizovat v tematickém planu.

1.4 Hodnoceni vysledku zaka

Zakladnim hodnocenim vysledkt 74kt je efektivni vyuzivani a zpracovani informaci
a je-jich aplikace. Pfi praci s pocitatem a pii samostatnych pracich je zak neustale
hodnocen. Na zavér kazdého tematického celku je vzdy vypracovan komplexni tkol, dle
danych ptedloh a zadani, které pfispivaji k jejich celkovému hodnoceni. Neustaly dohled
pedagoga vede zaky k pozitivnimu pfistupu a zohlediiuje tak jejich samostatnost
a dovednost.

1.5 Piinos pfedmétu k rozvoii kliGovvch kompetenci a prufezovych témat

Rozvoj klicovych kompetenci:

- komunikativni kompetence (prace s prostiedky elektronické komunikace,
prezentace vysledkt prace)

- persondlni a interpersonalni kompetence (vytvareni hospodaiskych dokumentt —
zivotopis, zadost o misto apod., vyhledavani informaci na internetu atd.)

- kompetence fesit problémy a problémové situace

- kompetence aplikace matematickych postupti (tabulkovy procesor)

- kompetence pracovat s informacemi a vyuzivani prostifedkli informacénich
technologii.

Ptinos pfedmétu k rozvoji prafezovych témat:

PFedmeét rozviji zejména téma informacni a komunikacni technologie a ¢aste¢né téma clovék
a svét prace (prace s informacemi zvySujicimi uplatnitelnost na trhu prace).

2. Rozpis uciva
1. ro¢nik, 2. roénik
(2 hodiny tydné, 64 hodin za rok, povinny); (2 hodiny tydné, 64 hodin za rok, povinny)



VYSLEDKY VZDELAVANI

uCIvo

HOD

ak:

1. Oblasti pouZiti po¢itacu; osobni pocitac

- seznameni

zna zékladni c&asti PC, pouziva jeho
periferie

umi  pouZivat
ochrany

je si védom moznosti, vyhod 1 rizik
(zabezpeceni dat pfed zneuzitim, ochrana
dat pted zni¢enim, poruSovani autorskych
prav) a omezeni spojenych s pouzivanim
vypocetni techniky

umi  pracovat s pamétovymi  médii
(flashdisk, CD), ukladani dat, formatovani

prostiedky  antivirové

zakladni pojmy, ¢asti pocitace

hardware a software, vstupni a vystupni
zatizeni.
CD-ROM,
formatovani

DVD-ROM, flashdisk,

. Principy fungovani a parametry

pocitace; soubory, adresare,
podadresaie

orientuje se v bézném systému (struktura
dat, moznosti ulozeni), zakladni ptehled
a Clenéni paméti

rozumi a orientuje Se V systému adresail

ovladd zakladni priace se soubory
(vyhledavéni, kopirovani, piesun,

mazani), rozpozna zakladni typy souborti

stromova struktura adresaiu
aktualni adresar, aktualni cesta
moznosti nastaveni

. Opera¢ni systém s grafickym

uZivatelskym rozhranim

umi pracovat s prostfedim, napovédou,
plochou apod.

vyuziva zékladnich nastrojli a ovladaci
pracuje samostatn¢ s ikonami a s menu
pracuje se slozkami

spusténi, ukonceni prace, vlastnosti
ikony a menu

zakladni néstroje a ovladace

aplikace vyuzivajici prostiedi Windows

. Poéitacova sit’

ovlada zakladni prace se siti, samostatn¢
nastavuje sdileni dat

umi vyuZzivat lokalni pocitatoveé sité
a moznosti prace Vv siti, uvédomuje si jeji
specifika
umi  vyuzit
komunikace
samostatné komunikuje s elektronickou
postou, ovlada zasilani ptiloh, ¢i naopak
jejich ptijeti a nasledné otevieni

prostiedkd  elektronické

LAN, WAN, Wi-Fi, pouziti a navrh

. Internet a komunikace

ovlada strukturu sité internet
pracuje samostatné s informacemi
pracuje s internetovymi prohlizeci
orientuje se v ziskanych informacich

struktura  sit¢ internet, internetové
prohliZece
informacni zdroje, vyhleddvani informaci

na internet




6.

Aplikacni software — textovy procesor

ovlada zakladni prace s textem

samostatné upravuje a edituje text

znd a dodrzuje bézna typograficka
pravidla a konvence

pouziva na uzivatelské turovni textovy
procesor pro tvorbu a  Upravu
strukturovanych textovych dokumentt
vklada do textu objekty jinych aplikaci
pouziva textovy procesor pro tvorbu
jednoduchého multimedialniho
dokumentu, v némz je obsazena textova,
zvukova a obrazova slozka informace,
ktery ulozi ve formatu vhodném pro
vystaveni na internetu

exportuje a importuje data mezi
zékladnimi a bézn¢ pouzivanymi formaty
ovlada zéklady tvorby maker

psani textu na pocitaci — typograficka
pravidla, kontrola pravopisu, editace
napsan¢ho textu — pifesun, kopirovani,
mazani, vyhleddvani a nahrazovani,
formatovani textu, pismo, odstavce, styly,
odrazky, dcislovani, generovani obsahu,
odkazy, Sablony, jejich vyuziti a tvorba,

vkladani dalSich objekti do textu,
tabulky, = hromadna  korespondence,
formulare

export a import dat, spoluprace
a propojeni s dal§imi aplikacemi

a s Internetem, tvorba maker a jejich
pouziti v textovém procesoru

7. Aplika¢ni software — tabulkovy
procesor
pracuje samostatn¢ se strukturou tabulek | - seznameni se s programem, principy

upravuje a vytvaii grafy

pouziva vzorcl pro vypocty

ovlada absolutni a relativni odkazy
samostatné tiskne a upravuje vystupni
tabulku

a oblasti pouziti, struktura tabulek a typy
dat, formatovani tabulek, vzorce,
absolutni a relativni odkazy, vestavéné
funkce, filtrovani a tfidéni, tvorba grafi,
tisk

8.

Aplikaéni software — PowerPoint

ovlada zakladni prace s prezentacemi
(prezentatni metody, prace v ruznych
zobrazenich, prace se snimky)

dokaZze prezentace upravit a predvést
porozumi zakladnim principim spravné
prezentace

pouziva nastroje pro tvorbu prezentaci

na zakladni uzivatelské urovni

principy uspésné prezentace, nastroje pro
tvorbu prezentace, ptiprava podklada pro
prezentaci,  vkladani  objektd  do
prezentace, formatovani snimkd,
animace, fazeni snimkili, pfechody mezi
snimky prezentace, ¢asovani, komentare,
export prezentace

3. ro¢nik, 4. roénik
(1 hodiny tydné, 32 hodin za rok, povinny); (1 hodiny tydné, 32 hodin za rok, povinny)

VYSLEDKY VZDELAVANI

UCIvVO

HOD

Z4k:

. Aplika¢ni software — Access

- samostatné tiskne a upravuje vystupni

tabulku

- porozumi zékladnim pojmim

zakladni pojmy a principy
struktura databaze, jeji modifikace
zadznam, polozka




pochopi principy databazi

pracuje s kancelafskym databazovym
software na zakladni uZivatelské tirovni
realizuje jednoduchou relacni databazi se
vSemi typy relaci a chape davody jejich
pouziti

umi databazi tridit, filtrovat, vyhledavat

v ni a provadét v ni vypocty
vytvaii vstupni formulaf
sestavu, tuto sestavu vytiskne

a vystupni

oblasti pouziti relacnich databazi

navrh databdze, jeji zalozeni

vkladani dat, import a export, relace,
jejich typy, pravidla tvorby a pouziti
formulare a sestavy

pouziti relaci

vyhledavaci dotazy

filtrovani dat

propojovani databazi s dalSimi aplikacemi

Grafika
- zna zakladni typy grafickych formatt rastrova
- voli odpovidajici programové vybaveni vektorova

pro praci snimi a na zakladni urovni
grafiku
tvofi a upravuje

formaty komprese
zaklady prace v SW nastrojich

CorelDraw

je si védom moznosti a vyhod programu
orientuje se nastaveni a ovladani programu
zvladd prohlizeni a zéklady kresleni
orientuje se v kresleni a zadavani bodu

pracovni prostedi, ovladani programu
zaklady kresleni
usecky, ptimky,
oblouky, schémata

bod,

ktivky, elipsy,

Ucebni osnova piredmétu

EKONOMIKA
SVP: MANAGEMENT A PRAVO VE VEREINE SPRAVE
RVP: 63-41-M/01 EKONOMIKA A PODNIKANT{

1. Pojeti vvyucovaciho predmétu

1.1 Obecny cil predmétu

Vyucovaci predmét Ekonomika seznamuje zaky s pojmem ekonomiky, s historii
ekonomie, zdkladnimi otdzkami ekonomie, C¢tyfmi ekonomickymi systémy. Pfispiva
k prohloubeni a rozsifeni védomosti zakt o ekonomice, ktera nas obklopuje.

1.2 Charakteristika uciva

Predmét vychédzi z Cinnosti: trzni mechanismus, hospodaistvi, hospodaieni, dané¢,
hospodatsky cyklus, néstroje hospodaiské politiky statu, zahrani¢ni obchod, spotiebitel,
vyroba, podnik, podnikani, podnikové ¢innosti.



Predmét vede zaky k logickému mysleni a pfipravuje zdky na budouci profesni Zivot.
U¢i je hloubéji rozumét trhu, hospodateni, podnikani, finanénimu fizeni podniku a uplatiovat
ekonomické mysleni pfi posuzovani podnikovych ¢innosti a podnikdni. Cilem pfedmétu je
pripravit Zzaky na aktivni a odpovédny Zivot ve statni i soukromé sféfe. Zaci se uéi kontrolovat
vysledky své prace.

Predmeét ekonomika a pravo je uzce spjat s predméty:

- Ucetnictvi

- marketing

- management

- matematika

- informacni a komunikac¢ni technologie
- fiktivni firma

Vyucujici predmétu vede zaky k aktivnimu ziskdvani aktualnich informaci, rozviji
samostatnost a efektivitu vlastniho jednani i odhadovani svych schopnosti. S radou i pomoci
ucitele si zdk osvojuje zdkladni pravidla a postupy, které mulze pozdéji aplikovat
v podnikatelském, pracovnim, ale i béZném Zivotd. Zaci jsou vedeni k vytvafeni jasné
predstavy o uplatnéni na trhu prace, v podnikatelskych aktivitich a pracovné pravnich
vztazich.

Predmét obsahuje zakladni uc¢ivo o podnikovych Cinnostech (zasobovani, investi¢ni
¢innost, persondlni ¢innost, hlavni ¢innost, odbyt a marketing, financovani)

Diiraz je kladen na efektivitu vykonavané prace a jasny vztah mezi vstupy a vystupy.
Podporovana jsou témata souvisejici s jednotlivymi podnikovymi ¢innostmi, napt.:

- financni zatiZeni zdsobami, logistika, skladovani

- ziskdvani majetku, moznost Givérovani, leasing

- vznik a ukonc¢eni pracovniho poméru, odménovani prace, dodrzovani Zakoniku prace
- rozvaha, rovnovéha mezi aktivy a pasivy

- proces vyroby, ucelny a hospodarny pfistup ve vyrobé, jakost vyrobku

- odbytové moznosti, vyzkum trhu, jednani s dodavateli a odbérateli, marketingovy mix
- postupy fizeni, ukoly managera

1.3 Pojeti vyuky

Vyucujici pouziva ke své ¢innosti v hodinach aktivizujici metody vyuky jako napf.
feSeni praktickych problémi pfi vyuCovani. Vhodné je zatazovat do vyuky referaty a besedy
k aktualnim tématim jako je napi. dichodové zabezpeCeni, spofeni a ekonomické
zhodnocovani nabytych finan¢nich zdroji. Vyucujici miize rovnéz zatazovat diskusi
k aktualnim udalostem ekonomického, politického, pracovniho a ob¢anského déni. To vse
podporuje vnimani ekonomiky v souvislostech s dal§imi oblastmi spolecenského, politického
1 osobniho zivota. Vyucujici podporuje aktivni piistup zédkli ke spoleCenskému déni a
poukazuje na negativni dusledky pasivniho pfistupu.

Metody a formy vyuky:



vyklad

popis

vysvétleni

samostatnd prace

opakovani a procvicovani pomoci tstniho zkouSeni nebo pisemnych test
praktické ptiklady, referaty, besedy

SouhkwdE

1.4 Hodnoceni vysledka zakt

Je vhodné po urCitych probranych celcich zaddvat zakiim samostatné ukoly
k tématim, ktera je nejvice oslovila, nechat je prezentovat ziskané informace a diskutovat o
nich. Ovéfovani znalosti provadéet aktivni formou, podporovat praci ve skupinach, kdy se zaci
uci samostatnému rozhodovani a tymové spolupraci. Zakladat zakovska portfolia
K procvi¢ovani uciva.

Z4ci jsou hodnoceni témito formami:
- Ustni zkouSeni

- pisemné testy
- zapojeni do skupinové prace

1.5 Piinos pfedmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenci a pruiezovych témat

Ptinos pfedmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenci:

Vysledkem a také zadostiu€inénim by pro vyucujici mélo byt zjisténi, ze zak vnima
jednotlivé tématice okruhy v propojeni jako celek. Umi pouzit nabyté védomosti Vv praxi, dal
je rozvijet a nasledné¢ vyvozovat spravné zavéry. Pokud Zak dokaze k danému tématu
prezentovat sviij nazor, diskutovat se spoluzéky a vyucujicim pii besedach, je to dikaz jeho
dobré pfipravenosti v souladu se zadanymi cili.

Ptinos pfedmétu k rozvoji priifezovych témat:

1. Obcan v demokratické spoleCnosti

- historicky vyvoj

- spolec¢nost — spolecenské skupiny, kultura

- komunikace, vyjednavani, feSeni konflikta

- svoboda, moralka, odpovédnost, tolerance, solidarita

2. Clovék a ¥ivotni prostiedi

- ekologie ¢loveka

- Zivotni prostfedi ¢lovéka

- ochrana pfirody

- ekologické aspekty pracovni ¢innosti v podnicich spolecného stravovani

3. Clovék a svét price




- zékonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti zaméstnance a
zaméstnavatele, mzda, soukromé podnikani

2. Rozpis uciva

1. ro¢nik
(1 hodiny tydné, 32 hodin za rok, povinny)

VYSLEDKY VZDELAVANI

UuCIvVO

hod

ak:

Ekonomika a pravo:

vysvétli zakladni tkoly a povinnosti
organizace pii zajiStovani BOZP
zdivodni ulohu statniho odborného dozoru
nad bezpecnosti prace

dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZarni ochrany

poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti, uvede povinnosti pracovnika i
zamgéstnavatele v piipad¢ pracovniho
urazu, prvni pomoc spravné vysvétluje,
pouziva a aplikuje

1. Bezpe¢nost a ochrana zdravi pri
praci, hygiena prace, poZarni
prevence

zakladni ekonomické pojmy

vysvétli pojem ekonomika a ekonomie
rozeznd a vysvétli zékladni rozdily
ekonomickych systému

vysvétli pojmy: potieby, statky, sluzby
graficky vyjadii a vysvétli teorii motivace
Abrahama Maslowa

2. Zakladni ekonomické pojmy
ekonomika, zdkladni ekonomicky
problém, ekonomické systémy

ekonomie a jeji ¢lenéni

Adam Smith a dalSi ekonomové

potieby a jejich rozd¢€leni, teorie motivace
statky a jejich rozdéleni

sluzby a jejich rozdéleni

vysvétli pojmy: nabidka, poptavka véetné

3. Trzni mechanismus
trh a jeho déleni, nabidka, poptavka,

jejich druhti zbozi, cena, mnozstvi
spravné posoudi vliv ceny na nabidku a grafické vyjadfeni nabidky, posun kiivky
poptavku nabidky a posun po kifivce nabidky

graficky vyjadii nabidku, poptavku a trzni
rovnovahu

vysvétli pasobeni vlivil substitu¢niho

a dichodového efektu

vysvétli a graficky vyjadii trzni
rovnovahu, ptebytek a nedostatek na trhu,
clearingovou cenu

urci a vysvétli subjekty ve vstupujici na trh

grafické vyjadieni poptavky, posun
kiivky poptavky a posun po kiivce
poptavky

formovani rovnovahy na trhu, rovnovazna
cena

pfebytek a nedostatek na trhu

grafické vyjadieni trzni rovnovahy,
prebytku a nedostatku na trhu




charakterizuje konkurenci, jeji vyznam na
trhu

rozlisi a popiSe jednotlivé druhy
konkurence

trzni subjekty a jejich vzajemna
propojenost

konkurence - rozdéleni, konkurence na
stran¢ poptavky, konkurence na strané
nabidky, konkurence cenova a necenova,
konkurence dokonala a nedokonala

charakterizuje pojem podnikani a osobu
podnikatele

vysvétli podstatu a cil podnikani a
hospodaiské riziko

rozlisi podnikani fyzické osoby
(zivnostnika)a podnikani pravnické osoby
vysvétli postup pii zakladani Zivnosti a pii
zakladani pravnické osoby

vysvétli pojmy: obchodni rejstiik a
obchodni zdkonik, zivnostensky rejstiik a
zivnostensky zakonik

charakterizuje znaky podniku a vysvétli
pojmy:statutarni organ, plnd moc, prokura,
prokurista

uréi a vysvétli druhy podnikd na
prikladech vysvétli usporadani podniku

4. Podnikani a podnik

charakteristika podnikani,
charakteristické znaky podnikatele
podstata a cil podnikéni, hospodarské
riziko

podnikani fyzické osoby - charakteristika
FO, obchodni firma FO

podnikdni pravnické osoby -
charakteristika PO, obchodni firma PO,
zalozeni a vznik PO, zruseni a zanik PO
charakteristika podniku, druhy podnika
uspotadani velkého podniku a uspotradani
malého podniku

vysvétli pojem vyroba a na ptikladech
charakterizuje prab¢éh vyrobniho procesu
rozlisi druhy vyrobnich procest
vyjmenuje a vysvétli vyrobni faktory a
jejich vyznam pro podnik

vysvétli pojem technologie

posoudi ekologické souvislosti vyrobni
¢innosti

vysvétli podstatu a vyznam pojmu
hospodafteni a efektivnost

pochopi vyznam ucelné a hospodarné
vyroby

5. Vyroba a hospodareni
charakteristika vyrobniho procesu a jeho
druhy

charakteristika a rozdéleni vyrobnich
faktort

technologie, ekologie

hospodateni a efektivnost

hospodarnost a ucelnost

vyjmenuje jednotlivé ¢innosti podniku a
vysvétli jejich navaznost

na piikladech vysvétli podstatu zasobovani
a skladovani

rozlisi druhy sklada

vysvétli pojem logistika

vyjmenuje doklady, které vznikaji pii
zasobovaci ¢innosti

na piikladech vysvétli pojem vykony
podniku a jejich druhy

6. Podnikové ¢innosti - zasobovani,
hlavni ¢innost, investi¢ni ¢innost
jednotlivé ¢innosti podniku a jejich
navaznost
podstata zadsobovaci ¢innosti, skladovani,
druhy skladt, logistika, doklady
vznikajici pfi zasobovaci ¢innosti
podstata hlavni ¢innosti, druhy hlavni
¢innosti
vykony podniku a jejich rozd€leni
podstata investi¢ni ¢innosti, finan¢ni
investice, vécné investice, projekt, leasing




na prikladech vysvétli podstatu investi¢ni
¢innosti

rozlisi finan¢ni investice a vécné investice
charakterizuje projekt a projektovani
vysvétli pojem leasing a popise druhy
leasingli

- charakteristika a druhy leasingu

2. ro¢nik

(1 hodiny tydné, 32 hodin za rok, povinny)

VYSLEDKY VZDELAVANI

UuCIvVO

hod

Ekonomika a pravo:

vysvétli podstatu financovani podniku
vyjmenuje faktory finanéniho fizeni, urci
podstatu a cil finan¢niho fizeni
charakterizuje finan¢ni planovani a rozlisi
obsah dlouhodobého a kratkodobého
finan¢niho planovani

vysvétli vyznam souhrnného finanéniho
planu

vysvétli podstatu persondlni ¢innosti
podniku

na piikladech popiSe mozné zplisoby
ziskavani zaméstnanct

urci kriteria pro vybér zaméstnanct
vysvétli pojmy: pracovni smlouvy,
dohody, zékonik prace a pracovni fad
popiSe moznosti ukonceni pracovniho
poméru, formy motivace a odménovani
vysvétli vyznam péce o zaméstnance,
vzdélavani zaméstnanct a spoluprace s

odbory

1. Podnikové ¢innosti - financovani
a personalni ¢innost

podstata financovani podniku

likvidita, finan¢ni fizeni - cil, podstata a

faktory

¢innosti finan¢niho fizeni

finan¢ni planovani - kratkodobé,

dlouhodobé

souhrnny finan¢ni plan

podstata personalni ¢innosti podniku

ziskavani zaméstnancii, vznik pracovniho

pomeéru, pracovni smlouva, dohody,

zakonik prace, pracovni fad, ukonceni

pracovniho poméru, odménovani a

motivace zaméstnancy,

péce o zamé&stnance, vzdélavani a trénink
zamé&stnancu, kariérni rlst, spoluprace

s odbory

vysvétli podstatu managementu

vysveétli pojem manager

definuje dovednosti a znalosti managera
umi rozlisit jednotlivé urovné
managementu

charakterizuje jednotlivé slozky
managementu (organizovani, planovant,
rozhodovani, komunikace, fizeni lidskych
zdroji a kontrola)

vysvétli podstatu marketingu v podniku
charakterizuje marketingovy mix a 4 P
marketingu

2. Podnikové ¢innosti - management
a marketing

podstata a vyznam managementu v

podniku

manager, dovednosti managera

urovné managementu

jednotlivé slozky managementu

organizovani - vyznam, organizacni

struktury, organizace

planovani - vyznam, plany, ¢lenéni plant,

komplexni strategicky plan

rozhodovani - vyznam, dlouhodoba

rozhodnuti, kratkodoba rozhodnuti

komunikace - vyznam, komunikac¢ni tok,




- charakterizuje jednotlivé prvky
marketingu (product, price, promotion,
place)

- na piikladech popiSe moznosti a smysl
vyzkumu trhu a vliv trhu na podnik

- vysvetli segmentaci zékaznikli

proces, komunikace, formy komunikace
fizeni lidskych zdroji a motivovani -
vyznam, souvislost s personalni ¢innosti
kontrola - vyznam, ¢lenéni kontrolnich
procest, druhy kontrol

podstata marketingu v podniku
marketingovy mix, 4 P marketingu
produkt, price, promotion, place
vyzkum a vliv trhu

charakterizuje a rozlisi danl a poplatek
vysvétli pojmy: danovy subjekt, danovy
objekt, dafiova sazba, poplatnik, platce
graficky vyjadii optimalni miru zdanéni
a tzv. Lafferovu kfivku

rozdéli dan€ podle zptisobu placeni
rozd¢li dan€ podle predmétu zdanéni
charakterizuje jednotlivé druhy dani

3. Dané

dan a poplatek, vyznam dani a poplatkil
charakteristika dané

danovy subjekt, objekt, sazba, poplatnik a
platce dan¢

Lafferova kiivka

rozdéleni dani dle zptisobu placeni a dle
predmétu zdanéni

charakteristika jednotlivych druht dani

vysvétli pojem majetek podniku

rozlisi dlouhodoby a kratkodoby majetek
charakterizuje jednotlivé slozky
dlouhodobého a kratkodobého majetku

4. Majetek podniku

charakteristika majetku podniku
rozdéleni majetku podniku

jednotlivé slozky dlouhodobého majetku
jednotlivé slozky kratkodobého majetku

3. roénik

(2 hodiny tydné, 64 hodin za rok, povinny)

- vysvétli pojem odpisy dlouhodobého
majetku

- charakterizuje odpisy ucetni a odpisy
dafové

- rozlisi metody vypoctu danovych odpisii

- vypocte dailové odpisy rovhomeérnou
i zrychlenou metodou

1. Odpisy dlouhodobého majetku
vyznam odpist

fyzické a moralni opotiebeni

druhy odpist

charakteristika €etnich a danovych
odpist

metody vypoctu danovych odpist
vypocet danovych odpist

- vysvétli pojem rozvaha a jeji vyznam v
podniku

- charakterizuje jednotlivé druhy rozvah

- definuje aktiva a pasiva v rozvaze

- rozlis$i dlouhodoba a kratkodob4 aktiva a
vlastni a cizi pasiva

- vysvétli tzv. bilan¢ni rovnici v rozvaze
na konkrétnich ptikladech ur¢i zmény v
rozvaze

2. Rozvaha

vyznam rozvahy v podniku

sloZeni rozvahy a jeji druhy

aktiva, pasiva

rozvahové poloZky, rozvahovy stav,
rozvahovy den

zmeény v rozvaze

sestaveni rozvahy




- podle rozvahovych polozek sestavi
rozvahu

- rozlisi vlastni a cizi zdroje financovani
charakterizuje zakladni kapital, kapitalové
fondy, fondy ze zisku - rezervni fond,
vysledek hospodaieni
charakterizuje dlouhodobé cizi zdroje -
bankovni uvéry, rezervy
charakterizuje kratkodobé cizi zdroje -
bankovni uvéry, zadvazky

3. Zdroje financovani

charakteristika vlastnich zdroji
financovani

zakladni kapital, kapitalové fondy, fondy
ze zisku, vysledek hospodaieni
charakteristika cizich zdrojt financovani
dlouhodobé¢ zdroje - uvéry, rezervy
kratkodobé zdroje - uvéry, zavazky

definuje pojem néklady a na konkrétnich
ptikladech ur¢i jejich €lenéni

definuje pojem vynosy a na konkrétnich
ptikladech ur¢i jejich ¢lenéni

porovna naklady a vynosy a urci vysledek
hospodareni

charakterizuje strukturu vysledku
hospodareni

vysvétli zpisoby a moznosti rozdéleni
zisku a uhrady ztraty

definuje disponibilni zisk a vysvétli jeho
vypocet

1. Naklady, vynosy, vysledek
hospodareni

naklady a jejich déleni (provozni,
finan¢éni, mimoradné, fixni variabilni,
pfimé, nepiimé)

vynosy a jejich déleni (provozni, finan¢ni,
mimotadné)

vysledek hospodateni (zisk, ztrata) a jeho
struktura v podniku

rozdéleni a pouZiti zisku, thrada ztraty
zdanéni zisku

4. roénik

(2 hodiny tydné, 64 hodin za rok, povinny)

- vyjmenuje vSechny pravni formy
podnikani a uvede jejich pravni Gpravu

- charakterizuje jednotlivé typy pravnich
forem

- rozli$i osobni a kapitalové obchodni
spolecnosti

- uvede minimalni vysi zakladniho kapitalu
jednotlivych pravnich forem

- uvede kompetence fizeni a ruc¢eni
jednotlivych forem podnikani

- charakterizuje evropskou spole¢nost a jeji
dualisticky a monisticky systém fizeni

2. Pravni formy podnikani
charakteristika jednotlivych pravnich
forem podnikani

statni podnik, druZstvo

Zivnosti

osobni obchodni spole¢nosti - vetejna
obchodni spole¢nost, komanditni
spolecnost

kapitalové obchodni spolec¢nosti - akciova
spole¢nosti, spolecnost s ru¢enim
omezenym

evropska spolecnost




charakterizuje finan¢ni trh a kritéria tohoto
trhu

roz¢leni finan¢ni trh na penézni a
kapitalovy

definuje penézni trh a s nim souvisejici
pojmy: penize, funkce a ob¢h penéz, cenné
papiry a jejich déleni

definuje kapitélovy trh a s nim souvisejici
pojmy: primarni a sekundarni trh

vysvétli pojmy: emise, emitent, emisni
kurz, emisni opravnéni, emisni azio,
dividenda, tantiémy

3. Finan¢ni trh a bankovnictvi
charakteristika a rozdéleni finan¢niho
trhu

kritéria finan¢niho trhu (vynosnost,
bezpecnost, likvidita)

penézni trh - penize, funkce a ob¢h penéz,
cenné papiry

kapitalovy trh - primarni a sekundarni trh
emise, emitent, emisni kurz, emisni
opravnéni, emisni azio, druhy a déleni
cennych papird, dividenda, tantiémy

charakterizuje pojem narodni hospodéaistvi
definuje subjekty narodniho hospodaistvi
a jejich kolob¢h

definuje uroven narodniho hospodarstvi
sektorove rozdéli narodni hospodarstvi
vysvétli primdrni sektor, sekundarni
sektor, terciarni sektor a kvartalni sektor
odvétvove rozdéli narodni hospodatstvi
vysvétli tézky pramysl, lehky pramysl,
zemé&delstvi a dopravu

4. Narodni hospodarstvi
charakteristika narodniho hospodaistvi
subjekty narodniho hospodaistvi
uroven narodniho hospodaistvi
sektorové ¢lenéni narodniho hospodatstvi
odvétvoveé ¢lenéni narodniho
hospodatstvi

charakterizuje hospodaiskou politiku statu
a jeji vyznam

rozli$i mikroekonomii a makroekonomii
definuje cile hospodatske politiky
charakterizuje jednotlivé
makroekonomické ukazatele (produkt,
nezaméstnanost, inflace, vné&jsi
ekonomickou bilanci)

vysvétli konfliktnost cilit hospodarské
politiky a graficky vyjadii magicky
ctytihelnik

vyjmenuje a charakterizuje jednotlivé
nastroje hospodarské politiky

vysvétli pfedmét monetarni politiky,
expanzivni monetarni politiku a
restriktivni monetarni politiku

5. Hospodarska politika statu -
makroekonomické ukazatele
charakteristika a vyznam hospodaiské

politiky

makroekonomie, mikroekonomie

cile hospodatské politiky —
makroekonomické ukazatele
konfliktnost cilti hospodatské politiky
(magicky ctyfuhelnik)

nastroje hospodarskeé politiky - monetarni
politika, fiskaIni politika, dichodova
politika, vn&j$i obchodni politika,
regulace ménového trhu
nezaméstnanost - definice, méreni
nezameéstnanosti

pfi¢iny a formy nezaméstnanosti,
sniZovani nezaméstnanosti, disledky
nezamestnanosti




- vysvétli pfedmét fiskalni politiky, - produkt - definice, hruby domaci

expanzivni fiskalni politiku a restriktivni produkt, hruby nérodni produkt, realny
fiskalni politiku HDP, nominalni HDP, méfeni HDP

- vysvétli dachodovou politiku, vnéjsi - inflace - definice, tempo ristu inflace,
obchodni politiku a regulaci ménového druhy inflace, disledky inflace, infla¢ni
trhu spirala, deflace

- definuje nezaméstnanost, méieni, priciny,
formy a disledky nezaméstnanosti

- definuje hruby doméci produkt a hruby
narodni produkt, redlny HDP a nominalni
HDP

- vysvétli pfijmovou metodu méteni HDP
a vydajovou metodu méieni HDP

- definuje inflaci, tempo ristu inflace, druhy
inflace a dusledky inflace

- graficky vyjadii poptavkovou inflaci a
nakladovou inflaci

- graficky vyjadii a vysvétli inflacni spirdlu

6. Hospodarské cykly

- charakterizuje hospodarské cykly - charakteristika hospodafrskych cykli
- definuje faze hospodaiskych cyklu - - expanze, kontrakce
expanzi a kontrakci - kratkodobé kolisani, dlouhodobé
- graficky vyjadii hospodarsky cyklus Kondratévovy vlny, stfedni Juglarovy
- specifikuje kolisani hospodatskych cyklt hospodarské cykly
- vysvétli kratkodobé kolisani, k - pticiny hospodaiskych cykla
dlouhodob¢ Kondratévovy viny a - ekonomickeé a politické dasledky

sttednédobé Juglarovy hospodarské cykly hospodatskych cykla
- vyjmenuje ekonomické 1 politické
diisledky hospodaiskych cykla

Ucebni osnova predmétu

MANAGEMENT
SVP: MANAGEMENT A PRAVO VE VEREINE SPRAVE
RVP: 63-41-M/01 EKONOMIKA A PODNIKANT{

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

1.1 Obecny cil pfedmétu

Obecnym cilem je, aby Zzaci ziskali uspofadany soubor poznatkii, ktery jim umoZni
zaujimat spravné stanovisko k vykonu fidici ¢innosti. Poznatky (teorie a metody) z rliznych
védnich disciplin (podnikové ekonomiky, matematiky, psychologie) jsou aplikovany v oblasti



na fizeni.

1.2 Charakteristika uciva

Ucivo se zaméiuje na tematické celky, které vymezuji zékladni formy managementu -
definice, jeho pojeti, manazerské Cinnosti: rozhodovani, planovani, vedeni, organizovani,
komunikace a kontrola.

Predmét management je uzce spjat s piedméty:

- Ucetnictvi

- ekonomika a pravo

- marketing

- matematika

- informac¢ni a komunikaéni technologie

1.3 Pojeti vyuky

zZak:
- tesi praktické ptiklady a osvojuje si zdkladni pojmy managementu.

Metody vyucovani:
- vyklad, skupinova prace, feSeni praktickych ptipadii, samostatna prace.

Ucebni pomtcky:
- ucebnice
- ptiklady z managementu
- odborné publikace
- pocita¢ — internet

1.4 Hodnoceni vysledku zaka

Z4ci jsou hodnoceni pfevazné na zékladé pisemnych testd, které nasleduji po
dokonceni jednotlivych kapitol — miniméalné vSak dvakrat za pololeti. DuleZitou roli pfi
hodnoceni maji samostatné prace studenti (referaty, seminarni prace atd.).

1.5 Piinos pfedmétu k rozvoii kli¢ovyvch kompetenci a prufezovych témat

Rozvoj klicovych kompetenci:

Z4k:
- je schopen vyjadfovat se slovné i pisemn¢, formuluje své myslenky srozumitelné a
souvisle, zucastiuje se diskusi,
- vystupuje v souladu se zasadami kultury osobniho projevu a spole¢enského chovéani,



je schopen odhadnout vysledky svého jednéni, uci se i na zaklad¢é zprosttedkovanych
zkuSenosti, pfijima hodnoceni svych vysledkl i ze strany jinych lidi, pfijima radu i
kritiku, dale se vzdélava,

je schopen pracovat samostatné¢ i1 v tymu, vytvaii mezilidské vztahy, ptedchazi
osobnim konflikttim,

rozumi zaddvani ukoll, ziskava informace potiebné k feSeni problémt, navrhuje
zpusoby feseni,

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii,

aplikuje zakladni matematické postupy piti feSeni praktickych tukolt (grafy, realné
odhady vysledk),

ziskava prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru s realnou
predstavou o pracovnich, platovych a dalSich podminkach, v oboru

Ptinos pfedmétu k rozvoji prufezovych témat:

Obcan v demokratické spoleénosti

historicky vyvoj

spole¢nost — spolecenské skupiny, kultura
komunikace, vyjednavani, feseni konfliktt

svoboda, moralka, odpovédnost, tolerance, solidarita

Clovék a Fivotni prostiedi

ekologie clovéka

zivotni prostiedi ¢loveka

ochrana pfirody

ekologické aspekty pracovni ¢innosti v podnicich spole¢ného stravovani

Clovék a svét price

zékonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti zameéstnance a
zameéstnavatele, mzda

soukromé podnikani

2. Rozpis uciva

1.ro¢nik
(2 hodiny tydné, 64 hodin za rok, povinny)

VYSLEDKY VZDELAVANI uCIvo hod

Zak: Management:

- zna lohou managementu v 1. Management

podminkach fungovani trzni - pojem fizeni

ekonomiky - ulohy a funkce managementu

- zn4 historii managementu a hlavni - historie managementu (etapy vyvoje

predstavitele, ktefi se podileli na vzniku managementu)

managementu - vyvojové sméry fizeni




- charakterizuje rizné formy
managementu

- charakterizuje rtizné styly fizeni a
jejich funkce

- umi pouzit SWOT analyzu a metodu
SMART

- je schopen rozlisit vizi a misi podniku

- hlavni ptedstavitelé managementu
- styly fizeni

- funkce fizeni

- SWOT analyza

- metoda SMART

- vize a mise

- osvojil si planovaci ¢innosti

- planuje jednotlivé néstroje fizeni

- charakterizuje hlavni podnikové cile

- chape systém podnikového planovani

- charakterizuje jednotlivé druhy
planovani

- umi sestavit operativni plan (napf. plan
persondlniho rozvoje)

- zna faze prenosu informaci

- umi sestavit finan¢ni plan

- zna ulohu marketingového mixu

2. Planovani

- planovaci proces

- obsah a ucel planovani

- prognézy, vize a plany v planovaci
¢innosti

- druhy planovéani z hlediska casu a

Z hlediska rozhodovani

- ¢lenéni plani

- obsah ro¢niho pléanu organizace

- prenos informaci (4 faze)

- postup pii tvorbé plant

- druhy plant

- finan¢ni planovani

- ndklady, vynosy, aktiva, pasiva, pfijmy,

vydaje

- marketingové planovani + 4P

- pouziti marketingového mixu

- cenove strategie

- kontrola plnéni stanovenych plant




2.ro¢nik
(2 hodiny tydné, 64 hodin za rok, povinny)

VYSLEDKY VZDELAVANI

UuCIvVO

hod.

74k

Management

- umi objasnit, co je podstatou organizace,
na ¢em je zaloZena, a jak funguje

- charakterizuje organizac¢ni proces

- Zna pojem organizace, co piedstavuje

- charakterizuje a popise formalni a
neformalni stranky organizace

- charakterizuje organizacéni utvary
(liniové a Stabni) a rozliSuje je

- Znd rozdil mezi formélnim a

neformalnim vztahem

- zna pojem etika organizace

1. Organizace

- pojem organizace
-POaFO

- zaloZeni a vznik organizace
- zanik a zruSeni organizace
- forméalni organizace

- neforméalni organizace

- organizacni utvary

- formalni vztahy

- neformalni vztahy

- etika organizace

- charakterizuje pojem organizovani

- umi vytvaret organizacni struktury

- umi popsat organizac¢ni strukturu
Podniku

- vi, na jakém principu funguje hierarchie

organizace

- chape zékladni organiza¢ni normy

2. Organizovani

- typy organizaci

- organizac¢ni struktury v podniku

- typy organizaci (centralizace,
decentralizace)

- tvorba organizac¢ni struktury

- hierarchie organizace

- typy organizaci dle vnitiniho uspotadéani
(funkciondlni, divizionalni, maticovy
yp)

- organiza¢ni normy

- déleni organizacnich norem

- normy a standardy




3.roc¢nik
(2 hodiny tydné, 64 hodin za rok, povinny)

VYSLEDKY VZDELAVANI

UCIVO

hod.

74k

Management

- charakterizuje vlastnosti, pfedpoklady,
jaké by m¢l mit dobry manazer

- rozliSuje jednotlivé typy manazert

- chape podstatu strukturalni a transak¢ni a
transak¢ni analyzy

- charakterizuje, prostfedky formy
komunikace s médii a prostiednictvim
médii atributy uspeSné komunikace

1. Manazer

- predpoklady funkce manazera
- manazerské dovednosti

- technické predpoklady

- osobni predpoklady

- uméni jednat s lidmi

- uméni komunikace

- komunikace s médii

- manazerska strategie

- typy manaZzerii

- znd postupy pii fizeni

- charakterizuje formy motivace
pracovnika

- popise Maslowovu teorii motivaci,
sestavi a popiSe pyramidu

- umi charakterizovat znaky nedostatecné
motivace

- popiSe nastroje, které manazer ve své
fidici Cinnosti pouziva

- zna zpusoby feseni konfliktd

- posuzuje hodnoceni pracovnikli
zadanych ukold

2. Vedeni lidi

- vyznam vedeni lidi

- zésady spravného vedeni
- ptikazovani

- delegovani

- motivace, teorie motivace
- nedostate¢na motivace

- dtsledky Spatného vedeni
- feSeni konflikth

- hodnoceni pracovniki




4.rocnik
(2 hodiny tydné, 64 hodin za rok, povinny)

VYSLEDKY VZDELAVANI

UCIVO

hod.

74k

Management

- zna vyznam rozhodovaciho procesu a
jeho ¢lenéni

- znd metody pro podporu rozhodovani

- umi analyzovat a formulovat problém,

- stanovit kritéria hodnocent,

- volit varianty uréené k realizaci

1. Rozhodovani

- aspekty rozhodovani

- rozhodovaci proces a jeho ¢lenéni
- nejistoty, jistoty a rizika

- tvorba variant rozhodovani

- metody pro podporu rozhodovani
- stanoveni kritérii hodnoceni

- realizace zvolené varianty

- techniky feSeni

- znd definici kontroly

- charakterizuje jednotlivé funkce
kontroly

- umi d¢lit kontroly dle rtiznych
hledisek

- charakterizuje faze kontroly

- znd rozdil mezi auditem a controllingem

2. Kontrola

- definice kontroly

- funkce kontroly (ekonomické, socidlni,
psychologické, poznavaci, informacni a
poradenska)

- druhy kontroly

- faze kontroly

- moznosti kontroly

- bézné vnitini kontrola

- audit

- controlling

- charakterizuje pojmy upadek, sanace
a zénik podniku

- rozpoznava rizika podnikani

- popiSe jednotlivé pticiny upadku

- umi roz€lenit zakladni krizové situace

- charakterizuje funkce krizového
managementu

3. Krizovy management

- Upadek, sanace a zanik podniku

- nebezpeci, riziko, krize

- krizovy management podniku a jeho faze
- funkce krizového manaZera

- fizeni rizik

- klasifikace rizik

- druhy rizik

- zpusob ochrany pred riziky

Ucebni osnova predmétu

VEREJNA SPRAVA

RVP:

MANAGEMENT A PRAVO VE VEREINE SPRAVE

63-41-M/01 EKONOMIKA A PODNIKANT{




1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obsah predmétu vychazi ze vzdélavaci oblasti Odborného vzdélavani, obsahového
okruhu Pravo a vefejnd sprava. Cilem predmétu je v ndvaznosti na spole¢enskovédni
vzdélavani piblizit zakm systém vefejné spravy v CR a vytvofit dovednosti a znalosti
potiebné pro vykon spravnich ¢innosti.

1.1 Obecny cil pfedmétu

Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci/zakyn¢:

- vyjadiovali se kultivované, vystupovali v souladu se zasadami kultury projevu a chovani a
kodexem statniho uiednika

- ptijimali radu, hodnoceni a kritiku své prace od druhych lidi

- aktivné se castnili diskusi, formulovali a obhajovali své myslenky a postoje, respektovali
nazory druhych

- ovérovali si ziskané poznatky, kriticky zvazovali nazory, postoje a jednani druhych lidi

- sledovali spolecenské a politické déni prostfednictvim masmédii

- dodrzovali zakony, respektovali prava a osobnost druhych lidi, vystupovali proti
nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

- dbali na dodrZovani zékonnosti ve vefejné sprave, jednali v duchu etiky statniho Gfednika

- v kontaktu s klienty dodrzovali rovnovahu mezi asertivitou a empatii, reagovali piiméfené
ve vypjatych situacich

- zachovavali ml¢enlivost a diskrétnost, dbali na ochranu osobnosti

- fidili se principy profesni etiky, jednali podle mravniho kodexu statniho Gfednika

1.2 Charakteristika uciva

Ucivo prohlubuje pravni védomi zakl a uci je vyuZzivat ziskané poznatky pfi feSeni
konkrétnich tkolt. Zaklad vyuky tvoii spravni pravo, které Zaky podrobné seznamuje
s funkci a organizaci vetejné spravy a ptisobnosti jejich organti. U¢ivo dopliuji praktické
ptiklady, prace s pravnimi a jinymi odbornymi prameny, s pravnimi a administrativnimi
dokumenty a prace s internetem.

1.3 Pojeti vyuky

Z4k/zakyné

ziskava informace z masmédii, internetu, jinych zdroju textového charakteru
pracuje s pravnimi normami

fesi praktické otazky ze Zivota spolecnosti

pracuje s autentickymi materialy organt statni spravy a samospravy
vypracovava referaty na dané téma s naslednou diskusi

1.4 Hodnoceni vysledkt zaka




Ustni zkouSeni, pisemné testy, pisemné prace, samostatné i tymove zpracovavané domaci
ukoly, referaty

1.5 Pfinos pifedmétu k rozvoii kliGovych kompetenci a prufezovych témat

Kompetence k uceni

- ovlada a uplatiiuje rtizné techniky uceni

- uplatiiuje rizné zpusoby prace s textem, efektivné vyhledava a zpracuje informace

- S porozuménim poslouchd mluvené projevy a potizuje si pozndmky

- vyuziva ke svému uceni riizné informacni zdroje vcetné svych zkusenosti i zkuSenosti jinych
lidi

Kompetence K FeSeni problémii

-rozumi zadani ukolu, ziskava informace potiebné k feSeni problému, voli prostiedky a
zpusoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit a vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych
diive

2. Rozpis uciva

1. ro¢énik
(1 hodina tydné, 32 hodin za rok, povinny)

Vysledky vzdélavani Ucivo Hod.

e vysvétli zakladni pojmy Ziklady verejné spravy
e orientuje se ve vyvoji vefejné spravy v e Vyvoj vefejné spravy

CR e klicové momenty
e vysvétli rozdil mezi soukromou a V historii vefejné spravy

vefejnou spravou v CR
e vysvétli strukturu vetejné spravy e reforma vefejné spravy po
e popise reformu vefejné spravy po roce r. 1989

1989 e predmét a funkce verejné

spravy

e pojmové vymezeni
vefejné spravy
e systém vefejné spravy

e pojmenuje organy, které tvoii statni Ziaklady statni spravy
spravu e zékladni prdvni prameny

e orientuje se v pravomocech a funkcich e stat — charakteristika,
prezidenta teorie, Vyvoj

e charakterizuje zakladni ¢innosti statni e statni moc - druhy
spravy e statni sprava — funkce a

e formuluje zdkladni pravomoci tiednich znaky statu, statni zfizeni
organti e Ustfedni statni sprava —

e objasni ¢innosti, které spadaji do pfimé prezident, vlada,
kompetence MV ministerstva

o vysvétli vyznam archivalii e vnitini sprdva — piima




popise slozeni vlady

popise ministerstva CR

rozlisi podstatu statni spravy a
Samospravy

pusobnost vnitini spravy

e samosprava

2. rocnik
(1 hodina tydné, 32 hodin za rok, povinny)

Vysledky vzdélavani Udivo Hod.
o vysvétli zdkladni pojmy Samosprava a uzemni
e vyjmenuje jednotlivé subjekty, zatadi samosprava
je a popise jejich ¢innosti e samosprava — Uzemni,
e vysvétli hlavni znaky samospravy zajmova, profesni
e vyjmenuje ¢innosti prenesené z MV e obec a obecni samosprava
CR na organy samospravy — znaky, funkce, organy
e orientuje se v organech obce obce, majetek a uzemi
e orientuje se v organech statutarniho obce
mésta e 0bec s povéfenym uradem
e orientuje se v organech kraje e statutarni mésta — znaky,
e vysvétli systém hospodateni obce funkc’e, organy, majetek,
e vysvétli systém hospodaieni uzemi
statutdrniho mésta
o vysvétli systém hospodaieni kraje * mégtys - ;naky
e objasni, které pienesené vykony o krajakr 4 ska 1:’12611’11’11
vykonavaji krajské urady Samosprava — uzemi,
e vyjmenuje kraje v CR majetekva Ofgan kraje
e vysvétli rozdil mezi piispévkovou a * hospodafeni obce
rozpo¢tovou organizaci, zahdji a vede * hovspodafeni statutarniho
spravni fizeni v rozsahu danych mesta
kompetenci e hospodareni kraje
pispévkové a rozpoctove
organizace
3. ro¢nik
(1 hodina tydné, 32 hodin za rok, povinny)
Vysledky vzdélavani Ucivo Hod.

vysvétli rozdil mezi pfestupkem a
jinym spravnim deliktem

Ziaklady spravnich ¢innosti ve

veiejné spravé
e spravni Cinnost




vysvétli pojmy dikazy, zastupovani,
svédci ve spravnim fizeni

popise faze spravniho fizeni

popise postupy a lhtity platné pro
vyfizovani stiznosti

sdéli obsah rozhodnuti spravniho
organu

e spravni fizeni — faze
spravniho fizeni

e delikty a pfestupky —
pravni odpovédnost,
pojem delikt a piestupek

véci statoobcanské — prenesena
pusobnost vykonu vnitini sprav,
osobni dokumenty, evidence

obyvatel

vysvétli zakladni povinnosti
zaméstnance vefejné spravy

vysvétli obsah zékladnich pojmu
vyjadri specificnost ¢innosti pracovnika
vetejné spravy

vyjmenuje omezeni nékterych prav
zameéstnance a zdiivodni je

pojmenuje zakladni pravidla jednani
s klientem -
uplatiiuje principy, normy a pravidla
kulturniho chovéni a
vyjadfovani i v béznych situacich

- popise zakladni pravidla jednani

s klientem -
piizptisobi komunikaci 1 své chovani
konkrétni situaci - aplikuje
zékladni pravidla pfi pisemné
komunikaci -
vyjmenuje prava obc¢ani obce
vyjmenuje omezeni nékterych prav
zaméstnance a zdiivodni je
vyjmenuje prava ob¢ani obce

Statut pracovnika verejné
spravy
e pravni postaveni
zameéstnance
e pozadavky na odborné
znalosti
e dodrzovani spravniho fadu
pii posuzovani naroka
Klienta
e ohleduplnost, tolerance a
empatie
e posouzeni Svych
schopnosti v ramci
zadanych kol
péce o sviyj fyzicky a
duSevni rozvoj

4. rocnik
(1 hodina tydné, 32 hodin za rok, povinny)

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Hod.

rozumi uspotadani statni spravy
V obdobi starovéku, ranného
sttedoveku a pozdniho sttedovéku

Statni sprava v obdobi starovéku
a stredovéku

-Staroveék, jiz diraz na statni
uspofadani a prava obcant




porozumi spojeni statni spravy a cirkve
V obdobi stiedoveku

-Stredovek, zameéreni na feudalni
systém, feudum, patrimonium,
vrchnostenskou spravu

- Pozdni stfedovek, zmény ve statni
spravé a pravnim systému, role
nabozenstvi

rozumi usporadani statni spravy v dobé
vzniku CSR

umi vysvétlit zptisob fungovani statni
spravy v CSR za 2. svétové valky a

V povale¢ném obdobi

porozumi fungovani statni spravy a
samospravy v dob¢é normalizace

Statni sprava v obdobi prvni
republiky, vale¢ném a
povale¢ném obdobi a v obdobi
normalizace




